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SigrGn Asmundsdéttir
i8jupjalfi

Fra Akranesi

18jubjdlfun hefur nd verid i bo¥i vid SjGkrahfis Akraness 1 6 &r og mun
undirritud vera eini starfandi i¥jupjslfinn & Vesturlandi.

SiGkrahGis Akraness er 95 rdma sjGkrahlis og er rekid 857 af riki og 157
af sveitafélagi. Sjtkrahisid er ekki svo kallad fjbérdungssjikrahtis en
pjonar fyrst og frems Akranesi sem er ca. 5000 manna bajarfélag, pa
Borgarfjardar- og Myrars§slu og pvi nast er talsvert um sjiklinga fra
Reykjavik., SjlkrahGsid er deildarskipt pannig: lyflzkningadeild, elli-
og endurhafingardeild, handlzknisdeild, skiptistofa, kvensjfikdéma- og
f28ingardeild og einnig eru vel bfinar skurdstofur.

Sjlikrahisid b§dur bannig upp & vidtaka pjénustu og bykja adstazdur hinar
dgatustu og sjlkrahiisid vel bGid tzkjum. Par starfar einnig hid Aget-
asta 1i6 sérhzfdra lzkna og hjtkrunarfélks og er sjlkrahGsid kennslu-
sjikrahts fyrir lazknakandidata.

Samtengt sjukrahfisinu og innan sému veggja er starfrakt Heilsugazslustsd
Akraness. HGn hefur adgreindan fjérhag frid sjdkrahdsi, p.e. er adal-
lega rekin af sveitafélagi, en heyrir undir sému framkvemdastjérn og
sjlikrahtGsid. bPar starfa 3 heilsugaslulaknar d4samt m.a. hjdkranarfor-
stjéra sem skipuleggur og hefur ums jén med ungbarnaeftirliti, mzdrasko-
dun og heimahjGkrun. Heilsugeslulszknar eru einnig skélalazknar og hafa
reglulegt lazkniseftirlit 4 dvalarheimilinu H&6f%a 4 Akranesi. Einnig
hafa heilsugeslulaknar med héndum reglulegt eftirlit og l=knisskodun &
starfsfolki Sementsverksmidja rikisins og verksmidjunnar & Grundatanga.
Mjtg ndid samstarf er milli heilsugeslustddvar g sjlikrahlss og samn¥§t-
ing & pjénustu og starfskrdftum. bPar sem heilsugeslustsdin er 1 dag

i hGsakynnum sjdGkrahtissins b§r hén vid mjdg préngan hGsnazdiskost, og 4
erfitt med ad sinna §msum skyldum sinum. E pvi fast ventanlega bét &
nastu drum bvi byrjad er 4 byggingu njrrar heilsugeslustddvar, sem er
samtengd sjdkrahlisbyggingunni. I peirri byggingu mun fyrirhugud stazkk-
un & rymi ymissrar sameiginlegrar pjénustu, t.d. aukin og betrl adstada
fyrir endurhafingu, b.e. sjlkra- og i8jupjédlfun. Ovist er pd hvenar
bessari byggingu verdur lokid, pvi erfidlega hefur gengid ad fa til
hennar fjidrmagn.

Sérfradingar heimszkja sjikrahtsid/heilsugeslustss reglulega og m& par
nefna barnalazkni, beinasérfrading, réntgenlakni og augnlzkni. Einnig
er starfandi vid heilsugeslustdd augnpjidlfi { hluta Gr starfi.

Endurhafing:

Vié sjdkrahlsid eru starfandi 2 sjdkrapjdlfarar 4samt adstodarmanni og
einn i8jupjalfi. Adstada sjdkrapjalfara er prong og 11tid athafnasvadi.
Sjtkrapjadlfarar sinna &llum deildum og veita einnig "ambulant’ pjbénustu
fyrir Gtskrifada sjiklinga af deildum, sjlklinga fr4d heilsugzslu, svo
og sjlklinga sem kom til sérfr=dinga eda leita 4 skiptistofu (slysa-
stofu).

I8jupjadlfun er einkum I tengslum vid lyfizkningadeild og ellideild. &
handlazknisdeild er miki§ um fétamein allskonar og starfa bvi sjdkra-
bjélfarar meira bar. Par sem um er ad rada almennt s jikrahGs en ekki
endurhafingarstofnun eru sjtklingar sem koma i idjupjdlfun nokkud bland-
adur hépur. Starfid er pad adallega f6lgid 1:



- mati og =fingum vardandi ADL

- dtvegun hjdlpartakja

- afingamedferd

- skyntGlkunarbpjédlfun

- lidvernd

- heimilisathuganir fyrir sjdkrahGs/heilsugaslu

- "ambulant'" medferd handarskada

- radgjof ymisskonar t.d. vid dvalarheimili, samb§li o.f1.

Vissulega koma einnig tilfelli sem eru meira andlegs e8lis en likamleg
og er pad reynt ad vinna med bau eins og adstzbur leyfa. Par sem ég,
undirritud, starfa ein og hef enn ekki fengid a¥dstodarmann( sem bé mun
standa til bdta) segir bad sig sjalft ad pad felur i sér vissar takmark-
anir 1 starfi. ©Pad er aBallega I6lgid I pvi ad n=azr eingdngu er um ein-
staklingsmedferd ad rada og ekki notadar athafnir sem krefjast mikils
undirbfinings eda umstangs. Einnig verdur madur ad takmarka sig i starf-
inu p.e.a.s. ein manneskja getur ekki verid "gé3" 4 81lum svidum idju-
pjdlfunar, bar sem t.d. fleiri idjupjilfar geta 'dekkad' hin ymsu svid.

Vangaveltur um pad ad vinna einn i sinu fagi:

bPad ad vinna einn 1 sinu fagi, hefur badi jadkvadar og neikvazdar hlidar.
bPad er neikvatt ad vinna einn, félagslega, madur far ekki "feed back"
eda studning fri starfsfélugum og hattara er vid stddnun, bar sem madur
neydist til a® takmarka sitt starfssvid midad vid bessar adstzfur. Pad
er pd jAkvaett ad einmitt pessar adstzdur kn§ja mann til ad taka afstddu
til og takast & vid $miss verkefni sem upp koma og sem madur vid adrar
adstedur deildi med 68rum. DPad er bpvl proskandi og krefjandi ad verda
ad leysa 811 vandamil sjélfur og getur bpannig vikkad sjéndeildarhring-
inn.

Pad sem mér pdtti p6 erfidast I byrjun (og pykir reyndar enn) var og er
hin stdduga kynning sem parf ad vidhafa 4 faginu -idjupjélfun- . Pad
bekkja sjadlfsagt flestir idjupjédlfar spurninguna: -hvad er eiginlega
idjupjédlfun ?? - og vita ad erfitt getur verid ad svara bessari spurn-
ingu f stuttu mdli. Vid vitum 1ikaad fag okkar parf stsSugrar kynning-
ar vid og er ekki, alls stadar ordid edlilegur battur i heilbriglis-
bjbénustunni. Pad er jafnvel svo ad n§Gtskrifadir lazknar kunna ekki skil
4 faginu og geta par af leidandi ekki n§tt sér bad sem skildi.

Pessa byrdi ad purfa stddugt "ad minna & sig" hefur mér pétt erfitt ad
bera ein og upplifi sjidlfsagt sterkar fyrir bar sakir. )

Segja m& ad einmitt betta atridi hafi einna helst dregid Gr mér kjark
gegnum &rin og fengid mig til ad vera med §ymsar vangaveltur um &gm=ti
okkar fags og jafnvel eigid agati.

Af pessum vangaveltum mid sjd ad bpad er audvitad styrkur ad vinna fleiri
saman, en pad er lika broskandi og gefandi a® starfa einn og hvetur mann
um leid til samstarfs vid adra starfshoépa.

bPar sem &g 1 dag bykist vita hvad ég stend fyrir og hvad ég vil og efast
jafnvel ekki um eigid &g=zti, sé ég ad =2tlum vid idjubpjadlfar ad Gtbreida
0rdid idjupjédlfun & Islandi, er Shjadkvemilegt ad einhverjir purfi ad
vinna vi® sdmu adstadur og ég geri. Pad getur ekki verd =ztlunin ad all-
ir eigi ad vinna 4 s®mu pGfunni 1 Reykjavik, okkar styrkur er ad idju-
bjélfar starfi sem vidast um landid.

Onnur pi6nusta sem g=ti tengst idjupjédlfun:

K aAkranesi er ekki einungis sjlkrahtsid, sem getur n§tt sér i3 jupjalfun.
Par er ymis dnnur pjénusta sem gati tengst idjupjédlfun og margt spenn-
andi sem hagt veri ad vinna vid i bajarfélagi af pessari stard. A Akra-
nesi er rekid dvalarheimilid H&£81i, sem hysir einnig dagvistun fyrir
aldrada 4 vegum bzjarins. & H6fda er starfandi svokalladur starfspjalfi,
sem sér um f£dndur og adra vinnu fyrir vistfdélk.

Svaedisstjbérn Vesturlands hefur nylega byggt sambyli fyrir fatlada og



broskahefta. Par er heimili fyrir 6 einstaklinga, 1 mjdg vistlegu
n¥ju hdsi.

Tveir grunnskdlar eru 4 Akranesi og er nd mjég reynt ad koma til méts
vi8 einstaklinga med sérparfir 1 skélunum. Einnig hefur nd mjdg opnast
leid inn 1 skélana fyrir fatlada og proskahefta og 18gd Ahersla & ad
sinna pessum einstaklingum { heimahéradi. I skélanum vari lika vett-
vangur fyrir idjupjédlfa vardandi ré8gjof og Sensory Integration bj&lfun.
Hvad heilsugasluna vardar er par um 6plagdan akur ad rzda hvad vardar
idjupjédlfun. Reyndar sinni &g heimiliathugunum fyrir heilsugzslu
eftir pvi sem hagt er, en & bessum vettvangl eru mérg verkefni sem
gatu tengst idjubpjilfun.

Segja md ad 4 Akranesi sé nokkw g6 og vel skipuldgd heilsugasla og
félagsleg pjbénusta. Vissulega er ymiss pjénusta sdtt til Reykjavikur
sbkum nilagdar. DPad sem helst er Abdtavant 4 Akranesi er pé bjdnusta
vid bérn, t.d. vantar greiningarst6d fyrir Vesturland svo félk geti
fengid pjénustu 1 sinni heimabyggd.

Hvada onnur bpjdénusta er & Vesturlandi hefi ég ekki naga bekkingu til
ad fjalla um. & nokkrum std%um eru heilsugaslust&dvar en S$jtkrahts
Akraness er bad stazrsta 4 svadinu og bad sem b§dur upp & mesta pjén-
ustu.

Petta er ekki auglysing
heldur 6sk.

Oskum idjupjalfum
drangurs i starfi.

AUSTURBAKK]I

UMBODS- OG HEILDVERZLUN
Borgartuni 20 - Simi 28411 - Péstholf 909




Pétur Pétursson héradslaknir

Vestfirdir eru sa landshluti fslen7kur,sem hvad aqreidastur er yfirferdar.,

Fra Vestfjordum

Vestfjardakjalkinn er mjoq strjalbyll a kéflom og enn ser ekki fyrir endann 3
ey8ingu bygadar par. Vegakerfid er vi{da mjbg afutlkomid, vegalengdir miklar,oq
skiptast par a langit og préngir firdir og haar heidar, sem margar bverjar cru
Sfarar meiri hluta arsins. Samgongur vid adra landshluta ern pvi ad vetri til
mestan part flugleidis. Flugsamgongur eru hinsvegar mjig otrygaar a vetrum
sakir afleitra flugvallarstada og einkar erfidrar vedrattu. Af pessari lys-
ingu er 1jost, ad einhver heilbrigdishjonusta og vidbinadur heilbriqdisstarfs-
folks verdur a6 vera | vel flestum héttbyliskjérnum oq verdur pvi ad qera rad
fyrir miklu fleiri oq smerri sjukrastofnunum & Vest{jordum heldur en { Bdrum
landshlutum, sé midad vié folksfjilda,

Segja ma, ad 1if Vestfirdinaa sniist um sjavariutvea oq fiskvinnslu og pjon-
ustu { sambandi vid fyrrnefndar atvinnugreinar. Atvinnutakiferi eru pvi med
fatekleqra moti & Vestfjordum, og verdur slikt ad teljast meirihattar vandamdl
fyrir aldrada og fatlada. Erfidlega hefur Vestfirdingum genqid ad lada til
s{n sérmenntad starfsfolk, pott & sidustu arum hafi mjog brugdid til hins betra
innan heilbrigdiskerfisins.

Verbur nU lyst { stuttu mali heilbrigdisstofnunum kjdrdemisins, upptokusvaedum

peirra og starfsemi.

Austur- Barfastrandarsysla

Strjalbylt landbinadarhérad sem telur rdmlega 400 manns med mjdg hatt hiut-
fall aldradra. Heilsugzzlusel er & Reykhdlum,og er sjuklingum par sinat einu sinni
t11 tvisvar { viku af Budardalslaknum. Hjukrunarfradingur situr { Garpsdal, sem
er kirkjustadur par i grennd. Engin &nnur heilbrigéispjonusta er { syslunni.
[bodir fyrir aldrada eru { smi6um a Reykhélum. Heradid hefur mun meirt félags-
leg samskipti vi# Dalasyslu en adra hluta Vestfjarda, pott steinsnar sé yfir

Tréllatunguhei6i til Hélmavikur, en hun er abeins fer A sumrum,

Vestur- Bardastrandarsysla

borri ibia byr { premur pettbyliskjornum: Patreksfirdi, Talknafirdi og Bildudai

sem liggja { nAlaqgd hvers annars og eru tenadir med fjallvequm, sem oft eru ofarir



a vetrum. Auk pess hefur smavegis landbinadur verid stundadur { fjerliggjandi
sveitum. Laknar tveir sitja i Patreksfirdi, par sem er allvel bdin heilsugezlu-
stéd og sjlkrahis, sem er { endurnyjun. Laeknisméttaka er og { hellsugazlusellnu
4 Bfldudal, par sem hJukrunarfredlngur er basettur. Iblar eru rimlega 2000 {
syslunng og er hlutfall aldradra lagt. Oldrunarstofnun er engin { heraélnu, en
meirihluti SJukllnga Patreksfjardarspltala, sem oftast eru um 20 talsins, eru
gamalmenni. Engin sjikrapjalfun er rekin barna né heldur idjupjalfun. Tann-

lazknir er nyseztur ad 4 Patreksfirdi.

Vestur- Isafjardarsysla

Péttbyliskjarnar eru 3, Pingeyri vid Dyrafjord, Flateyri vid Onundarf jors
og Sudureyri vigd Sﬁgandafjﬁré hvert um sig 500 manna porp. Laknir situr a
Pingeyri og pjonar Dyrflrdlngum 86ru hvoru med hJukrunarfreﬁlng sér til adstodar.
Husnaéi heilsugezlustddvar er gamalt, prongt en nyuppgert. Faein gamalmenni eru
{ sjukraskylinu 4 efri had sama hiss. Adstada er til tannlekninga a Pingeyri og
er hin nytt af tannlekni { Reykjavik. I8jupjalfun er engin né heldur sjukra-
bjalfun.

Svipaé hattar til 4 Flateyri, nema hvas par er smavegis adstada til sjikra-
pjalfunar en engin til tannlakninga. bar situr og einyrkjalaknir dsamt traustu
hjalparlisi. Oldrunarstofnun er 4 efri had hissins 0og eru vistmenn 7-8.

A Sudureyri er heilsugazlusel og er pvi sinnt af Isafjardarleknum einu sinni
til tvisvar { viku og er yfir hia og ogreida heidi ad fara. Hjukrunarfradingur
situr par. Adstada er par til tannlekninga og er henni sinnt fra Isafirdi.

Sjikrapjalfunaradstada er engin né heldur vistunaradstada af neinu tagi.

Noréur- Isafjardarsysla

Byggd vié innanvert Isafjardardjip er mjog dreifd og fast menn par vid landbunad.
Samg@ngur eru ad mestu med Djdupbatnum en lengsta vegalengd { kaupstad eru rdmir 200
km. a landi. Ibdar eru teplega 500 og byr meirihluti peirra { porpinu Sudavik {
grennd fsafjardar. bar er heilsugezlusel svo og { Reykjanesskéla. bangad koma
Isafjaréarlaknar 6dru hvoru. dekrunarfredingur byr { Hafnardal innst { Djdpinu.

Er pa adstadan til heilbrigdispjonustu { syslunni upp talin, enda er hdn sétt ad

verulegu leyti til Isafjardar.

Isafjsrour
Hofudstadur Vestfjarda med 3400 {bia. Adstada til heilbrigdispjonustu hefur til
skamms tima verid hraksmanarlega slem, en nG er buid ad taka { gagnid glesilega

heilsugzzlustdd, rannséknastofur og endurhzfingadeild { nyrri sjikrahdsbyggingu.



2ja-3ja ara bid verdur 3 pvi ad legudeildir og Snnur sjukrahusstarfsemi flytjist
{ nyja husid. A Tsafirdi starfa 6 laknar, sagur hjikrunarkvenna og 1josmedra og
2 sjikrapjdlfarar auk 3ja tannlzkna. Niverandi sjikrahus rdmar 25 - 30 sjuklinga,
en nyja sjikrahisid mun geta hyst milli 50 og 60. 20 vistmenn eru parna { elzta
elliheimili landsins i aldargémlu, préngu hisnadi. 20 vandadar pjénustuibibir
eru nyrisnar fyrir aldrada, og fer par fram ymis starfsemi fyrir eldri borgara
bajarins, svo sem fondur undir stjorn handavinnukennara. Enginn i8jupjalfi

hefur fengist til starfa, en adstada og porf mun verda til stadar med tilkomu
nyja sjikrahissins. A Isafirdi er pjdlfunar- og pjonustumidstds fyrir proska-
hefta, Bradratunga. Eru par um 10 vistmenn sem sarlega vantar idjupjalfa til

pjalfunarstarfa.

Bolungarvik

1300 manna kaupstadur 16 km. frd Isafirdi. Vegur liggur um hina illramdu Os-
h1{d sem ni er ad verulegu leyti 16gd bundnu slitlagi. I Bolungarvik starfar
einyrkjalaknir 4 mjog vel biinni heilsugzzlustdd. bar er og 14 rdma sjukrahds
sem ni hysir ad mestu leyti langlegusjiklinga. bar er sazmileg adstada til sjukra-
pjalfunar. Bolvikingar hafa rasid til sin sjikrapjalfara { vetur, sem m.a. mun
fast vié fyrirbyggjandi starfsemi medal fiskvinnslufdlks. Handavinnukennari sér
um smavegis féndur fyrir vistmenn og eldri borgara bazjarins, sem p6 byrftu a mun
meiri verkefnum og hvatningu ad halda. Tannlaknir starfar a stadnum, 01l ad-
stada til heilsugzzlu er mjdg goéd og blia Bolvikingar vel hvad heilbrigfisstarfs-
£61k varSar. Medalaldur er lagur { kaupstadnum.

Strandasysla

Strandasysla er strjalbylasti hluti Vestfjarda og liggur hin vid Hinafloa og
hafa ibdar 1léngum haft meiri samskipti vid Nordlendinga en Vestfirfinga. bPad
er pé ad breytast med nyjum vegi yfir Steingrimsfjardarheisi. Syslan telur um
1200 manns,og er hlutfall aldradra hitt. Peéttbyliskjarni er & Holmavik 400
manns. bar er nybyggd heilsugezlust6d og gamalt sjilkrahts;, sem parfnast vidgerdar.
bar situr 1idfar einyrkjaleknir. Tannlaknir kemur 88ru hvoru ur Reykjavik. A
sjikrahisinu eru 10-13 ilanglegusjiklingar, sem sumir hverjir hafa fotavist.
Sjtkrapjalfun er par engin né heldur idjupjalfun af neinu tagi. Holmavikur-
laknir hefur méttoku § Nordurfirdi, nyrzt { Arneshreppi, og er pangad rimlega 2ja

tima akstur um vondan veg ad fara, sem ofer er a vetrum.
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Aform

Mikill hugur er { Vestfirdingum um ad bzta adstddu fyrir aldrada og fatlada
med ymsu moti. I flestum péttbyliskjdrnum eru einhver aform um byggingar
ibidarhisn®6is, raunar mislangt & veg komin. A bingeyri og { Bolungarvik munu
verGa byggSar verndadar pjonustuibidir { tengslum vid sjikrahisin. Skilningur
a gildi endurhafingar, verndadra vinnustada og sambyla hefur aukist midg a
sfdustu arum. Mikil psrf er i idjupjalfum til starfa vid sjikra- og pjalfunar-
stofnanirnar a Isafirdi og { Bolungarvik, og mun adstada til peirra hluta verda
agat { hinum nyju byggingum, sem verid er ad reisa. A Patreksfirdi mun med
endurnyjun sjlkrahissins verda skopud aget adstada til sjdkra- og idjupjalfunar,
begar fram 1{8a stundir. Augu Vestfirdinga eru pv{ greinilega ad opnast fyrir
mikilvagi pessara patta heilbrigdispjonustunnar, en hingad til hefur sirlega

skort sérmenntadé folk til ad styra naudsynlegri uppbyggingu.




P/AEGINDI FRA AUPING

Hollenski rambotn-
inn fra AUPING er einn
fullkomnasti rimbotn &
markadnum i dag. Hann er
byggdur upp & sér ofnu neti
sem lagar sig alveg ad
likamanum. Haegt er ad
haekka botninn til htfda og
einnig til féta. AUPING
botinn er loftdrifinn og er
togad T sniru og fer hann
b4 upp eda nidur. AUPING
botna er haegt ad fa i 6l E‘.h ‘.ﬂh‘
ram hja Ingvari og Gylfa og .

flest &nnur ram. Einnig er

P
haegt ad fa pa rafdrifna '3" ndi
komiortabel®
T T o )INGVAR 06 GYLFI SF
auplng GRENSASVEGI 3 108 REYKJAVIK
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Kristin Témasddttir
i6jupjalfi

Fra Akureyri

Um nokkrar stofnanir, sem sinna heilbrigdis- og félagsmalum 4
Akureyri.

I eftirfarandi pistli er stuttlega greint fra nokkrum heilbrigdis-
og félagsmilastofnunum & Akureyri.

Fi6rSungss jikrahlsid.

8jlkrahtis hefur verid 4 Akureyri fra 1873. Ari8 1899 var byggt
sjikrahls sem notad var til &rsins 1953. b3 var flutt % pbad his

sem ni er adalsjikrahisid FSA. & 100 4ra afmzli s jikrahissins 1973
var hafist handa vi3 stakkun, sem nokkud er komin &leidis, bannig

ad tekin hefur verid i notkun tengigangur og kjarnabygging, sem ad
grunnfleti er starra en adalsjikrahdsi8. NG er FSA héradssjokrahiis
fyrir Akureyri og nédgrenni med sérfra8ipjdnustu fyrir Nordausturland.

A FSA eru starfraktar eftirtaldar legudeildir med sérfredipjbnustu:
Lyflzkningadeild, handlzkningadeild, bzklunardeild, geddeild, fad-
ingadeild, kvensjikdémadeild, tver $ldrunardeildir, augnlzkningadeild,
héls-nef og eyrnadeild og barnadeild. Auk pess eru fullkomnar skurd-
stofur, rannsbknarstofur, rdntgendeild, gjdrgesla, sétthreinsunar-
deild, géngudeild og slysadeild. SjGkrardm er alls 150.

Sifari &r eru starfandi vid sjikrahdsid brir sjikrapjdlfarar, félags-
ridgjafar og sdlfradingur. A& Arunum 1965-1969 starfadi idjupjalfi
prj4 tima & dag. Var bad adallega til afpreyingar fyrir s jGklingana.
Afpreying hefur einnig verid vid geddeildina en enginn idjupjalfi

er starfandi vid FSA. Stddugildi vid FSA eru 350.

P

Svadisstjdrn médlefna fatladra 4 Nordurlandi eystra.

2

Svaedisstjérn médlefna fatladra 4 Nordurlandi eystra starfar eins og
adrar svafisstjérnir skv. logum um mdlefni fatladra er téku gildi
1. jantar 1984.

A Nordurlandi eystra er & vegum svedisstjbérnar vidamikill rekstur

er dfur tilheyrdi Vistheimilinu Sélborg, sem stofnad var og rekis

um drabil af Styrktarfélagi vangefinna. & mi®ju Ari 1984 yEfirtdk
félagsmdlardduneytid heimilid Adsamt GtibGum pess og f61 sidan svadis-
stjérn rekstrarumsjén og skipulagsstjérn.

bessar stofnanir eru eftirtaldar og allar 4 Akureyri:

Vistheimilid Sélborg, sem er dvalarheimili fyrir proskahefta. &
heimilinu dvelja 45 einstaklingar, sem flestir hafa n&d unglings-
eda fullordinsaldri. Heimilid skiptist I 6 deildir auk dagvistar,
en dagvistar njéta ad jafnadi 4-6 einstaklingar.

Stddugildi eru 60 & Sélborg.
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Samb§li fyrir proskahefta eru prjd og ibdar 23. Fyrsta samb§lid
ték til starfa 1975 og pad sifasta 1983. Allir ibGar beirra ad
einum undanskyldum voru 4%ur vistmenn & S6lborg.

15julundur, verndadur vinnustadur fyrir proskahefta. Starfsemi
héfst I nybyggdu hasi 1981, en Adur h&6fdu verid vinnustofur 4
S61borg. I I8julundi er unnid ad §msum léttum idnadi svo sem saumi
4 mjélkursium, kldtasaumi, samsetningu & klemmum, kertagerd, taga-
vinnu og minni héttar trésmidi. Starfsmenn eru yfirleitt & bilinu
40-45 og stddur leidbeinenda eru 7.

Skrifstofa svadisstjdrnar.

Skrifstofan skiptist i rekstrardeild og rédgjafar- og greiningar-
deild. Rekstrardeildin hefur yfirumsjén med rekstri beirra stofnana
sem taldar hafa veri®d hér a8 framan. Starfsmenn radgjafar- og
greiningardeildarinnar sinna r&%gjdf til foreldra og stofnana, m.a.
dagvista og leikskdla & svadinu, en verulegur £j5ldi fatladra barna
nftur pjénustu almennra dagvista. A peirri deild er einnig leik-
fangasafn. Vid deildina starfa tveir salfrzdingar og fostra.
Forstddumadur samb§lanna hefur adstsdu sina &4 skrifstofunni.

1 tilldgu svadisstjdérnarinnar um nyja pjbénustu hefur verid 15gd
dhersla 4 atvinnuleit og 1 fjdrlagatilldgu fyrir &rid 1986 er gert
r43 fyrir nyrri stddu atvinnufulltria og témstunda- og iprdttafull-
trida fyrir fatlada.

Lzknisumdami Akurevrar.

Lzknisumdemid nar yfir Akureyri, inn i Eyjafjérd, byggdir austan

Eyjafjardar Gt { Grindavik og ad vestan Gt ad Arskdégsstrond.

Auk pess fylgir Grimsey umdaminu.

Heilsugmslustdd & Akureyri var stofnsett 1. janGar 1985, bar sem

starfsemi lzknamidstddvar og heilsuverndarstddvar eru sameinadar.

bPar er venjuleg lzknismdttaka heimilislzkna og adstada fyrir minni-
hattar adgerdir og rannsdknir.

St starfsemi er fer fram 4 heilsugeslustddinni er:

1) Mz8raeftirlit, par sem verdandi madur f4 skodun hjia sérfradingi
og 1j6smédur. Mazdraeftirlit sér um namskeid fyrir verdandi foreldra.

2) Ungbarnaeftirlit, bar sem sérfradingur og heimilislzknir vid-
komandi barns sér um, bar til pad er fjégurra &ra.

3) Heilsugmsla i grunnskdlum bzjarins. Hjdkrunarfrzdingur hefur
adstsdu 1 skélunum og einn hjdkrunarfradingur sér um skbdlana
i umdeminu utan béttbylis.

4) Heimahjtkrun. Henni sinna hjtkrunarfradingar og sjlkralidar i1
nidnu samstarfi vid heimilislzkna, félagsmdlastofnun Akureyrar
og FSA. T heimahjikrun felst ad sinna sjikum, en pdé einkum og
fyrst og fremst 5ldrudum. Pad er veitt adstod vid ad kladast
og borda. Gefin 1lyf ef pess er bpdrf og spjallad vid gamla fo61kisd,
pvi margt af bvi hefur pdrf fyrir ad lata i sér heyra og fjalla
um degurmidl, en einnig ad f£4 huggun og hughreystingu. Pad veldur
erfidleikum hér & Akureyri i ymissi adstod vid gamla f61kid ad
fatzklegt er af hjidlpartazkjum. Veri bvi naudsyn ad f4 starra
og betra GtibG fri Hjdlpartzkjabankanum til Akureyrar.

5) Berklaeftirlit fyrir einstaklinga og vinnustadi samkvaemt berkla-
varnarlodgum.

6) Krabbameinsleit i samvinnu vid leitarst$dina 1 Reykjavik.

7) Heyrnardeild par sem 511 minni hé&ttar pjénusta er veitt daglega,
en sérfredingur fri Heyrnar- og talmeinast®d Islands kemur einu
sinni 1 m&nudi og er tvo daga i senn.

Til skamms tima var hér starfandi talkennari.

Vid heilsugzslustddina starfa 10 heilsugzslulzknar en dnnur
stodugildi vid stddina eru um 27.
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Dvalarheimili.

Dvalarheimili Akureyrarbzjar eru & tveim stddum. Annad hér & Akur-
eyri er heitir H1i8 og hitt 1 Glzsibajarhreppi 1 Skjaldarvik. &
bessum heimilum er pléss fyrir 182 vistmenn., I jani 1985 var tekin

i notkun hjdkrunardeild vid H11{d. NG er i byggingu pjdnustumidstsd
vid H1i8 bar sem koma & upp adstddu fyrir fondur, 2fingar, sund, en
auk pess verSa i peirri byggingu ibGdir og dagvistunardeild. A& badum
heimilunum er nG féndurvinna og léttar leikfimiszfingar. Einn lzknir
sinnir sj@klingunum & hjtkrunardeildinni en laknir fr4 heilsugaslu-
stddinni sinna hinum. Framkvemdastjéri og hjdkrunarforstjéri er si
sami fyrir ba8i heimilin.

Endurhzfingarstsdin Bjarg.

Arid 1970 stofnsetti Styrktarfélag lamadra og fatladra afingastsd

er fékk nafnid Bjarg. Starfsemin par skiptist i tvo petti, verndadan
vinnustad og =fingastd. & verndada vinnustadnum er unnid vid létta
framleidslu sem hentar ba=di likamlega og andlega fétludu f£é61ki. bar
vinna um 15-20 manns.

& 2fingadeildinni er veitt 511 sjikrapjdlfun eftir tilvisun fra
lzkni en auk pess eru afingatimar fyrir almenning undir leidségn
sjtikrapjdlfara. Bjarg hefur starfrzkt bakskdla og bangad hafa leitad
starfshépar frd jmsum vinnustddum. Samvinna hefur verid vid Hjdlpar-
tzk jabankann i Reykjavik um leigu & tzkjum s.s. hzk jum o.fl.

Forvdrn.

Fyrir 4ri sifan stofnadi Magnis Olafsson sjdkrapjilfari fyrirtaki er
heitir Forvérn. bar er 16g8 adaldhersla 4 fyrirbyggjandi starf.
Hefur hann unnid fyrir §msa vinnustadi t.d. verksmidjur S.f.S. par
voru gerdar athugasemdir og umsagnir vid vinnuadstddu starfsmanna

og leidréttur vinnumidti peirra. NG vinnur Magnls fyrir Vinnueftirlit
rikisins vid rannsékn 4 vinnuadstsdu og vinnudlagi 1 fiskidnadi.

Eftirtaldir adilar hafa gbdfislega veitt upplysingar um bzr stofn-
anir sem fri hefur verid sk¥rt.

Hjtkrunarforstjéri FSA Ragnheidur Arnadéttir.

Framkvemdastjori svadisstjdérnar um milefni fatladra & Nordurlandi
eystra Bjarni Kristjénsson.

Hjdkrunarforstjéri laknisumdemis Akureyrar Konny Kristjénsdéttir
og Hulda Baldursdéttir hjdkrunarfradingur hji umdaminu.
Hjdkrunarforstjéri Dvalarheimilis Akureyrar Anna GudrGn Jénsdéttir.
Forstddumadur hja Forvdrn Magnis Olafsson.

Laus stada

Fjérdungssjakrahtisid Akureyri

1 stada,




Sigridur Porvaldsddttir
idjupjalfi

Frad Austfjordum

Eftir 8 &ra blsetu { Danmbrku flutti ég til Egilsstada 1.sept. 1983 og t6k
vid stodu framkvamdastjéra Svadisstjérnar milefna fatladra, Austurlandi. Eg vissi
{ rauninni ekki hvad starf petta innibar, svo pad md segja ad petta hafi verid
avintyramennska sem rédi Grslitum. Margir furda sig & pvi ad mér skuli detta bad
f hug ad setja mig nidur svo langt frd allri menningu, pad hlj6ta ad vera einhver
@ttarbond, en pvi fer fjarri. Af pessu md dlykta ad &kvedna avintyraprd parf til
ad flytja fré pessu liferni sem f6lk telur ,6ruggt" og f bad .frumstzda" Gti &
landi. Samtimis pessari avintyrapréd tel ég naudsynlegt ad vera vel vopnadur fag-
legu 6ryggi og einhverri reynslu { pvi fagi sem madur er menntadur.

Starf mitt sem framkvamdastjori er algert brautrydjendastarf. b6 svo ad
Svadisstjorn malefna proskaheftra Austurlandi hafdi starfad f nazr 4 &r hafdi hin
aldrei haft fastan starfsmann adur.

Fré 1979-1984 starfadi Svadisstjorn eftir logum um mdlefni proskaheftra en
1.jangar 1984 t6ku gildi 16g um mdlefni fatladra,-sem Svadisstjorn starfar eftir
nG. Ldgin n& til mun fleiri einstaklinga en fyrri 16g og adal markmid peirra er
ad samrama pjonustu fyrir fatlaba og fera pjénustuna Gt & svedin. 1 svadisstjorn
sitja; héradslaknir umdamisins, fradslustjoéri, 2 fra sveitarfélégum og 3 fré
adildarsamtokum fatladra. Landinu er skipt f 8 svadi og er Austfjardasvadid lang-
stersta svedid,strjalbylt, mjog erfitt yfirferdar. bess md geta ad um 700 km eru
fréa nyrstu til sydstu sveitar svadisins, sem er um pad bil jafn langt og frd Reykja-
vik til Egilsstada.

Eins og 48ur sagdi starfar sva@disstjérn skv. ldgum um mélefni fatladra, en til
ad framfylgja 61lu pvi sem stendur [ logunum er poérf fyrir fleira sérmenntad félk
{ fj6rdungnum, sérstaklega hvad vardar hzfingu/endurhzfingu og vardandi fyrirbyggj-
andi starf. ’

A svadinu eru starfraktar stofnanir fyrir fatlada, par sem Svadisstjoérn sér
um reksturinn eda hefur eftirlit med rekstrinum, par md fyrst nefna bj6nustumid-
stddina Vonarland, sem er s6larhringsstofnun fyrir 9 vistmenn, sambyli fyrir 6
vistmenn og verndadur vinnustadur, sem er um pad bil ad hefja starfsemi sina.
Allar pessar stofnanir eru & Egilsstédum, en rddgert er ad koma upp t.d. sambglum
& fleiri stodum.

A fyrrgreindum stofnunum eru proskapjdlfar eina sérmenntada starfsf6lkid.
.Annad sérmenntad starfsfélk { fj6rdungnum eru t.d. 3 sjikrapjdlfar, starfandi {
Neskaupstad og Breiddalsvik, 1 sdlfra@dingur hj& Fradsluskrifstofunni, 2 félagsrdd-
gjafar, sem ekki eru starfandi sem stendur, 1 i3jupjalfi hja Svadisstjoérn, 1 tal-
kennari,sem starfar hjé sérdeild Egilsstadaskodla.

Af pessari upptalningu md sjd ad til er sérmenntad f6lk { fj6rdungnum en
getur engan veginn pjénad peirri porf sem er til stadar. Einnig parf betri samteng-
ingu milli allra starfsstéttanna, en pad er visir af slfku samstarfi og er pad mjog
mikilvegt ad prba samstarf milli heilbrigdis-menntamdla-og félagsmalakerfisins.
Légin um mélefni fatladra eiga ad studla ad silikri samtengingu og samvinnu en eru
svo ny ad adeins hluti peirra er virkilega kominn { gagnid.

15
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Samtimis starfi minu sem framkvamdastjéri hef &g ekki komist hj& pvl ad taka
ad mér storf sem tilheyra i3jupjdlfa, og hef ég verid mjdg 4nzgd med pad og vildi
ab ég gxti tekid ennpd fleiri verkefni ad mér. Adalverkefnin hafa verid leidbein-
ing/r&dgjof vardandi pj&lfun barna I leikskélum og alm. sk6lum. Nokkur bérn &
Egilsstadasvedinu hef &g haft { pjalfun, en slikt er mjog erfitt ad samrzma med
framkvamdastjoérastarfinu og er &g abd mestu leyti hatt bvi. Eg hef leidbeint vard-
andi val & hjdlpartzkjum, badi til einstaklinga og stofnana og hef &g verid f
ndinni samvinnu vid Hjdlpartzkjabankann allan timann. Mikil porf er & leidbein-
ingu vardandi starfsstellingar & flest &llum vinnustddum hér en &g hef eingdngu
getad tekid ad mér leidbeiningu & peim stofnunum, sem heyra undir Svadisstjo6rn.
Eg hef & 3 heilsugeslustodvum leidbeint vardandi afpreyingu eldra f6lksins, en
ekki getad fylgt pvi nzgjanlega eftir.

Mér hefur nyst idjubjdifamenntunin mjog vel { pessu starfi sem &g er I, sér-
staklega vegna pess hve breid menntunin er og mikid byggd & samvinnu vid adra fag-
h6pa, einnig vegna bess ad idjupjalfar starfa mjog sjélfstett og skipuleggja vinnu
sina sjalfir. Eg tel mjog askilegt ad idjupjalfar starfi hj§ svadisstj6rnum og/eda
fradsluskrifstofu, pvi par er frekari moguleiki & ad starfa nénara med foreldrum/
kennurum(fdstrum, t.d. med pvi ad fara 1 heimsoknir & heimili, sk6la eda leikskéla.
Innan heilbrigdiskerfisins @tti a® vera ordid 1j6st um mikilvagi idjupjélfunar og
&tla &g pvi ekki ad ordlengja pad hér.

. Einhvgrjir kunng ad spyrja;, er ekki erfitt ad vera ein { sinni starfsstétt
0ti 4 landi, og svarid er jatandi, pad er erfitt a3 geta ekki pr6ad og proskad sig

ingag fagsins, en & m6ti kemur ad madur kynnist 6d3rum fagstétium og larir ad vinna
med beim.
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Svadisstjérn Sudurlands

Fra Sudurlandi

Inngangur

Degar fjalla skal um heilbrigdismal er mikilvagt, ad hafa i huga,ad
heilbrigdi er margb&tt hugtak. Pad felur ekki adeins i sér ad vera
laus vid sjikdoma, heldur einnig l1ikamlega, andlega og félagslega vel-
1idan.

Mikil dhersla hefur verid 16g8 4 ad byggja heilsugmslustddvar a lands-
bygegdinni og ridda panga6 lxkna og oft einnig hJukrunarfrw61nva. bad er
mikilvegt ad velta bvi fyrir sér, hvort bessl proun hefur markvisst
aukid vellidan peirra ibua, sem njota pJonustu fra he11br1g515kerf1nu
Flestum er pad 1jést,ad vellidan er ekki elngongu had likamlegri heilsu,
heldur 58rum pattum eins og - Sruggri atv1nnu/11fsafkomu - Bruggu his-
nedi - tryggr1 geslu barna - mogulelkum til témstunda og mdrgum &3rum
bdttum, sem i raun heyra stjornunarlega undir Snnur yfirvold en yfir-
v51ld heilbrigdismdla.

{ pessari gr91n verdur fjallad um pa hellbrlgalspaonustu sem nu byﬁst
i SuBurlandshéradi, en ekkert mat lagt a gagnsemi eda drangur pJonust-
unnar. Einnig verdur stuttlega nefnd si felagslega bjdnusta, sem er a
svedinu.

Heilbrig&isbjonusta 4 SuBurlandi

Suﬁurlandsheraﬁ tekur yfir V.Skaftafellssyslu, Vestmannaeyjar, Rangar-
vallasyslu, Arnessyslu og Selfoss. Mannfjoéldi bar var 1l.des. 1984:20.166.
£ svedinu eru starfraktar 9 heilsugeslustddvar. bar af eru 3 svokallaBar
H 2 stbdvar, med 2 heilsugmeslulzknum minnst og 6 H 1 stddvar, sem hafa
afeins 1 heilsugmslulakni, Tvd sjikrahis eru a svadinu, annaa i Vest-
mannaeyjum og hitt & Selfossi og eru H 2 stodvar reknar i tengslum vid
bau badi. Auk bess eru lknamottokur 4 3 stddum i héradinu.

Almenn lmknispjonusta verdur ad teljast g06d, bar ed leknar eru starf-
andi vid allar hellsugaslustoﬁvarnar Samgdngur a Sudurlandi eru til-
tolulega goﬁar og Jukraflutnlngar varla betri annars stadar 4 landinu.
Storan patt i bvi 4 1dgreglan 4 Suﬁurlandl, sem sér hzrri alfarid um
SJukraflutn1ngana og er vel bjaifud til slikra hluta og avallt til-

buin { Gtkall. sd fyrlrbygggandl starfsemi, sem logskipud er vid heilsu-
geslustodvar og £olgin er i on&mlsaageraum medra-og ungbarnaeftirliti,
berklavornum, heyrnarvernd og sjonvernd, er rakt vid allar heilsugmslu-
stddvar 4 Sudurlandi.

Fyrlrbygﬂjand1 starfsemi gagnvart fotlun serstaklega, er m.a. folgin

i medra-og ungbarnaeft1r11t1, sem fer fram i 5llum hellsugmslustoﬁvun—
um. £ Selfossi er vel biin fedingardeild pétt bar sé enginn sérmenntadur
f&ﬁlngarl&kn1r Barnalsknir kemur 4 hellsugmslustoﬁlna a Selfossi einu
sinni i viku og annar kemur einu sinni { manudi til Vestmannaeyja.
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Barnalaknar koma ekki reglulega a adrar heilsugeslust&dvar 4 svaedinu.
1 Vestmannaeyjum er einnig starfrakt f=dingardeild.

begar fyrirsjdanlegir erfidleikar eru i sambandi via medgongu eda fxd-
ingu er kouwum rdglagt ad fara til Reykjavikur, enda eru samgdngur yfir-
leitt greifar. Vakni grunur um f3tlun hja barni, er bad ymist sent til
barnalzknis 4 Selfossi eda beint til Reykjavikur til rannsoknar.

¢

Eftir samtdlum vid heilsugeslufélk { fjoérSungnum virdist heimahjikrun
vera bokkalega sinnt & peim std3um sem telja p6rf fyrir hana. B6 virds-
ist borf 4 fleira starfsfélki vid heimahjdkrun i nokkrum stédvanna. f
Vestmannaeyjum haf8i verid gerd konnun 4 pdrfioni fyrir heimahjikrun
fyrir fdum drum en bd reyndist bdrfin engin. Liklega stafar bad af bvi,
ad tiltdlulega fdtt gamalt folk er { Vestmannaeyjum eftir gosi®, pad
gamla f461lk sem ba fluttist upp 4 land hefur yfirleitt ekki farid aftur
til Vestmannaeyja. Par er hins vegar starfrazkt heimilishjdlp 4 vegum
bejarfélagsins en bad af gdémlu £61ki og f5tludu sem barfnast hjdkrunar

er ymist a elliheimili eda langlegudeild sjikrahissins. I Rangarvalla-
syslu er ekki talin boérf fyrir heimahjdkrun. I V.Skaftafellssyslu er hins
vegar mikil b&rf fyrir heimahjikrun, einkum 4 Kirkjubmjarklaustri. bar
er sérstaklega hatt hlutfall ellilifeyrisbega eda 17% og allt busett i
dreifbyli. £ Selfossi er umfangsmikil heimahjikrun og vidast hvar i Arnes-
syslu. Heimilishjdlp er starfrxkt 4 vegum Selfosskaupstadar og eins er

um flest Onnur sterri sveitarféldg i Arnessyslu.

Sunnlendingar s=kja margs konar sérfredibjénustu alfarid til Reykjavikur,
med eda dn milligdngu heilsugeslulzkna, og virdast hafa nokkud greidan
adgang ad henni bar. Einnig er nokkud um a?d sérfredingar,t.d. kven-
sjukdomalsknar og augnlmknar komi 4 heilsugmeslustddvarnar og sinni bar
bvi sem hmgt er, en stefni erfifari tilfellum til sin til Reykjavikur.
bad er algengt ad medferd, rddlagdri af sérfrmdingi, sé haldid dfram

4 vidkomandi heilsugmslustsd. ¥msar heilbrigdisstofnanir, t.d.Heyrnar-
og talmeinastddin og leitarstdd Krabbameinsfélags fslands, koma reglu-
lega med pjoénustu sina Gt 4 landsbyggdina,jafnframt bvi ad vera opnar
61lum landsménnum jafnt { Reykjavik.

I kbnnun 4 heilsugeslu, sem gerd var 16.-22.0kt.1981, af Ingimar Einars-
syni, Gudjoéni Magnissyni og Glafi Olafssyni og birtist i lamknabladinu
1984, kemur fram ad algengustu orsakir samskipta vid heilsugmslustddvar
4 rannséknarsvaedinu 4 bessum tiltekna tima voru Sndunarferasjikdémar
11.4% og stodvefja og nhreyfingarferasjikdémar 9.2%. Med tilliti til bess
metti =tla ad bdrf veri fyrir mun meira af fyrirbyggjandi starfsemi vards-
andi pessa sjuikdéma en ni er { bodi. Segja ma ad med orfiaum undantekn-
ingum sinni heilsugmslustddvar 4 Sudurlandi 1{tid sem ekkert beim beetti.

Pau dkvedi laga nr.46/198o um adbinad, hollustuh=tti og dryggi 4 vinnu-
stodum, sem varda heilsuvernd og lmknisskoBanir a vinnustodum, eru ekki
komin til framkvsmda, bannig ad a vegum Vinnueftirlits rikisins er svo
til eingdngu um Oryggiseftirlit ad r=da, enn sem komid er.

Margir lxknar reyna bo ad adstoda félk eftir getu med leidbeiningum um
efingar o.p.h. og einstbku fara jafnvel 4 vinnustadi til ad leidbeina
um vinnuadst&8u og vinnudlag, en um skipulagda starfsemi a bvi svidi
er ekki ad r=da. )

£ 81lu SuBurlandssvadi starfar einn sjikrapjdlfari 4 Sjikrahdsinu
Vestmannaeyjum, einn sjikranuddari 4 sjikrahisinu 4 Selfossi og annar
4 heilsugmslust5dinni a Hellu. £ heilsuhzli NLFf { Hverager®i starfa

2 sjukrabpjalfarar og u.b.b. 5 sjikranuddarar, en beir gera 1itid meira
en ad sinna sjuklingum hzlisins, sem eru milli 170 og 180, alls stadar
a8 af landinu. Heilsuh®lid er endurhmfingarstofnun, bar sem ahersla er
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188 4 sérstakt matar=di og SJukrapJalfun(b m.t. 1e1rb05) Vonir
standa til a® bar verdi einnig idjupjdlfun { framtifinni. Litils-
hittar visir er bar ad gongudelld b.e. sjlikrabjalfarar hzlisins
sinna aakomusgukllngum a e1g1n vegum og nota til bess adstodu hmxlis-
ins, sem bz=tir nokku® dr brynni bdrf, Hugmyndir eru uppi um ad koma
bar 4 kennslu i starfsstelllngum og 68rum fyrirbyggjandi adgerdum
gegn atvinnusjikddomum.

4

Engir idjupjilifar starfa i héradinu, en hafa verid fengnir til ad
koma og meta adstedur & heimilum fatladra, t.d. vardandi breytingar
4 hisn=di o.b.h. Hugsanlega yrdi reynt ad fa idjubjdlfa til starfa
ef komid yrdi upp dagvistun fyrir aldrada 4 Selfossi.

£ Sudurlandi er vida gdéd adstada til hellsuraktar, a morgum stoﬁum

eru goaar sundlaugar med heitum pottum, bedi i dreifbyli og pettby11
og vida eru reknar einhvers konar heilsursktarstddvar sem bjoéda upp

a solarlampa, sauna og ymls konar brektoki. fbrottaaﬁstaﬁa er fyrlr
almenning i tengslum vid mdrg félagsheimili og skola Ovida er b6 um
1e1kf1m1kennslu fyrir almenning ad rwﬁa, nema a Selfossi, bar er bodid
upp a4 likamsrskt fyrir alla aldurshépa a.m.k, a4 tveimur sté6dum, auk
godrar iprdétta-og sundadstddu.

Félags- oz salfredipjonusta

£ Fredsluskrifstofu Sudurlands starfar 1 salfraalngur og lausradinn
felagsraﬁgJafl i hlutastarfi, hann er einnig i 50% starfi hja Svedis-
stJorn Sudurlands. £ Selfossi er starfrakt félagsmilastofnun og veit-
ir félagsradgjafi henni forstddu.

f Vestmannaeyjum er starfandi felagsmélafulltrﬁi, sem jafnframt er
skrlfstofustJorl b&garskrlfstofunnar par. 4 vegum Vestmannaeyjabzjar
er salfredingur i 50% starfi og i 50% starfi hjd Fredsluskrifstofu
Sudurlands.

Onnur sveitarfélég hafa ekki félags~ eBa salfr=dibjdnustu.

Vid heilsugmslustddvar 4 svedinu er englnn félagsridgjafi eda sialfr=d-
ingur starfandi, sem pé er kvedid 4 um i 18gum um heilbrigdisbjonustu.
En peirra hlutverk myndi an efa einnig tengJast mikid gedvernd, kyn-
fredslu og fyrirbyggjandi starfi gagnvert vimuefnum.

A vegum Svaedisstjdérnar midlefna fatladra er rekinn verndadur vinnustad-
ur 4 Selfossi, sem mtladur er dryrkjum og fotludum. f Vestmannaeyjum
er einnig rekinn verndadur vinnustadur fyrir dryrkja. Hann hefur sjalf-
steda stjorn en lytur eftirliti Sv&ﬁisstgornar skv. logum um malefni
fatladra. Auk pess eru nokkrar stofnanir fyrir fatlada 4 svedinu. £
Sélheimum i Grimsnesi er stort v1sthelm111 m36 40 vistmonnum, einkum
®tlad andlega fotludu folki og i Skaftholtl i Gnipverjahreppi er 1itid

heimili fyrir andlega fatlada. Svedisstjérn fatladra rekur medferdar-
heimiliad Lambhaga 48, Selfossi, fyrir born .og ungllnga o-18 ara. Dbar
starfa m.a. 4 proskapaalfar og tvelr 4 sambyli 4 Selfossi, en 4 Sel-
fossi er nd eitt sambyli og annad i byggingu. £ svedinu eru tvo stor
dvalar- og vistheimili fyrir aldrada og Oryrkja. DPad er £s 1 Hvera-
gerdi og Kumbaravogur vid Stokkseyri. A bessum stodum er veitt ymls
konar pJonusta fyrir bd sem dvelja a stofnunum, svo sem SJukrabJalfun
o.p.h., sem pa er veitt i samrdadi vid v16komand1 lxkna eda sérfr=d-
inga, oftast i Reykjavik.

Lokaord

Eins og nefnt var { upphafi er her adeins stutt yfirlit yfir ba heil-
brlgﬁlspjonustu sem til bo®a er i Su&urlandsheraal, en ekkert mat lagt
a gwal eda drangur. ftrekad skal ad marglr adrir bettir skipta miklu
mali { bessu sambandi en bad yrdi efni i adra grein.
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Bjargey Ingdlfsddéttir
idjubpjalfi

Fréd Reykjanesi

Fyrir roskum 4 vikum héf ég storf sem i8jupjalfi hja Svadisstjorn Reykjanes um mél-
efni fatladra (1/2 stada) og & vinnustadnum Orva { Képavogi (1/2 stada). Er petta
min fyrsta eldraun sem idjupjalfi sidan &g lauk profi fra Ergoterapihdgskolen {
prandheimi I desember 1984. Astadan fyrir pvi ad &g tok bessum storfum er adall-
ega dhugi minn ad vinna utan hinna hefdbundnu stofnana, ad hisnadis og atvinnu-
mélum fatladra, med pvi markmidi ad auka jafnrétti og blédnun (integration) peirra
I pj6dfélaginu. Adur en &g byrja ad fjalla nonar um svadisstjéorn Reykjanes og Orva
vil &g skyra huernig ég hef lart ad Gtskyra vandamal fitlunar og hvernig minnka mé
pau med idjupjalfun. A3 sjdlfsdgdu er petta kunnugt G3rum i3jupjalfum en samt sem
&dur vel &g ad nefna petta hér til ad gera betur grein fyrir mismunandi starfsvidum/
starfs"plonum® 1 i8jupjalfun.

HVERNIG OTSKYRA MA FGTLUN 0G LEIDIR TIL AD MINNKA VANDAMAL FGTLUNAR.
Samkvamt l1ogum nr. 41/1983 um malefni fatladra, merkir ordid fatladur p& einstaklinga
sem eru andlega eda likamlega hamladir.

"GAP" MODELID: Krofur og adstadur i umhverfi

einstaklingsins.
L
Bilid hér = H
vandamél gin- Okkar vinna er
staklingsins T MIANKE Petta

bil.
)

Hefni "ressursar" einstaklingsins.

Auk beirra vandaméla sem fotlun hvers og eins felur [ sér meta bessum einstaklingum
margar homlur Gti { pjédfélaginu. Ef tryggja & fotludum jafnrétti 0g sambarileg
1ifskjor & vid adra { bjédfélaginu og skapa skilyrdi til aukinnar pdttoku peirra
parf ad vinna badi ad hafingu/endurhefingu einstaklingsins og hagradingu { umhverfi
hans.

HVERNIG MINNKA MA VANDAMAL FOTLUNAR.

Starf idjupjdlfa er einstaklingshafing/endurhafing sem felur { sér pjalfun, fradslu
og kennslu.{einstaklingsplan]. Athafnir daglegs 1ifs er hegt ad einfalda og skipu-
leggja til aukinnar hagrzdni og afkasta fyrir einstaklinginn. Hjé&lpartaeki, spelkur
og ymiskonar ahoéld geta audveldad daglegar athafnir og stérf. Med radgjof og fradslu
fyrir adstandendur fatlads einstaklings ma koma 1 veg fyrir misskilning og gera pjalf-
un markvissari. Bzta adblnad [ heimahlsum og & vinnustad fatlads einstaklings til
aukinnar sjalfsbjargar. Vinna gegn fordémum { umhverfinu t.d. med aukinni fradslu

og kynningu & mélefnum fatladra. Med bvi a3 vita hvernig stjérnkerfi pj6sfélagsins
er byggt upp og kunna ad nyta sér pad I bardttunni fyrir hagsmunum fatladra Til as
beta 1ifskjor og adstodu peirra. - Vinna & pessu svokdlludu "kerfisplani" er stor
pattur { starfi svadisstjorna. T.d. skipulags og &xztlanagerd.
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SVADISSTJORN REYKJANESSVADIS UM MALEFNI FATLABDRA.

Hlutverk svadisstjornar er ad hafa umsjon og eftirlit med pjbnustu fyrir fatlada ein-
staklinga & svadinu. Markmid pjénustunnar er, samkvamt 16gum um mdlefni fatladra ad
tryggja fotludum jafnrétti og sambarileg lifskjor vid adra pjodéfélagspegna og skapa
peim skilyrdi til pess ad lifa edlilegu 1ifi og hasla sér v4ll { samfélaginu par sem
peim vegnar best. A Reykjanessvadi bda ca. 56.000 manns. 1 dag eru ca. 1.200 fatl-
adir & skra hj4 svadisstjérninni. Starfsmenn svadisstjornar eru: framkvamdastjori
(med proskapjdlfa og félagsrédgjafamenntun), félagsradgjafi, proskapjélfi f 1/2 stodu,
idjupjalfi 1 1/2 stédu auk sdlfradings, fulltrlGa framkvamdastjora og ldgfradings {
hlutastérfum. Svadid hefur pd sérstédu ad prjar gamlar og fjolmennar stofnanir fyrir
fatlada eru stadsettar par: (Kopavogshali, Sk&lat(n og Tjaldanes). Markvisst hefur
verid unnid ad pvi ad bata hlsnzdisadstddu og koma folki Gt af stofnunum og erfidri
heimilisadstodu og I sambyll stadsett 1 almennum fbGdarhverfum. BGid er ad taka I
notkun samb§li f Képavogi og verid ad flytja inn { annad I Hafnarfirdi. Vonser & ad
bad bridja taki til starfa fyrir &ram6t { Gardabz (leiguhGsn®di). bratt fyrir petta
vantar miki3d & ennpd. (Fleiri IbGdir og minni sambyli). Hlutverk idjupjélfa asamt
$8rum I svadisstjorn er ad vera radgefandi I hGsnzdismdlum fatladra og lika gagnvart
peim stofnunum er heyra undir svadisstjérn (sambyli, skammtimavistun) og gagnvart
peim stofnunum er heyra undir 16g um malefni fatladra & svadinu.

Hvad vidkemur atvinnumdlum fatladra skulu svadisstjornir (samkvamt 22.gr. laga um
mélefni fatladra) studla ad atvinnuleit fyrir fatlada i tengslum vid félagsmélarddu-
neytid, vinnumidlun vidkomandi sveitarfélags og adila vinnumarkadarins. Starf idju-
bjalfa er ad vera radgefandi fyrir atvinnuleit sveitarfélaganna og vinnuveitendur vid
r&dningu fatlads einstaklings, sérstaklega hvad vidkemur hagradingu & vinnustad.
Hlutverk mitt er lika a® vera ré&dgefandi vid pé einstaklinga sem leita til svadis-
stjérnar og fara { heimilisathuganir og meta porf fyrir hjélpartzki og hGsnadisbreyt-
ingar. Einnig mun &g asamt oarum starfsmanni svadisstj6rnar vinna ad ferlimdlum.
(Adgengi og flutningspjénusta).

Fyrstu 1-2 &rin hef ég sett mér bad markmid ad skilgreina hver porfin er & svadinu
fyrir idjupjalfun og finna leidir hvernig standa m& ad idjupjélfun & svadinu (storf/
starfsvid i8jupjalfa hjé svadisstjoérn). Mér hefur verid falid ad skipuleggja idju-
bjalfunina & svadinu (hja svadisstjérn) og ad minu mati er pad ekki bara mitt mal
heldur i8jupjélfafélagsins lika. Pess vegna varpa &g fram eftirfarandi spurningum

f von um ad fleiri leggi mér 1id til svara:

Hvada vandamél & i8jupj&lfi ad leysa -> (b.e.a.s. hvert er starfsvid idjupjélfa hjd
svadisstjorn?)

Hver er heildarstefnumdrkun idjupjélfunar hja svadisstjérn Reykjanes - > Hvert er
markmidia?

Hvernig & i3jupj4lfun ad vera? (Leidir, starfsvid/adferdir).

GRVI.

Grvi er verndadur vinnustadur { kjallara Hjtkrunarheimilisins Sunnuhlidar § Képavogi.
bar starfa ni 20 starfsmenn (dryrkjar) I 1/2 stédu hver. Markmid vinnustadarins er
tvipett: a) Veita fotludum pjaifun og endurhefingu til starfa a almennum vinnumark-
adi. b) Veita peim sem ekki eiga kost 4 ad starfa & almennum vinnumarkadi, atvinnu
vid sitt hafi. (petta er samkvamt reglugerd um verndada vinnustadi nr. 329/1983)
Auk starfsmanna, vinna & Orva 4 verkstjorar, forstodumadur, félagsrddgjafi og idju-
pjalfi 1 1/2 stodu. Framleidsluverkefni vinnustadarins eru prjénavorur (gammosiur,
strokkar, peysur o.fl.), pbkkunarverkefni og framleidsla & ymiskonar plasthulstrum
fyrir pokkun. Allir vita ad atvinna hefur mikid gildi fyrir sjalfsvirdingu og fjdr-
hagslegt 6ryggi einstaklinga. betta er ekki hvad sist mikilvagt fyrir fatlada ein-
staklinga auk pess sem atvinna tryggir peim meiri patttoku i pjoédfélaginu.

1 starfslysingu idjupjdlfa er mér @tlad ad vera med I inntdkuhbp og taka patt I mati

4 peim sem szkja um stérf hj& Orva. Sérstaklega hvad vidkemur heildaradstzdum umszkj-
anda med tilliti til starfshafni og endurhzfingar. 1 6dru lagi mun &g hafa umsjon

med endurhafingardetlunum og meta drangur endurhafingar med tilliti til ngs eda &fram-
haldandi starfs. 1 pridja lagi ad hafa umsjon med ad vinnuadstzdur & Orva passi fyr-

ir hvern einstakling.
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A vegum Kbpavogsbajar er starfrakt atvinnumidlun fyrir fatlada og er nain samvinna

a milli hennar og félagsrédgjafans & Orva. I3jupjalfi mun 1ika vera med { bessari
samvinnu.

Hegt vari ad skrifa meira um starfsemi svadisstjérnar og Orva. Stdrf min & badum
stfdum eru 1 métun og er pad alltaf erfitt en einnig spennandi timabil. Eg reikna
med ad pad taki mig langan tima (2 - 3 4r) ad komast inn { stérfin og "kerfid" og
6dlast pad sjalfsoryggi og faglegu undirstddu sem parf. bad hefur verid mér studn-
ingur hvad adrir idjupjdlfar hafa sgnt stérfum minum &huga og bodid fram adstod.

Einnig hafa nyir starfsfélagar tekid mér vel. - Hvers getur madur annars 6skad sér
f byrjun??77??
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Lausar stédur

Borgarspitalinn

2= Vefraznar deildir

2- Geddeild

1= Arnarholt

1= Dagdeild Eirfksgdtu {gedd)

Landspitaliﬁn

4~ Geddeild
1- Endurhafingadeild -yfiridjupjblfi

Hli8askéli

1- 50% stada deildaridjupjsifa

Breidager8isskéli
1- 20% stada deildaridjubjblfa

Kleppsspitalinn

B~ bar af 1-2 stddur & dagdeild

Dalbraut
1- Barnageddeild

Tjaldanes

; til 1 stada

Félagsmidlastofnun
&fangastadur Nordurbrfin 34, Rvk.

Stada laus fri Sramftum

Képavogshali Hrafnista
2- stddur 1- stada
Kjarvalshis Droplaugarstadir

1- 705 sceda

Hellsugaeslustddin &
Egilsstddum

1 .
3 staca

I8 julundur Akureyri
1= stada

OSKIUHLTDARSKOLI
VINNU- OG DVALARHEIMILI SJALFSBIARGAR

Auk bess hafa eftirtaldar stofpanir s§ynt &huga, § a8 T8 idjupjélfa til starfa:
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Gudrin Hafsteinsdéttir idjupjalfi

Frad pjbébnustu idjupjalfa
Hjadlpartaekjabankans

Gudrin Hafsteinsddtrir i1djupjalfi £ Hjdlpartazk jabankanum svarar
eftirfarandi spurningum sem lag8ar voru fyrir hana.

-Hvert hefur pd farid Gt fyrir Reykjavik { starfi pinu sem i8jupjalfi
vid Hjalpartazkjabankann?

Eg hef farié tvaer ferdir til Akureyrar, eina ferd til Siglufjardar,

i Skagafjore, & Hvammstanga, & Bldndubs, Skagastrénd og 4 Isafjors.
Svo hef ég farid 1 nokkrar dagsfer8ir & Selfoss, { Keflavik, Grinda-
vik og Sandgeréi.

-Hvernig koma bpessar ferdir til? og hver undirb§r par?

Ferdir pessar koma til vegna beidni starfsfélks sem vinnur 1 heil-
brigdispjbébnustunni & vidkomandi stddum, svo og svadisstjdébrna og
foreldrafélaga.

Flestar ferdir hef ég undirbdid 1 samrddi vid heilsugasluhjdkrunar-
fredinga stadanna og farid i heimilisathuganir med peim.

-Hvad gerir pd i heimilisathugun?

Eg spjalla vid £561ki8 um hvad pad & erfitt med I sambandi vid sina
forlun eéa sjikdém og hvort hagt sé ad leysa pad med pvi ad fa
hjédlpartazki ebda gera breytingar & hisnz8i. Oft & f6lk erfitt med
a8 komast 1 og Gr badi og bendi ég peim p& 4 ymis hjédlpartzki sem
til eru og oftast leyfi ég f6lki ad reyna tekin. Einnig hefur oft
verid porf fyrir hjdélastdla og aldstoda ég pa einstaklinginn vid ad
velja hvada gerd og stazrd henti honum best.

-Hver er skilningur og pekking f61lks & hjalpartazkjum?

Hann er mjog misjafn. Margir hafa ekki hugmynd um a8 til eru hjdlpar-
taeki sem geta komid peim mikid ad gagni og létt peim 1ifid. Sumir,
aftur 4 méti, hafa annadhvort sjdlfir aflad sér upplysinga og dt-
vegad sér taekin eda fengid adstod vid pad 4 peim endurhafingarstdd-
um, sem peir hata verid i sambandi vid, Einnig hef ég séd, ad pd
svo ad f6lkid fai heimahjdkrun, bé pekkir starfsfélk heimahjdkrunar
ekki allraf hjédlpartazkin og vita ekki hvernig 4 ad nota bau. Pess
vegna hefur verid mjég gort ad hafa samvinnu vid starfsfé6lk heima-
hjikrunar og ég getad synt peim notkun bessara tazkja, svo ad pad
verdi badi audveldara fyrir einstaklinginn a® fara { bad og aul-
veldara fyrir starfsfélkid ad adstoda vidkomandi.

-Er porf fyrir idjupjdlfa Gt 4 landi eda er sG pjdénusta sem pd
veitir nagjanleg?

Ad sjalfsogou er porf fyrir idjupjdlfa tci & landi. Eg met einungis
pérfina fyrir hjdlpartaki, margt af pessu f61ki hefur psrf fyrir
pjédlfun sjdkra- og i6jupjdlifa. Hvort bpetta sem ég geri er nzgjan-
legt, bad er pad ekki. Best veri af bad veru fleiri idjupjédlfar
starfandi bz8i hjid Svaedisstjéruum, & heilsugaslustébum og 4 sjlkra-
hisum. Ausctfirdingar eru vel settir med aé hafa idjupjidlfa sem
framkvamdast jéra svadisstjérnar. Einnig er idjupjédlfi & Akranesi.



-Hva® er adberandi eda eftirminnilegt 1 bessum ferdum?

Mér finnst félk yfirleitt reyna ad bjarga sér eftir bestu getu
og er pad virdingavert. Pad er &berandi ad £61lk med hzkjur eda
gdngustafi er oft bdid ad slita ghimiinu 4 endanum alveg I gegn.
NG hef ég hitt mjdg margt £61k i bessum ferdum og farid 34 mjog
mérg heimili og stofnanir. Mér er sérstaklega minnisstatt pegar
ég hitti heimilishjdlpina 4 Skagastrdnd og voru pad &nzgjuleg
kynni. A svona litlum stad barf hin ad gera "allt", badi prifa
hjs félkinu, bada bad, bad er engin hérgreidslukona & stadnum
svo hiin klippir lika f61kid. HGn grdédursetur sumarblém fyrir
£61kid, pvi ef hin gerdi bad ekki mundi enginn gera pad.

Hin leysir mjdg mdrg vandamdl skjélstzdinga sinna & fljdtan og
skemmtilegan hatt.

STOPULYSING

Kristnesspitali

T byrjun névember 1985 f6r ég I heimsékn & Kristnesspitala.

A Kristnesspitala er mikill &hugi 4 adé f4 idjubjédlfa til starfa.
A spitalanum eru 58 rdm 4 2 hadum. A& efri hedinni eru hjdkrunar-
sjdklingar. A nedri haéinni eru fleiri sjdlfbjarga sjlklingar.
Hisn®di fyrir sjdkra-og idjupjédlfun er fyrir hendi. I gamla sam-
komusalnum er a=tlad ad innrétta abdstddu fyrir sjdkrapjdlfara.
Fyrir idjupjdlfun er ca 200 ferm. hisn=8i &4 einni had, sérstak-
lega bjart og skemmtilegt.

Aztlad er ad koma upp endurhafingadeild fyrir 26 sjiklinga 4
nedri hadéinni & Kristnesspitala. Petta verda lyflaknissjikl.,
gigtarsjdklingar og endurhafingasjdklingar frd bazklunardeild.
Tveir idjubjdlfar gatu haft gdda vinnuadstddéu m.a. vid pjédlfun,
lidverndarmedferd, ADL, starfshafnismat, hjdlpartaki o.fl.
R&duneytid hefur synjadé beidni um stdéugildi fyrir idjubjdlfa
4ridé 1986, en vonandi verdur pad endurskodad 1987.

parna vari hagt ad koma & stofn endurhafingardeild. Par sem
margir sjdklingar af nordurlandi gatu fengid bjdlfun. Dessir
sjtklingar burfa i dag aé fara sudur & Reykjalund eda annad,

par sem peir burfa idulega ad bida langtimum saman.

Guérin Hafsteinsddttir,idjupjdlfi
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FELAGSSTARFSEMI

FRA FORMANNI

Eg f6r § Litla Norrens I3jupj§lfaseminarid f 0s16 daganma 11-13, okt, Dad
sem gerdi petta seminar skemmtilegra en venjulega var ad nokkur erindi voru
flutt af f6lki Gr &drum heilbrigdisstéttum, bannig vard s j6ndeildarhringurinn
breidari an ella, I3jubjélfar fengu §1it annarra gagnvart sér og gétu hlustad
& adra sem eru ad fést vid stmu vandemfl og vid., Laknir sem vinnur £ heilsu~
g=slustéd reddi um hver bari &byrgd & brbun idjubjslfunar sem starfsgreinar

0g sem sterks adila { nGtima heilbrigdissamstarfshfps., Hjlkrunarfredingur
sem er lfka félagsfredingur og sk6lastjéri, fjalladi um hvernig haegt er ad
kenna { dag til ad uppfylla kréfur framtf{darinnar, Nest taladi s jGkrapjSlfari,
sem er formadur nefndar sjlkra- og idjubjélfa um framhaldsmenntun £ Noregi,

um morkin milli grunnnéms, framhaldsmenntunar og rannsbkna, Sk6lastjéri idju-
bjélfaskbla taladi lfka, um hver &kvedur hvad idjubjblfer gera og léra,~skbl-
inn, f6lagid, eda stofnanir og adrar heilbrigdiast8ttir? broskap j4lfaskbla—
stjbéri reddi um vandamél beirrar stéttar sem er nG & sama menntunarstioi {
Noregi og idjupjélfun, HGn tj4¥i Shygajur sfnar um togstreitu milli adferdar,
praktisku hlutanna, sem einkennir beirra starf og lonqun til ad verda
"préfessionar® og"akademiskur",

P& var lengi talad um verklega hluti idjubjélfanfms og borid saman hvernig,
hvar og hvener betta fer fram § Nordurléndunum 5. Ritstjbrar idjupj4lfe—
bladenna fjélludu um hlutverk fagtimarits gagnvart sk6lunum og fagféligum,
Eins og venjulege, var skipt £ h6pa —skblast jérar, ritstjérar.og formenn.

Vig héfum fengid fundargerd fr§ seminarinu og b& geta allir sem &huga hafa,
akodad bad,

Stersta umreduefnid & formannafundinum vad Sudur Afrfku~m51id innan Heims-
sambandsins, sem hefur n{ begar splundrad sambandinu og stefnir sf{fellt ad
meiri sundrung, Vid Skv&dur ad halda &fram forystu okkar { ad prfsta 4
heimssamband Idjubj8lfa til ad taka afstdidu um apartheid sem sidferdiemél

sem bmigulegt er ad slfta fré starfi okkar sem heilbrigdisstéttar. Akvedid
var ad setja 2 tillégur 4 dagsdr§ § nesta fulltriapigni, sem verdur haldid £
Englandi £ jG1f nk. Svibj6d hefur samid eina sem krefst pess ad heimssambandid
(WFOT) taki afstddu og tilkynni nefnd gegn apartheid innan Samsinudu bjédanna
Nefndin hefur sent okkur bakkarbréf fyrir afst&du Nordurlanda, er bau hdfnudu
pAttiku & fulltrlapingi £ S=Afriku 1980 og m6tmelum allar gitur sfdan. WMér
var falid bad verkefni ad semja ennbf sterkari tillégu, sem krefst bass ad
S-Afrfka verdi rekin (r WFOT annare er hetta 5 bvf ad Nordurldndin segi sig
Gr WFOT., NG £ petta h&lfa &r sfdian WFOT &kvad ad afl§sa r&dstefnunni £
Kaupmannahtfn vegna fkvirdunar Danmerkur ad hafna S-Afrfeku idjupj&lfunum
p&tttdku, htldum vid ad straumurinn hafi breyst, = fleiri liénd og st&ttir hafa
tekid afstidu og eru med adgerdir, Ef greidd very atkvedi aftur £ dag,
teljum vid ad rédstefnunni hefdi ekki verid aflfst. Ymislegt bendir til ad
stjbérn WFOT sj8i eftir pessari umdeildu afl¥singa-&kvirdun, {H6r § eftir
kemur samnorrena tillagan okkar og 5P bré&fid),
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£ formannafundinum reddum vid lfka um stbdurnar sem verda lausar { WFOT 1986
og vildum bad f6lk sem vid teljum hafast til ad gegna embztti { WFOT, Vid
etlum sfdan ad Gtnefna bau, Eg tel ad vid Nordurldndin 5 séum nfina valde—
mikid afl innan WFOT pv{ engin énnur 16nd vinna svona saman § milli WFOT
funda,

Finnland leitadi adstodar okkar hinna gagnvart alvarlegu vandamfli hj& beim.
Settur hefur verid § laggirnar bridjd finnski idjupjélifask6linn, en { betta
skipti er enginn idjubjélfi sem kennir par: Hjlkrunarfredingar stjbrna
sk6lanum og kenna og fenginn hefur verid einn senskur idjupjblfi sem r&dgjafi,
hann kemur 1 klst & viku, Allir 8 seminarinu tildu petta 6vidunandi, samin var
Blyktun til finnska menntam$la- og heilbrigdism&lar&duneytising, sem métmelti
bessu 0g allir formenn og skflastjbrar skrifudu undir,.

Hugmyndir voru redda® um samnorrena idjubj&lfarennsBknarmidstséd., Til ad byrja
med myndum vid med sameiginlegum kostnadi allra Nordurlanda borga 1 manni til
ad skrifa drig ad umsfkn sem verdur send til Norrenu rédherranefndarinnar.
Hlutfallaskiptingin mundi vera sG sama og notud er { dag til ad bera kostnad
af pAttiku formanne Islands § 4rlenum fundum okkar, b.e.a.s., eftir fjolda
vinnandi idjupjélfa £ hverju landi.

Nest var redd hugmynd um ad styrkje ritetj6éra fr§ fslandi og Finnlandi &
bessi semindir, Allir voru jSkvadir um petta en endanleg &kvirdun verdur tekin
af stjérn hvers félags fyrir sig. FEg hef lagt inn formlega beidni fré okkur
um m&lid og venandi getur einhver Gr bladanefnd okkar tekid bAtt { nesta seminar,
Vid ogetum tvimelalaust haft mikid gagn af slfkri b&tttdku vegna lengri reynslu
hinna Nordurlandanna { fagbladaGtgifustarfsemi.

Formannafundurinn, sem &tti ad vera & Islandi 1986, verdur ekki vegna bess ad
{ stadinn fyrir ad hittast { sprfl eins og fyrirhugad var, var fkvedid ad vid
komum saman einhverntfman eftir WFOT fundinn ({ jG1£) til ad planleggja nzsta
skref, Hugmynd er uppi um ad halda némskeid nmsta septembsr um sidfredi {
Boden I Sv{pj6d og hagkvemast verdur ad tengja formannafundinn vid pad til

ad fordast auka ferdakostnad.

Eg vil minna & ad Island verdur formlega vidurkennt sem fullgildur medlimur

{ WFOT 1986, eftir 6 &ra barfttu (sj& gogn £ Blad=Id fr& n6v 1983), Kald—
hednislegt verdur ef bad endar med pvf &d vid burfum ad segja okkur fr WFOT
eftir slfka barfttu,

FRA STJORN

Breytingar § stjérn If.

Gudrln HafsteinsdSttir 6skadi ad hetta £ stjérn og hefur Anne Grethe tekid
hennar s@ti fram ad adalfundi. Anna Sveinbjirnsd, hefur tekid vid starfi
ritara,

Stj6rnin pakkar Gudrlnu gott samstarf og g6d stirf sfdastlidin &r,



KJARANEFND

Nefndarmenn: Bjork Pilsdéttir, Elin Ebba Asmundsdéttir, Ingibjsrg
Jonsdéttir, Snafridur Egilson.

I sumar hefur samstarfsnefnd Fjidrmilar&duneytisins og Idjupjalfa-
félag Islands unnid ad breytingum 4 stdduheitum idjupjadlfa o.fl.
1 oktéber fékkst stadfesting 4 breytingu og er rd8un starfsheita
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nG svohljédandi (laun midast vid 1.10.85, byrjunarlaun/eftir 18 &ar):

133 launaflokkur idjupjdlfi 1 (25.565 - 34.789)
134 " i8jupjalfi 2 (26.332 - 35.834)
135 " deildaridjupjalfi 1 (27.121 - 36.908)
136 " deildaridjupjalfi 2 (27.935 - 38.016)
137 " yfiridjupjalfi 1 (28.772 - 39.155)
138 " yfiridjupjaifi 2 (29.637 - 40.332)
139 " yfiridjupjalfi 3 (30.525 - 41.542)
140 " framkv.st. Svadisstjérnar (31.441 - 42,788)

Munur & deildaridjupjalfi 1 og 2, og yfiridjupjalfa 1,2 og 3 fer
eftir umsjén og fislda starfsmanna.

Leidrétting skv. bessu er afturvirk til 1.3.s.1. og hefur veris

leidrétt hjd riki, en beidni um samremingu fyrir i8jupjalfi hja

Reykjavikurborg er i afgreidslu hja starfskjaranefnd Rvk.borgar.

Hakkun & launum frd pvi 1 vor eru: 5% 1.jali, 2.47 1.4glst, 4,57
l.okt. Sidan fékk BSRB ad auki 3% l.okt. BHM var synjad um pessa
sidustu hazkkun, og er hin til afgreidslu 1 kjaradémi.

z

Endurmat 4 ndmsmati idjupjédlfunar er enn bafgreitt i nimsmatsnefnd
Menntamdlardduneytisins, en nefndin hefur verid éstarfhzf {1 sumar.

Er von & afgreifslu & nastu vikum, en afgreifsla 4 beidnum fra
kennurum hefur haft allan forgang i nefndinni.

SKOLANEFND

Nefndarmenn: Hope KnGtsson, Ingibjérg S Asgeirsd6ttir, Kristjana Fenger
Rannveig Baldursdbttir.

-I sumar hafa verid a@ berast til okkar svér vid kdnnun nefndarinnar & bvi
hvada reynslu {sl. idjupjélfunarnemar, sem h&r hafa verid { verknémi, hafa
fengid af handleidslu okkar hér, Hvada lit pau hafi § faglegri bekkingu
handleidara, medferdaradstédu og —mdguleikum o,fl,, midad vid adstedur sem
bau pekk ja erlendis.

-Svipud kdnnun verdur send til kennara/skfla vidkomandi nemenda, einkum til
ad fé £lit peirra & fredilegri kunnittu handleidars og Gtferslu { praksis,
Vonumst vid til ad sviirin verdi frekari studningur vid 6skir félagsins um
stofnun némabrautar vid H.1.

=tnnfremur hefur nefndin f hyggju ad senda br&f til menntam&laridherra bar
sem spurst verdur fyrir um greidslur fyrir handleidslu f{sl. idjubjélfunar—
nema, sem koma heim til verknéms, Mun bar vfsad til greidslufyrirkomulags,
sem notad er vegna handleidslu s jlkrapjélfunar~ og félagsrfdg jafarnema.
Handleidsla er Sbyrgadrmikid starf og timafrekt og engin 4stzda til ad vinna
hana endalaust { "sj4ifbodavinnu® medan adrar starfsstéttir biggjs laun fyrir
sameskonar bjbnustu vid nema sina,



TRYGGINGANEFND

Nefndarmenn: Kristjana Fenger, Gudr(n P&lmadbttir, Elsa IngimarsdBttir og
Anne Grethe Hansen,

Fundur var haldinn milli samninganefnda 1.f. og T.R. P, 2,07.85., T.R. menn komu

med b& hugmynd ad £ framt{dinni yrdi komid & f&F einni idjubjélfunarmidstsd rekna

af t.d, 1) I.1., 2) sveitarfélagi, 3) T.R., sem yrdi m.a, midstdd hjSlpartek ja.

bar til slfk midstld verdur ad veruleika hyggst T.R. semja vid I,I, um medferd {
heimahGsum, en fella nidur stofnkostnad. Hyggjast T.R, menn semja vid stofnanir

um bann 1lid til br&dabirgda, Petta tilbod var laot fyzir f€lagsfund 1.1, og

var sambykkt ad halda &fram samningum & bessum grundvelli., [ framhaldi af pvi
skrifadi samninganefnd I,f, forrédaménnum stofnana bréf (afrit sent yfiridjupjélfum),
bar sem gerd var grein fyrir &hrifum slfks samnings & rekstur og starfsemi

id jup jAlfadeildanna.

Um midjan ssptember sendi samninganefnd I.I. bréf til T.R, par sem skfrt var fré
ad vid verum tilbfinar ad halda &fram vidrzdum. Ekkert svar hefur borist,

vid htfum fregnad ad T.R, hafi enn ekki leitad til stofnana eftir fyrrnefndum
samningi.

Ordsending fré nefndinni,

Langt{mamarkmid: (framt{darf=tlun)
I.7. semji um alla taxta fyrir sfna f6lagsmenn hvert sem peir vinna § stofriun

eda reka eigin stofur, Petta hofum vid reynt en ekki gennid,

Skammtimamsrkmids

Eine og adstzgur eru { dag treystum vid okkur £ samninganefndinni skki til ad

fylgja framtfdarfetluninni eftir og gingum pvf Gt fr§ eftirfarandi:

~ vid tel jum pad m&l hverrar stofnunar ad semja vid T,R. fyrir gongudsildar—
medferd idjupjélfa, par sem idjubj8lfinn er & Postum launum hj4 vidkomandi
stofnun/stofu,

~ 1.1, reyni ad n& fram samningi vid T.R. ginabnou um medferd { heimshfsum.

Pad virdist ekki vera &llum f6lagsmbnnum 1j6st, né heldur forradamnnum stofn-

ana, ad 1.1, sr ekki ad semja um taxta fyrir géngudeildarpjbnustu heldur

eingdngu Pyrir medferd f heimahlsum,

Trygginganefnd hefur bodid idjupjslfum & Gigtlekningastéid og Hialeitisbraut ad

meta & fund med beim og forr&damcnnum pessarra stofnana og skfra m&lin, Dbeir

taki frumkvadi ad peim fundi,

Nefndarmenn: WOt er gengin GudrGn Arnadfttir til Amerfiku og { hennar stad kom
GudrlGn P&lmad6ttir fré Amsrfku. Gudr(n Hafsteinsdfttir hefur sagt sig Gr
nefndinni og er Elsa Ingimarsdbttir komin { hennar stad,

FULLTRUAR II T FELAGSSAMTOKUM

~Samtik heilbrigdisstétta; FEl1fn Ebba Asmundsdbttir
-01drunarrfd Islands: Anne Grethe Hanssen
—-Landssamtok broskahjélpar: 8jargey Ingflfsdbttir



BOKASAFNSNEFND

Nefndarmedlimir: Elsa Ingimarsddttir og Gudrin Palmaddttir.

Bakur

i eigu félagsins p. 1. oktéber 1985:

AOTA,

Division of Professional Development: Sample forms for

occupational therapy, 1980.

AQTA,
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)
24)
25)
26)
27)
28)
29)
30)
30
32)

Practice Division:

Adapted Clothing, 1982.

Adapted Equip/Rehab Engineering, 1983.
Alcoholism/Substance Abuse,1983.

Architectual Barriers/OTs Consulting to Architects, 1983.

Arthritis, 1983.

Cancer, 1983.

Cardiac Rehabilitation, 1983.

Cerebral Palsy, 1983.

Consultation, 1983.
Corrections/Penal Institutions, 1983.
CVA (Stroke), 1984,

Death and Dying, 1979.
Developmental Disabilities, 1980.
Early Interventionm, 1984,
Feeding, 1980.

Geriatrics, 1984,

Hand, 1981.

Handicapped Homemaker, 1979.

Head Injury, 1981.

Hearing Impared/Visually Impared, 1980.
Home Health, 1981.

Hospice, 1980.

Independent Living, 1982.

Job Search Skills, 1984.

Mental Health, 1983.

Mental Retardation, 1981.

Nursing Homes/Long Term Care, 1981.
Orthotics/Prosthetics, 1982.

0Ts in Inq;try, 1983.

Pain Management.

Planning an OT Department, 1979.
Private Practice, 1982,

31
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33) Sensory Integration, 1982.

34) Spinal Cord Injuries, 1982.

35) Sports and Athletics, 1982.

36) Vocational/Pre-Vocational, 1982.
Becker, M., Kergaard, E., Linaa, H. & Ohm, S.:

hjmlpemiddelformidling og bolf&ilpasning i Kébenhavns

Forslag til

kommune. Foreningen af autoriserede Ergoterapeuter,
Danmark, 1977.

Benktzon, M.: Kldder och handikapp. Funktionsnedsittninger
och deres betvdelse f&r beklidnad. Styrelsen for Teknisk
Utveckling, Stockholm, 1980.

Brattstrdm, M.: Ledskydd och rehabilitering vid inflammatorisk
leds jukdom. Studentlitteratur, Lund, 1980.

Brunnstrdm, S. & Lundbladh, K.: Hemiplegi - introduktion till
rdrelsebehandling. Studentlitteratur, Lund, 1976.

Carter, D. E. & Newman, E. L.: A Client-Oriented System of

Mental Health Service Deliverv and Program Management.
National Institut of Mental Health, Matryland, U.S.A., 1976.
Christensen, A.: Neuropsvkology. Klinisk praksis. Munksgaard,
K¢benhavn, 1979.
Copeland, K., Ford, L. & Solon, N.: Occupational Therapy for

Mentally Retarded Children. University Park Press, Baltimore,
U.S.A., 1976.
Cullberg, J.: Kris och utveckling. Natur och Kultur, Sverige, 1980.

Cynkin, S.: Occupational Therapy: Toward Health through Activities.

Little, Brown and Company, U.S.A., 1979.

Eklundh, M. & Lundbladh, K.: Du och ditt arbete. Om milijd,
arbetsanpasning och arbetsteknik f8r personal i vaardyrken.
LTS férlag, Sverige, 1975.

Farber, S. D. & Huss, A. J.: Sensorimotor Evaluation and Treatment

Procedures. The Indiana University Foundation, U.S:A., 1974.
Fluegeman, A.: The New Games Book. Headland Press, California,

U.S.A,, 1976.
Foreningen af autoriserede Ergoterapeuter: Boligtilpasning.

Danmark, 1978.
Foreningen af autoriserede Ergoterapeuter: Herfra hvor vi staar .
Den blaa model. Psykiatrisk instruktdrkursus, Danmark, 1974,

Foreningen af autoriserede Ergoterapeuter: Hvad ved vi om resultatet

af vort arbejde. Nordisk seminar, 1978.
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Foreningen af autoriserede Ergoterapeuter: Noget om ergoterapi.

Fysiurgisk instruktérkursus, Danmark, 1974.

Grandjean, E.: Fitting the Task to the Man. An ergonomic approach.
Taylor & Francis Ltd., London, 1980.

Gétzsche, V.: Opdragelse, familie og arbejde. Gyldendal, Danmark,
1979.

Holle, B.: Normala och utvecklingshimmada barns motoriske utveckling.
Natur och Kultur, Stockholm, 1978.

Holle, B.: Lzse/skrive parat. Munksgaard, Kébenhavn, 1981.

Idjupjdlfafélag Islands: Lidvernd. Reykjavik, 1979.

Idjupjédlfafélag Islands: Starfsstellingar og vinnutakni.
Reykjavik, 1979.

Indenrigsministeriet i Danmark: Betznkning om uddannelse af

ergoterapeuter og fysioterapeuter, Kdbenhavn, 1981. (3 eint.)

Johnstone, M.: Apopleksipatienten. Principper for genoptraning.
Munksgaard, Kébenhavn, 1980.
Kiibler-Ross, E.: Samtal infdr ddden. Bonniers, Stockholm, 1978.

Lewis, S§. C.: The Mature Years. A Geriatric Occupational Therapy
Text. Charles B. Slack, Inc., New York, 1979.
Lier, M. & Michelsen, N.: Fumlere og tumlere. Nogle studier om

kluntede skolebdrn. Institut for social medicin, Kébenhavns
Universitet, 1977.
Livingstone, F. M. & O”"Sullivan, M.B. (ed.): Occupational Therapy

Consultancy in the Skilled Nursing Facility ... An Overview.

Southern California Occupational Therapy Consultants Group,
L. A. Calif., U.S.A., 1977 - 1978.
Loma Linda University Medical Center: Occupational Therapy Home

Care Services. Procedure Manual. Fred Sammons, Inc., 1976.

Lucci, J. A.: Occupational Therapy Casé Studies. Medical

Examination Publishing Company, Inc., U.S.A., 1977.
Lundgren-Lindguist, B.: Functional Capabilitv in 79-vear-old

women and men. Department of Rehabilitation Medicine and
Department of Geriatric and Long-term Care Medicin,
University of Goteborg, Sverige, 1982.

Moberg, E., Hagert, C., Nordenskisld, U., Svens, B. & Traneus, M.:
Ortosbehandling fér hinder. Handikappinstitutet Almgvist &
Wiksell Forlag AB, Stockholm, 1979.

Mosey, A. C.: Activities Therapy. Raven Press, New York, 1973.

Mosey, A. C.: Occupational Therapy. Configuration of a Profession.
Raven Press, New York, 1981.

Palsddttir, Bjork: Starfsstellingar og vinnutzkni. Reykjavik, 1985.



Petersen, P. H., Andersen, R. B., Friis, J., Lund, H. I. & Sylvest,
J. (ed.): Klinisk reumatologi 1. Almen del. Christian Ejler”
Forlag, Ké¢benhavn, 1983.

Petersen, P. H., Andersen, R. B., Friis, J., Lund, H. I. &
Sylvest, J. (ed.}: Klinisk reumatologi 2. Speciel del.
Christian Ejlers” Forlag, Kg¢benhavn, 1983.

Purtilo, R.: The Allied Health Professional and the Patient.
Technigues of Effective Interaction. W. B. Saunders Company,
Philadelphia, U.S.A., 1973.

Rigsforeningen til Gigtens Bekampelse: Gigt og hverdag, 1977.

Ross, M. & Burdick, D.: Sensory Integration. A Training Manual

for Therapists and Teachers for Regressed, Psychiatric and
Geriatric Patient Groups. Charles B. Slack, Inc., U.S.A., 1981.

Rothenstein, M.: Linocuts and Woodcuts and Related Ways of Print-

making. Studio Books, Britaim, 1962.

Salant, E. G.: Preventive Art and Play Therapy with the Young
Child. IYC Secretariat, New York, 1979.

Shaul, S., Bogle, J., Hale-Harbaugh, J. & Norman, A. D.: Toward
Intimacy. Family Planning and Sexuality Concerns of Physically

Disabled Women. Human Sciences Press, New York, 1978.
Sérensen, L.: Cognitive test. Foreningen af autoriserede °
Ergoterapeuter, Danmark, 1977. (Ath. pr6fid er til 1
islenskri bydingu dtg. af Idjupjdlfafélagi Islands).
Willard, H. S. & Spackman, C. S. (ed.): Occupational Therapy.
J. B. Lippincott Company, Philadelphia, U.S.A., 1971.

Ymiss rit i eigu félagsins p.1. oktdéber 1985:

Arbetsgrubben For Efter- Och Vidareutbildning Inom Social- Och
Halsovardssektorn: Efter- Och Vidareutbildning Av Halse- Och
Sjukvdrdspersonal I Norden, FHelsingfors, T198T.

Félagsmalardduneytid: Atvinnumél Fatladra, Skyrsla Fr& Norraznni
R&dstefnu Haldin I Noregi 5-7 oktéber 1983, Reykjavik, 9183.

Félagsmalardduneytid: Atvinnumdl Fatladra, Reykjavik 1985.

Félagsmalardduneytid: Kdnnun A Mélefnum Fatladra I Reykjavik og
Nédgrenni, Reykjavik, 1983.

Félagsmalardduneytid: Rédstefna Um Ferlismél 11.-12. Névember
1981, Erendi Og Nidursiddur, Reykjavik 1982.

Félagsmdlaraduneytid: Skfrsla um verndada vinnustadi I Vestur-
bgyskalandi, Reykjavik 1985.

Férbundet Sveriges Arbetsterapeuter: arbetsterai inom lokala
sjukhem och langvdrds kliniker, Nacka 1981.
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Férbundet Sveriges Arbetsterapeuter: FSA:s forslag till Arbets-
terapins Organisation Och Befattningsbeskrivningar Inom Primar-
vard, Nacka T987.

Forbundet Sveriges Arbetterapeuter: FSA:s férslag till Arbets-
terapins Organisation Och Befattningsbeskrivningar Inom Gluten
Vard, Nacka, 1987.

Férbundet Sveriges Arbetsterapeuter: Vilka krav stiller 80-talets
vdrd pd arbetsterapin?, Nacka 1980.

Gudbrandsson, Bragi: Atvinnumé&l Fatladra Fr& Sjbénarhéli Sveitar-
félaga, Koépavogur, 1985.

Heilbrigdis-og Tryggingamélardduneytia: Heilbrigdisping 1980,
Erindi og umredur, Reykjavik, 1981.

Landlaknisembattid: Heilbrigdisskyrslur 1980, Reykjavik 1983.

Norsk Ergoterapeuterforbund: Nordisk Seminar 1980 for ergotera-
peuter/arbetsterapeuter, Oslo, 1980

Samték Heilbrigdisstétta: Arsskyrsla Samtaka Heilbrigdisstétta
15/11 1976 - 23/11 1977, A¥altundur 1977, Reykjavik, 1977.

Samtdk Heilbrigdisstétta: Arsskyrsla Samtaka Heilbrigdisstétta
1977-1978, Reykjavik, 1978~

Samt8k Heilbrigdisstétta: Arsskyrsla Samtaka Heilbrigdisstétta,
13/11 1978 - 15/11 1979, A3alfundur, Reykjavik, 1979.
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FRETTIR

FRA VINNUSTODUM:

Grensdsdeild Bsp.: Jéhanna Ing6lfsdbttir i§jupjédlfi kom heim i sept.
frad Svipj6d og héf stoérf l.okt. s.l.

Lyflzkningadeild Bsp.: GudrGn Arnadéttir haetti stérfum 1.jini s.l. og

fér til Bandarikjanna i framhaldsném.

Endurhzfinzadeild Lsp.: Tuija Suominen finnskur i8jupjédlfi héf storf
8.n6v. s.l. Von er i 33rum erlendum idjupjilfa.

NAMSKEID HALDIN AF II:

- Daganna 28.-30.4gfist s.1. var haldid byrjunarnamskeid i "Sensory
Integration” 4 vegum 18jupjidlfafélags Islands. Leidbeinandi & ném-
skeidinu var Antje Price ameriskur idjubpjalfi. HGn er mjsg pekkt &
svidi Sensory Integration i heimalandi sinu. Efni nidmskeidsins var

1 gréfum drattum eftirfarandi: 1.) kynning og skilgreining & SI. 2.)
SI 1 "edlilegum" bproska barna. 3.) SI vandamidl, 4.) SI: kenning og
medferd og 5.) tilraunir med SI leiktazki og bérn. Patttakendur voru
um 25 talsins. Félagid fékk styrk fr&d Svélunum til a¥d halda namskeid-

is.
PATTTAKA I NAMSKEIDUM:

- Hope KnGtsson tdk batt i mjdg spennandi 3.albjbédlega Fountain House
seminari i New York 9.-13.sept. s.l. Ratt var um Fountain House md-
delid 1 félagslegri endurhafingu gedsjikra. Fountain House var stofn-
ad 1948 1 New York og er nt til i 200 Gtgdfum vida um heim. Pad sem
var merkilegast vid petta seminar var ad 407 af patttakendum voru fyrr-
verandi ge®sjiklingar. Haldnir voru 8 stérfyrirlestrar fyrir alla (220
manns fra 12 pjdédléndum) plds 47 panel grippur. (Hope var { panel um
sjalfshjadlp og sagdi frad félaginu Gedhjadlp og félagsmidstdd hess).

Hver dagur var helgadur Zkvednu efni tengt F.H. mbédelinu og fjalladi
hver panell um §mis vandamil, e8a adferdir peim tengdar: l.dagur-klibb-
ar, 2.dagur-starfsfélk/félagi, hlutverk og samb®nd, 3.dagur-vinnupré-
grdém, innanhéss og 4 almennum vinnumarkadi, &.dagur-rannséknir, mat a
drangri af F.H., og 5.dagur-mat & réddstefnu.

Mikil bjartsyni og hl§ja rikti & pessu seminari ende exr F.H. mddelid
biid 4 sanna gildi sitt i gedheilbrigdispjbénustu. F.H. er byggt upp
allt 88ruvisi en hefdbundin geBheilbrigdispjdénusta. Sambénd milli sér-
fredinga og skjbélstazdinga eru miklu ndnari en vid pekkjum hér. F.H. er
fyrst og fremst kldGbbur, félagsskapur eda studningsnet sem kemur I
stadinn fyrir fjélskyldunet. Pannig 1ystu félagar i F.H. hlutverki
klGbbsins 1 1ifi sinu. Sérfradingar lystu F.H. sem lzkningu & Burnout
Syndrome. En auk bessa, hafa F.H. kldbbar farid 4t i mjog skapandi og

.

nystarleg vinnuprégrémm. Rannsdéknir sjna ad 667 gedsjtkra sem fara 1



gegnum F.H. starfa &4 almennum vinnumarkadi { samanbur®di vié 10-20% af
gedsjiklingum sem dtskrifast af geddeildum og fara hefdbundna leid 4
gongudeildum,

Hope er stadrddin i bvi ad prba Gedhjilp, sem er pegar byggt ad hluta

P

til 4 F.H. prinsipi, nar bessu mbdeli.

PATTTAKA If A OBINBERUM VETTVANGI:

- Daganna 24.-31.oktdéber s.l. var efnt til s§ningar 4 stoérfum og kjdrum
islenskra kvenna i tilefni 10 Ara afmzli Kvennafridagsins 24.okt. 1975.
Syningin hlaut nafnid Kvennasmi®jan og var haldin % nyja Sedlabankahts-
inu.

I18jupjédlfafélagid ték patt i syningunni og var i syningarbés &samt
t8rum heilbrigdisstéttum. I3jupjdlfarnir: Hrefna Oskarsdéttir, Ingi-
bjoérg Joénsdéttir, Sigrin GarBarsddttir, Unnur Alfredsdéttir og Valréds
Sigurbjérnsdéttir téku patt { undirbdningsvinnu syningarinnar fyrir
hénd félagsins.

Hver syningardagur var helgadur vissum starfsstéttum. Féstudagurinn
25.0kt. var helgadur heilbrigdisstéttum. A& lokadegi s§ningarinnar var
kynning fyrir nemendur 8. og 9.bekkjar Grunnskélans.

Békakynning

- Sigurdur Sigurdsson hefur tekid saman greinagerd um algengustu rofa,
sem fianlegir eru fyrir hreyfihamlada og lamaBa til bess a8 stjérna
§msum tjdskipta- og rafeindabtinadi auk télva. Dbessa greinagerd er hagt
ad f4 hjd Sigurdi, Vela hjAlpartzkjaverslun, Fellsds 7, 270 Varmi, simi
666110.
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BADBUNADUR

Hreyfihandfang f. sturtuhlid Spegill

Hitastyriteeki f. handlaug og sturtu

Hreyfihandfang f. saetisbak
Seetisbak

Veggfesting;
..--"'-_—'-—.

Krani

ennslisstillir

il

Handfon

Sturtuhlid

Stillihandfang {. handlaug

Handlaug med stillanlegri heed

o

Pr‘essalit

Hreinleetistaeki Blondunartaeki Salernissetur og stodtaeki
i hadherbergi

UMBOD: bYS-iSLENSKA HF. SiMi: 82677
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Sudur-Afrika

Hope Knfitsson var bedin um ad skrifa eftirfarandi grginagsra um afstédu norranu
idjupjélfafélaganna gagnvart S—-Afrfku. Verdur hln ldgd fraN} é'na’asta fulltrla—
bingi heimssambands idjupjélfa (WFOT), sem verdur haldid 1.3611 86 £ Englandi,
betta er nesta skref { barfttu okkar til pess ad f& WFOT til ad taka afstsdu
gagnvart adskilnadarstefnu S-Afrfku,

Einnig hefur borist pakkarbr&f til norranu idjubjédlfarélaganna, fri nefnd innan
Sameinudu bj6danna, vegna afstddu beirra gagnvart S-Afrfku sfdan 1980,

Joint Nordic Agenda Item for WFOT Council Meeting at Exeter, July 1986

A: BACKGROUND INFORMATION

Recently the report from the"International Conference on
Apartheild and Health" which was held in Brazzaville in Africa in
November 1981 by the World Health Organization wase published. The
W.H.0. has expressed the wish that information from this report be
widely circulated, especially to the public. The following is
information from this WHO report which the 5 Nordic countries
(Denmark, Finland, Iceland, Norway, and Sweden) want to make sure
is read by every delegate to the WFOT.

"Because of news of the poor health of black people in South
Africa, the WHO began an investigation in 1975. As most people are
aware of, the main content of the racial policies of the South
African government is the protection and preservation of the white
race and its cultural heritage. South Africa is one of the richest
countries in the world but the circumstances of its black people are
exceedingly wretched,

- Infant mortality among black children is as much as 6 times higher
than that of whites,

- Life expectancy is 20 years longer among whites than blacks,

- Between 30 and 75% of black children suffer from malnutrition

and 20% are in extreme stages of malnutrition with the death rate
among the highest in the world. The situation regarding this problem
has worsened steadily since 1968,

- Only 6% of black mothers receive acceptable pre-and post-natal
care but such services and the infant mortality rate among whites

is similar to that of most developed nations.



- 75 to BO¥% of black mineworkers have suffered accidents or gotten
occupational diseases but the percentage among white mineworkers is
considerably lower.:

= The number of disabled black mineworkers has increased tenfold
between the years 1971-79.

- Incidence of emotional and deohol-related illnesses and suicides
among black mineworkers is by far the highest in all of Africa and
unemployment is very high.

- Epidemic diseases are much more common among blacks, especially
black infants, than whites.

- The health situation of black people in many other African nations
is far better than that of S, African blacks even though those
nations are much poorer than S, Africa.

Joint Nordic Agenda Item regarding South Africa

_=The .number of doctors in S, Africa is 1 per 350 whites
1 per 45,000. blacks

- The number of hoépital beds is 1 per 96 whites
1 per 186 blacks

- 40 times as much money goes toward health care of whites than
blacks Aand health care institutions for whites are much better
equipped and maintained."

The World Health Organization emphasizes that the poor
health conditions of black people is a direct result of the racial
policies of the government, Furthermore, the World Health Organiza-<
tion feels that it is the responsibility of health workers to fight
against every kind of racial discrimination because the result of
such policles is without exception unfair and unequal economic,
social, and health conditions,.

B: REASON FOR REFERRAL T0Q THE WFOT

1) Occupational Therapists in the 5 Nordic countries are
extremely concerned about the fact that health care services
delivered by health professionals to black people in S. Africa
are substandard while services to white people are excellent.
We consider this situation to be intolerable and that it is our
ethical duty as health professionals to protest it in as strong
a way as we can, The WHO wants health professionals worldwide to
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take action and the Chief Doctors in our own countries are encourag-
ing the same,

2) We feel increasing discomfort in being members of the
same organization (WFOT) as South Africa. In one Nordic country,
the membership of the national O.T, assoclation ia already calling
for withdrawal from the WFOT unless S. Africa is expelled or
withdraws. The other 4 countries are now considering this idea,

But we think it more proper that SAAOT leave the WFOT because of

thelr participation in a health care system which is purposefully
unethical i,e., knowlngly delivers poor care to black people and

highquality care to whites.

3) In our search for further possible grounds for the
expulsion of SAAOT from the WFOT, we have decided to focus on the
question of whether or not the black OT schools in S. Africa meet
the same standards as white OT schools, indeed whether they wmeet
the WFOT minimum standards., We are very concerned that black OT
education is not equal to white.

There is no reason for us to expect that the education
and training of blacks in S: Africa is any less substandard and

unfair than the health care services described in detail in the WHO

Joint Nordic Agenda Item regarding South Africa

Teport, News reports have indicated this to be true for years,
If black OT training is indeed inadequate then it follows that
the treatment delivered to black patients is inadeguate as well,
The WHO report offers ample proof of the poor quality of health
services to blacks in S. Africa.

C: ACTION REQUESTED OF WFOT

1) We demand that a motion be voted om at Council Meeting
(1986, Exeter) that the SAAOT be expelled from the WFOT based on
ethical grounds given in the background information.

If that motion is not passed, then
2) We demand that a delegation from the WFOT, either from
the Education Committee or the Executive but in any case, composed
of no fewer than 3 individuals, evaluate all of the QT programs in
S. Africa to see if the black OT programs are of the same quality
as the white. If they are not, then the OT associations of the 5
Nordic countries then demand that SAAOT be expelled from the WFOT
on the basls of having schools which do not fulfill wminimum standards
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Smidi og uppsetning a palla-

og stigalyfeum.

Sersmidud bjdlparteki i bifreidar.
Radgefandi pjonusta.

HJALPARTEKI

Porir B. Gudjonsson
Alfhélsvegi 27 — 200 Képavogi Simi 40233




Ordsending til félagsmanna erlendis

Pad er erfitt fyrir okkur ad fylgjast med feéldgum okkar

erlendis. Pess vegna bidjum vid ykkur ad:

1. Tilkynna félaginu breytt heimilisfang, eda leidrétta
bad ef rangt er med farid { bladinu.

2., Tilkynna okkur hvenar bi& hyggist ljuka nami.

3. Senda okku n&fn og heimilisféng nyrra nema, sem vid
héfum ekki frétt af.

IBJUPJALFAR AR 1SLANDI i névember 188S:

BORGARSPITALINN i Fossvogi, 108 Ruk. B s. 51209

Lyflzkningadeild S. 394

Bidrk Palsdéttir Storagerdi 12 s. 687468
188 Reykjavik

Sigrun Gar8arsdéttir Hjardarhagi 42 S. 13267
107 Reykjavik

Endurhzfingadeild, Grensas . 685177/38

Ingibjérg S. Asgeirsdottir Skélabraut 53 EN 13387
170 Seltjarnarnes

Ingibjidrg Jénsddttir Sorlaskjsli 8@ s. 23449
187 Reykjavik

Johanna Ingdlfsddttir Laugarasvegur 17 s. 30101
184 Reykjavik

Lilja Ingvarsson Einholt 11 S. 118868
185 Reykjavik

Valrds Sigurbjdrnsdéttir Témasarhagi 34 s. 13738
187 Reykjavik

LANDSPITALINN v/EiriksgStu, 181 Rvk. s. 29080

Geddeild s. 658/651/652

Elin Ebba Asmundsdéttir Laugavegi 534 s. 515683
185 Reykjavik

Gudruin Palmaddttir Asland 8 s. 667117
278 Varmi

Kristjana Fenger Barmahlis 5@ s. 29715
105 Reykjavik

Sylviane L. Pétursson Marargata 4 s. 28594
181 Reykjavik

Yldrunarlzkningadeild Se 583

Anne Grethe Hansen Arnartangi 54 s. B67262
278 Varma

Rdsa Hauksddéttir Krummahdélar 6,6c¢c s. 79588

189 Reykjavik

Endurhefingadsild S. 569

Tuija Suominen Eiriksgata 29 S. 640
181 Reykjavik
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STYRKTARFEL. LANADARA OG FATL. Hialeitisbr.11-13 s. 84999

Elsa Ingimarsdéttir Skaftahli& 42,kj. s. 386525
185 Reykjavik
Hrefna Oskarsdéttir Njdlsgata 5@ s. 20987
181 ReykJjavik
Katla Kristvinsddéttir Hvassaleiti 22 s, 685113
108 Reykjavik
Snefridur P. Egilson Laugateig 3@ s. 32735
185 Reykjavik
UINNUHEIMILIB AD REYKJALUNDI, 278 Varmd 5.666200/192
Hildur brainsdéttir NeSribraut 6 s.666200/170
278 Varma
Ingibjdrg Pétursdottir Efribraut S s.666200/161
278 Varmé
Margrét Sigurdarddttir Njdrvasund 24 s. 39288
194 Reykjavik
Rannveig Baldursdottir Sudurhdlar € s. 76796
109 Reykjavik
Sigridur Hermannsdéttir Hli&atun 10 s. 666679
278 Varma
Sigridur Jonsdéttir Langholtsv. 192 s. 35229
194 Reykjavik
Sigri&ur Loftsdéttir Reykjavikurv. 29 s, 621673
181 Reykjavik
GIGTLEKNINGASTED 1SLANDS, Armidla S, 105 Rvk. s. 30766
Anna Sveinbjdrnsdéottir Bridttuhlid S s,99/4255
810 Hveragerdi
i Rvk: Reynimelur 8@ s. 20049
107 Reykjavik
Unnur Alfredsddéttir Vallargerdi 14 s, 41051
288 Képavogur
HJIALPARTERJABANKINN, NoatGn 21, 105 Rvk. s. 21333/21642
Gudrun Hafsteinsddttiir Engjasel 33 s. 79014

169 Reykjavik

Hope Knitsson &sufell 4, 2F s. 73734
109 Reykajvik

KLEPPSSPITALINN, 1@4 Rvk. $.38160/48

Jéna Kristéfersdottir Kleppsvegur 120 s. 34227

184 Reykjavik

ORYRKJABANDALAG 1SLANDS/IDNSKOLINN T RUK. S.26708 (OB1)

Eirika Sigurhannesdéttir Torfufell 44 s. 73633
199 Reykjavik
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MULAB£LR, Armila 34, 188 Rvk. 5. 32559

Peggy Helgason Studlasel 23 S. 77263
188 Reykjavik

GRVI 1 _KOPAVOGI/SV£EDISSTJ.REYKJANESSVEDIS s. 43277/

s. 651856

Bjargey Ingdlfsdéottir Alftamyri 56 s. 84793
188 Reykajvik

SJUKRAHUS AKRANES, Heidarbr.30, 300 Akranes $,83/2723

Sigrin Asmundsdoéttir Sudurgata 78 s.93/2723
309 Akranes

SVEBISSTJ . AUSTURLANDS, Vonarland, 790 Egilsst. s.87/1833

Sigridur borvaldsdéttir Nidgardur 4 s.97/15%54
700 Egilsstadir

EKKI FASTRADNIR IBJUPJALFAR:

Kristin Témasdéttir Hrafnagilsstr.22 s.96/21084
600 Akureyri

TSLENSKIR IDJUPJALFAR ERLENDIS:

Bdra Sigurdarddttir Rendsborggade 3, var.69
7500 Holstebro, Danmark

Eli{sabet Vernhar&sdéttir

Finnur B&r8&arson

Gudrdin Arnaddéttbir

Gudrin Arselsdéttir
Gudridn Emilsdéttir
Gudrun Stefansddéttir
Hallfridur Bjarnaddétiir
Hrafnhildur Arnkelsdséttir
Jéhanna Erla Eiriksdéttir
Kolbrin Ragnarsdéttir
018f Leifsddttir

Sigurdur Sigurdsson

Vifar Oskarsson

béra Gestsdéttir

Sprangkullsgatan 17,
411-23 Gbteborg, Sverige
Centrala Arbetsterapien,
Lanssjukhuset,

3@01-85 Halmstad, Sverige
22515 QOcean Ave. 12
Torrance, CA.90505, U,S.8
Engvej 4, 7500 Holstebro,
Danmark

Stenstrémsgatan 1D,
416-56 Gdteborg, Sverige
Rode Kruislaan 879,

1111 2V Diemen,
Fredrekstangvej 27B,
430@ Sandnes, Norge
Sandsparet 29,

424-31 Angerred, Sverige
Grzshavevej 8hb,
2739 Herlev, Danmark

Ryesgade 31 B st.t.v,

2200 Kebenhavn N, Danmark
Rustadgrenda 22,

9693 Oslo 6, Norge
NMogeltendergade 8, Vesterbro
Kebenhavn, Danmark
Vigerslevvej 64,

25806 Valby, Danmark

Grashavevej éL,
2730 Herlev, Qgﬂmark
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IDJUPJALFANENAR:

Aztlué ndmslok 1985:

Des. Anna 5. Jénsdéttir

7 Helga Oskarsdéttir

Jan. Lilly H.Sverrisdéttir
Jan. Steinunn JShannsdéttir
Jin{ Elin Hannesddéttir

Jani GerSur Gistavsddottir
Jini Maren Osk Sveinbjbrnsd.
Jani{ Unnur Jéhannesddttir
Des. Elsa S. borvaldsdoéttir
Des. Kristin Kristjansdéttir
Des. Valborg H. Kristjénsd.

Azt 1ud namslok 1987:

Mars Bjork Steingrimsdéttir
Jini Gudrin Gudfinnsdétiir
Jani S6lveig A. Karlsdéttir
K Anna G. Arnardéttir

Azt 1ud niamslok 1988:

Jan, Helga Gudjdnsdéttir
Mars Gudrdin A. Einarsdéttir
Mars Hlin Gudjénsddéttir
Mars Kristin Sigursveinsd.
Jani Erna Magnisdéttir

Ergoterapeutskolen i
Kobenhavn,

Lerse Parkallé 38,

2100 Kebenhavn @,Danmark
6 Uest-Viewgarden,

East Greenstead, Sussex,

England

Rendsborggade 3, var.79,
7500 Holstebro, Danmark
Borgaregatan 12,

416-66 Gdteborg, Sverige
Gellerup Kollegiet,
Lottesvej 13 st.

8220 Brabrand, Danmark
Inkognito Terrasse S,
0256 Usleo 2, NHorge

Claus Bergsgade S5B,I.tv.
5990 Odense C, Danmark
Ergoterapeutskolen i
Kobenhavn,

Lerse Parkallé 38,

2129 Kobenhavn 8,Danmark
Valgrindvegen 13B,

7000 Trondheim, Norge
Presundskollegiet L 301,
Dalslangsgade 8,

2300 Kebenhavn S,Danmark
Valgrindvegen 13B,

7000 Trondheim, Norge

Psterbrogade 8, st.

7590 Holstebro, Danmark
Postbox 4955, Richmond,
Virginia 23220, U.S.A
Istegade 61, l.t.h.

1658 Kebenhavn V,Danmark
Horums Hejd 59,

417-45 Goteborg, Sverige

Limfjordskollegiet,
Bakkegardsvej 28, D4,
9000 A&lborg, Danmark
Sendervangen 68, vear.24,
8268 Viby J, Danmark
Rendsborggade 7/var.13S
7500 Holstebro, Danmark
Ergoterapeutskolen i
Kebenhavn,

Lerse Parkalleée 38,

219@ Kebenhavn @,Danmark

Ergoterapeutskolen i Kbhn
Lerse Parkallé 3G,



Hvernig pu geetir heilsu
pinnar meodan pu sefur.

Lidan og heilsa hvila a riminu. Lattoflex er
lausnin.

Bakid parf goda hvild i réttri stédu. Annars
faer brjoskid mith hryggjalidanna ekki naud-
synlega endurnaeringu. Stirdleiki og bak-
verkur er pa yfirvofandi.

<
P, R

i svefni & bakid helst ad hvila i somu stodu og
begar menn standa uppréttir. Og vera beint
pegar legid er & hlid. Lattofliex rambotninn er
sérhannadur i pvi skyni ad tryggja rétta
hvildarst6du i mismunand stellingum. Hann
ergerdur Gr trérimum med gimmifjddrun og
lagar sig ad sveigju likamans.

Lattoflex dynan er uppbyggd i eimingum og
fylgir sveigjunni i rambotninum. Innn og ytri
gerd hennar veldur pvi ad loftid letkur paegi-
lega um bann sem a dynunni hvilir

Haegt er ad fa ramgerdir med stillanlegr
hofudhaed. Auk pess ma lyfta peim hiuta sem
er til fota.

Lattoflex gefur eftir svo ad axlarymi verdur
meira og eskileg slokun naest 4 taugum og
axlavodvum.

Lattoflex er arangur af tiiraunastarfi svissn-
eskra lzkna og visindamanna. Rumin sem
vid seljum eru fra pekktu finnsku fyrirtaek.
samkv einkaleyti.

Lattoflex Gelemat er gerd sem er sérstaklega
aetlud sjuklingum. Haegt er ad stilia pad ram-
liggjandi. Pessi gerd léttir langlegusjukling-
um lifid. Einnig peim sem eru verkir fyrir
hjarta eda i brjést.

Hringid, — eda litid vid i versluninni.— Faid
baekling.

lsfioflex
Einkoumbod a Islandi
PETUR SN/ALAND HF

V/SUDURSTROND
SELTJARNARNESL
S. 24060

POSTHOLF 1227,
121 REYKJAVIK




HIALPARTEKIABANKINN ~LSL
LIS

Hvernig
gengur

Ppeéer

ad gera b05 sem Gdur var audvelt, svo sem
ad fara i bad kledast, ganga, matast,
standa vpp af salerninu?

Ef bo att i
erfidleilkum

med pessar athafnir, haf8u pé samband vid
okkur i Hjdlpartaekjabankanum. Vid munum
adstoda pig vid ad velja réttu hjdlpartsekin.

Héfum Gvallt fyrirliggjandi fiélbreytt drval
hjdlpartaekja.

Simi (91)-21333.

HIALPARTEKIABANKINN —~L/L
S ey e o 7 Y

NOTATUNI 21, SIMI 2 13 33, TELEX NR. 2180, REYKJAVIK
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