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Efni pessa télublads endurspeglar sem fyrr grosku idju-
pjalfafagsins og margslungio starfsumhverfi. Seinni greinin
um ségu idjupjalfunar & islandi, tvaer ritryndar greinar,
viotal vid frumkvodul, greinar um idjupjalfa i mismunandi
hlutverkum og veggspjold nemanda uUr namskeidinu
Fraedileg skrif og gagnreynt starf. Eftir utgafu sidasta
télublads hafa paer breytingar ordid ad ritryndar greinar
sem birtast i 10jupjalfanum verda hér eftir metnar til tiu
stiga i matskerfi opinberra haskdla i stad fimm stiga eins
og adur. Fradileg ritstjorn vann horoum héndum ad pvi
ad fa pessa vidurkenningu og hun skiptir fagid miklu mali.

lojupjdifastéttin & [slandi hefur alltaf verid medvitud um
mikilvaegi rannsokna og i fyrra birtist grein Sneefridar
Egilssonar, Kristjonu Fenger og Gudrunar Palmadottur um
rannsoknir og birtingar islenskra idjupjalfa fra aldamotum.
Starfssvid idjupjalfa er fjdlbreytt og ritskrain endurspeglar pa
fléru sem og samstarf idjupjalfa vid ymsar fagstéttir. [ nutima
samfélagi skipta rannsoknir umtalsverdu mali pvi ef ekki er
haegt ad syna fram 3 télulegar nidurstédur um framproun
virdast paer ekki eiga sér stad. Eftir 75 ar barattu vidurkennd
Alpjédaheilbrigdismalastofnunin endurhaefingu sem hluta
heilbrigdiskerfisins i mai 2023 og gefin hefur verid Ut endur-
haefingardaetiun til arsins 2030. [ mafl 2025 mun stofnunin

senda stjornvoldum heimsins vidmidunarreglur sem heil-
brigdisstofnunum ber ad hlita hvad vardar forendurhafingu,
haefingu og endurhaefingu til ad endurheimta fyrri feerni.
|Gjupjalfar sem sérfreedingar i hvers kyns endurhafingu
verda naudsynlegir i innleidingarferlinu, en vid munum purfa
ad bera okkur eftir pvi.

Kristjana Fenger heitin og samstarfskonur hennar stodu fyrir
bvi ad idjupjalfun yrdi kennd hérlendis. Kristjana var sému-
leidis alla tid barattukona fyrir pvi ad idjupjalfar stundudu
rannsoknir, notudu idord idjupjalfafagsins og veeru stoltir af
bvi ad vera idjupjalfar. Vid megum ekki lata deigan siga po
ad hennar njoti ekki lengur vid. I8jupjalfun hefur aldrei verid
mikilvaegari en pessa dagana, a 6llum svidum, og vid skiptum
mali. Alpjodaheilbrigdismalastofnunin gerir rad fyrir ad ¥z hluti
mannkyns muni purfa & endurhaefingu ad halda samkvaemt
endurhaefingarazetiun peirra til arsins 2030. Endurhaefingin
verdur ad vera likamleg, félagsleg og andleg, sem er fram-
faraskref hja stofnun sem adhyllist umfram allt liflaeknisfraedi-
legar hlidar heilbrigdis. | Svipjod er baedi ad finna landlaekni
og landshjukrunarfreeding en @ komandi arum mun purfa
leidtoga og stefnumotanda adila i endurhaefingu. Gaeti verid
ad stada landsidjupjalfa verdi auglyst adur en langt um lidur?

[6jur 65 ara og eldri hittust i husakynnum
félagsins [ Borgartuni 27 fyrir skbmmu og par
var mikio reett og skrafad.
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Pistill formanns:

Kaera félagsfolk!

Rokkrid kallar a kertaljés og notalegar samverustundir
fiolskyldu og vina, adventan er a naesta leiti. Pad er eins
gott ad hlda ad sér og sinum eins og astandiod er i heims-
malunum. Komandi alpingiskosningar eru i algleymingi
og auglysingar stjornmdlaflokkanna keppa vid paer sem
fjalla um jolahladbord og jolatilbod um ad nd eyrum okkar
a 6ldum ljésvakans. Hvernig sem allt fer pa heilsar hvers-
dagurinn okkur alla morgna med tilheyrandi idju sem vid
skulum bara reyna ad njéta til hins itrasta.

Kjaramalin

Enn eina ferdina eru kjarasamningar lausir en eins og pid
vitid pa hofust samningavidraedur bl vid launagreidendur &
opinberum vinnumarkadi snemma i vor. Vidreedur standa yfir
vid samninganefndir Reykjavikurborgar, Sambands islenskra
sveitarfélaga og rikisins pegar petta er ritad. Ibl hefur verid
samstarfi vid fimm énnur adildarféldég innan BHM i pessu ferli.
Af bvi eru samlegdarahrif og gddur studningur sem er hvort
tveggja mikilvaegt fyrir litid félag eins og IPI. Ohaett er ad segja
ad vid séum a hrada snigilsins, stundum er pad pannig. Vid
viljum vanda til verka og stadan er préng. Medan samninga-
fundir eru haldnir pa pokast verkefnid afram. Vid sjgum til lands.

Stjornvold hafa sett af stad adgerdahop um bruun bilsins a
milli faedingarorlofs og leikskdla og er pad gert til ad fylgja
eftir yfirlysingu rikis og sveitarfélaga i tengslum vid kjara-
samningana a almennum markadi fyrr & arinu. Fyrsti fundur
hefur pegar verid haldinn og BHM a par fulltrda dsamt 66rum
samtokum launafolks. Geta ma pess einnig ad styrihopur
um virdismat starfa i pagu launajafnréttis hefur einnig tekid
til starfa par sem stefnt er & ad nytt virdismatskerfi liggi
fyrir i arslok 2026. Formadur BHM a saeti i styrihdpnum og
nytur studnings i bakhopi a vettvangi bandalagsins par sem

bBéra Leosdotttir,
Jormadur Idjupjdlfafélags
Islands

formadur Ibf tekur patt dsamt fleiri forsvarsmonnum adildar-
félaga bandalagsins.

Norraenn fundur

Formenn og varaformenn idjupjalfafélaga & Nordurlondum
funda arlega og ad pessu sinni var hist i Reykjavik. Fyrri
daginn var farid yfir samantekt fra fundinum i Helsinki 2023
0g pvi helsta fylgt eftir. Fulltriar landanna ségdu pvi naest
fréttir af sinum vettvangi og gédar umraedur skdpudust. Raett
var um mikilvaegi upplysingamidlunar pvi pad er margt sem
vid getum lzert hvert af 6dru. Heilt yfir ma segja ad eftirspurn
eftir starfskroftum idjupjalfa sé mun meiri en frambodid, en
hvernig maelum vid skort? Getum vid kortlagt pessi mal a
Nordurldndunum 3 samraemdan hatt? Hvada askoranir og
taekifaeri liggja i stodunni? Petta og margt fleira var reett og
steinum velt vid. Seinni daginn for arsfundur SJOT fram og a
dagskra voru hefdbundin mal afgreidd. Geta ma pess ad enn
er SJOT naesthaest hvad vardar IP faktor af éllum ritryndum
timaritum um idjupjalfun. Vid fégnum pessu ad sjalfségdu
og hvetjum félagsfolk til ad nyta sér opinn adgang ad ritinu.
Vid pokkum okkar fulltrdum i ritstjorn og ritnefnd SJOT fyrir
beirra storf i pagu fagsins a alpjodavisu. Naesti norraeni fundur
er radgerdur i Feereyjum i lok agust 2025.

Evrépufundur og radstefna

Fyrsta OT-Europe radstefnan var haldin i Kraka i Pollandi
um midjan oktober. Ad henni stodu prju samtdk sem saman
mynda Evropusamstarf idjupjalfafélaga: COTEC - Council of
Occupational Therapists for the European Countries, ENOTHE
- European Network of Occupational Therapy in Higher
Education og ROTOS - Research in Occupational Therapy
and Occupational Science. Podlska idjupjalfafélagid hafdi
veg og vanda af skipulagi radstefnunnar. Rumlega pusund
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idjupjalfar og adrir maettu til leiks og par af voru islendingar
54 talsins. Af peim voru atta med erindi og verdur pad ad
teljast ansi vel ad verki stadid midad vid hofdatdlu. Pema
radstefnunnar var framtidin med 6llum sinum taekifeerum og
askorunum. Islensku idjupjalfarnir gafu sér tima til ad hittast
3 hamingjustund einn eftirmiddaginn ad dagskra lokinni og
baud Ibl upp & nasl med drykknum. Ad radstefnu lokinni var
for fram adalfundur COTEC en par & formadur bl saeti sem
fulltrdi fslands.

Malping Ibi

Likt og 46ur pd stéd freedslunefnd IPI { samstarfi viod
stjorn félagsins fyrir malpingi i tilefni af alpjédlegum degi
idjupjalfunar. Yfirskriftin 1 ar var ,Idjupjalfun fyrir 6l“ og
flutt voru fjdgur stérgdéd erindi & pinginu. Pau fjélludu um
innleidingu nys kerfis hja TR, Seigluna sem er pjénustulrradi
a vegum Alzheimersamtakanna, atvinnupatttoku félks med
parkinsonsjukdém og hoépastarf & vegum idjupjdlfa hja
AEfingastodinni par sem hestar spila stort hlutverk. Allmargar
greinar birtust { fjdlmidlum dagana fyrir og eftir alpjodlega
daginn og pad var aldeilis frabaert. Vid hvetjum ykkur oll til
ad deila greinum fra idjupjdlfum sem allra vidast. Aukum
synileika idjupjalfunar & Islandi!

I5jubjalfinn | Fagblad idjubjalfa | 1. tolublad 2024



Ritrynd freedigrein:

Hulda Porey Gisladottir, idjupjdlfi og adjunkt vid
Lojupjdlfunarfredideild Haskdlans a Akureyri
Hafdis Hronn Pétursdottir, idjupjalfs og adjiinkt vid
Iojupjalfunarfreedideild Haskolans d Akureyr:

Hobndis Freyja Methusalemsdottir, idjupjalfi og adjunkt vio
Iojupjalfunarfreedideild Haskolans d Akureyr:

Evan Edward Dean, idjupjilfi vio Kansas University Center on
Developmental Disabilities og gestaprdfessor vid
Dojupjalfunarfredideild Haskdlans ¢ Akureyri

»~Gefandi a0 sja nemana vaxa og proskast“
- Reynsla idjupjilfa af leidsogn i vettvangsndmi

Utdrattur

Bakgrunnur: Hlutverk idjupjalfa sem leidbeinenda nema
er mikilvaegt fyrir framtid idjupjalfastéttarinnar. Leidsdgn
i vettvangsnami er vidamikill pattur i menntun idjupjalfa-
nema og veitir peim taekifaeri til ad tengja fraedi og storf |
raunadstaedum. Faar rannsoknir eru a@ pessu svidi, einkum
innan islensks idjupjalfasamfélags.

Tilgangur: Tilgangur rannséknarinnar ad odlast
bekkingu & hvad hvetur idjupjalfa til ad gerast leidbeinendur
i vettvangsnami, hvada askorunum peir standa frammi fyrir
0g hvad stydur ba i leidbeinendahlutverkinu. Einnig ad varpa
ljosi & reynslu leidbeinenda af fyrirkomulagi vettvangsnams
sem nyst gaeti vid aframhaldandi préun pess.

var

Adferd: Ollum idjupjalfum sem hofou verid leidbeinendur
vettvangsnami idjupjalfanema vid Haskolann a Akureyri (HA)
2020-2022 var bodin patttaka i rynindpavidtdlum og 25 starf-
andi idjupjalfar pbadu bodid. Rynihdpavidtolin féru fram i mai
0g juni 2022. Innihaldsgreining var notud til ad greina gdgnin.

Nidurstodur: Nidurstddur rannsdknarinnar syna ad leidsdégn
i vettvangsnami er sameiginlegt verkefni starfandi idjupjalfa,
[6jupjalfunarfraedideildar HA og vinnustada sem allir eru mikil-

vaegur hluti I menntun og nylidun idjupjalfa. Leidbeinendur
toéldu upplysingar fra skélanum skyrar og adgengi gott auk
pess sem traust til leidbeinenda hefdi aukist i endurgerdri
namskra. beir téldu nemendur vel undirbuna fraedilega og
eflast hratt i starfi med skjolstaedingum i gegnum vettvangs-
namstimann. Leidbeinendum var umhugad um fagid og téldu
leidsodgn i vettvangsnami faglega skyldu sina. Leidsdgn faeli |
sér taekifeeri til faglegs vaxtar auk pess ad vera dbyrgdarhlut-
verk. Studningur vinnustada var talinn mikilvaegur en innra
skipulag gat haft mikil ahrif par sem leidsdégn var gjarnan
vidbot vid dagleg storf sem gat leitt til aukins alags 1 starfi.

Alyktanir: Ad leidbeina nemum styrkir fagvitund idjubjélfa og
bar med stéttina i heild. Mikilvaegt er ad prda afram studning
vid leidbeinendur fra 16jupjalfunarfraedideildinni og ekki sidur
vinnustddum par sem aridandi er ad litid sé a leidsdégn sem
hluta af starfi idjupjdlfa og gert rad fyrir henni i skipulagi
vinnustada.

Lykilord: idjupjalfun, vettvangsnam, leidbeinendur, leidsdgn,
studningur, samvinna
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Abstract

Background: Fieldwork supervision is critical for occu-
pational therapy students to connect theory and practice
under the guidance of experienced occupational therapists.
Supervision also supports the supervisor to advance their
practice through exchanging information on the most recent
research supporting practice. While fieldwork supervision
is critical, limited research has focused on understanding
contextual factors that influence OT fieldwork supervision.
The University of Akureyri (UNAK), has been training occu-
pational therapy students since 1997. Recently, the faculty of
occupational therapy at UNAK redesigned their curriculum
and incorporated enhancements to fieldwork education,
which includes added support and professional development
for fieldwork supervisors.

Purpose: The purpose of this paperis to study the motivations
of fieldwork supervisors, the challenges faced by fieldwork
supervisors and support for fieldwork supervision. Addition-
ally, to gain insights into OT’'s experience of supervising
students within the revised curriculum at the occupational
therapy faculty at UNAK.

Methods: Four focus group interviews were conducted
with 25 fieldwork supervisors in Iceland who supervised
occupational therapy students from 2020 to 2022. The data
was analyzed using qualitative content analysis method and
researcher triangulation was used to increase the reliability.

Results: The findings were organized into three categories: 1)
faculty of occupational therapy of UNAK, 2) fieldwork super-
visor and 3) supervisors’ workplace. The category faculty
of occupational therapy at UNAK includes the structure of
the fieldwork program, clear expectations and cultivating
relationships. Under fieldwork supervisors are feelings of

responsibility, opportunities for professional growth and
professional investment. The category of supervisors’ work-
place includes /earning opportunities, formal support at the
workplace and support initiated between colleagues. Results
emphasize that supervision of occupational therapy students
is an ongoing collaborative process involving all stakeholders
including clinical occupational therapists, The faculty of
occupational therapy UNAK and occupational therapy super-
vision sites, all of whom are vital parts in the supervision of
fieldwork students.

Conclusion: The study underscores how fieldwork super-
visors in Iceland benefit from supervising fieldwork students,
as it can strengthen their professional development and
the Icelandic occupational therapy community. Critical to
successful fieldwork supervision is the support of occu-
pational therapy faculty and the supervisor’s workplaces.
Occupational therapy workplaces must support fieldwork
supervision as part of the OT role in the clinical site.

Keywords: occupational therapy, fieldwork education, super-
visor, supervision, support, cooperation
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Inngangur

Vettvangsnam er vidamikill pattur i ndmi idjupjalfa og veitir
nemum taekifaeri til ad tengja fraedi og storf i raunadstaedum.
Hlutverk idjupjalfa sem leidbeinenda og adgengi ad gddum
leidbeinendum er | pessu samhengi einkar mikilvaegt fyrir
framtid idjupjalfastéttarinnar (Karp o.fl, 2022; Ryan ofl,
2018; Thomas o.fl, 2007). Vida hefur reynst askorun ad
fa vettvangsnamsplass (Karp o.fl, 2022; Ryan o.fl, 2018;
Thomas o.fl, 2007) og idjupjalfar nefnt margvislega paetti
sem geti haft ahrif & dkvordun um ad taka nema. Peir geta
legid hja idjupjalfunum sjalfum, vinnustédum peirra eda i
pbeim studningi sem peir fa sem leidbeinendur (Karp o.fl,
2022; Varland o.fl., 2017). Bandarisk pversnidsrannsékn
Varland og félaga (2017) dregur fram ad helstu hvatar idju-
bjalfa til ad taka nema séu teekifaeri til simenntunar, adgangur
ad fraedilegu efni, eigin reynsla Ur vettvangsnami og ad deila
leidbeinendahlutverkinu med samstarfsfolki. Aftur & moti
séu helstu hindranir ad vera i hlutastarfi, dbyrgd og alag i
starfi. Karp og félagar (2022) syndu fram a ad vidurkenning
a leidbeinendahlutverkinu & vinnustad, tilhlidranir { vinnu og
jakveed endurgjof veeru helstu hvatarnir ad taka nema en
jafnframt helstu hindranirnar ef pessir paettir veeru ekki til
stadar. Einnig kom fram ad idjupjalfar kélludu eftir auknum
studningi fra 1djupjdlfunarfraeedideildum skoélanna vardandi
fraedilegan undirbuning.

Arangursrik leidsogn felur ekki einungis i sér ad leidbeinandi
deili reynslu ur starfi heldur parf hann einnig ad setja sig |
hlutverk kennara og tileinka sér nyja pekkingu (Chapman,
2016; Kirke o.fl., 2007; Koski o.fl., 2013). Helstu paettir sem
idjupjalfar hafa nefnt ad skipti mali vid undirbuning leid-
beinendahlutverksins eru studningur reyndari idjupjalfa a
vinnustad, studningur yfirmanna, reynsla ur eigin vettvangs-

Hlutverk Skyring

nami og reynsla af ad taka nema. Efnislegt umhverfi og timi
til ad sinna hlutverkinu skiptir einnig mali. Engu ad sidur er
16gd dhersla & ad skoda frekar hvad hvetur og/eda hindrar
idjupjalfa til ad takast a vid leidbeinendahlutverkid (Karp o.fl.,
2022; Varland o.fl., 2017).

Ny namskra var innleidd vid 1&jupjalfunarfraedideild Haskolans
a Akureyri (HA) arid 2017. Helstu breytingar fra fyrri namskra
sneru ad fyrirkomulagi vettvangsnams sem fer nu ad mestu
fram innan vidbotarndms & meistarastigi (Bergljot Borg,
2017; Gudrun Palmadadttir, munnleg heimild, mai 2020), sem |
daglegu tali er nefnt starfsréttindanam. brju vettvangsnams-
timabil eru i starfsréttindandminu og tilheyrir hvert peirra
einu af premur pjonustunamskeidum. Ad vettvangsnami
idjupjalfanema leidbeinendur, leidsagnarkennarar,
umsjonarkennarar pjonustundmskeida og verkefnastjori
vettvangsnams (sja toflu 1). Logd er dhersla @ samvinnu allra
bessara adila. A vettvangsndmstimabilunum eru nemendur
fiéra daga vikunnar & vettvangi og taka patt i rafreenum
leidsagnartimum | vikulok (Hafdis Hronn Pétursdoéttir og
Hulda Pdérey Gisladéttir, 2022). Nemandi og leidbeinandi
reeda frammistdédu nemandans & matsfundi vid midju og lok
vettvangsnamstimabils og nota til pess ,Mat & frammistddu
i vettvangsnami - I6jupjalfun® (e. Competency Based Field-
work Evaluation for Occupational Therapists) (Bossers o.fl.,
2008; Gudrun Palmadottir, munnleg heimild, mai 2020). |
addraganda vettvangsnamstimabils fa leidbeinendur adgang
ad rafreenu namskeidi sem inniheldur hagnytar upplysingar
um vettvangsnamid auk fraedilegs efnis. Fundir eru fyrir
leidbeinendur, vid upphaf og midju vettvangsnamstimabils,
par sem tilgangurinn er ad veita upplysingar, studning og yta
undir tengsl & milli leidbeinenda.

koma

Leidbeinandi

[6jupjalfi med 16ggilt starfsleyfi sem leidbeinir, kennir og metur faglega faerni nemenda { vettvangsnami.

Leidsagnarkennari

[6jupjalfi sem er starfsmadur vid HA. Hann stydur idjupjalfanema i vettvangsnami og leidbeinendur eftir

porfum og sér um leidsagnartima par sem nemendur hittast og raeda reynslu af vettvangi.

Verkefnastjori

Starfsmadur vid HA sem hefur yfirumsjon med 6llu vettvangsnami vid 18jupjalfunarfraedideild. Medal

verkefna hans eru ad Utvega vettvangsnamsstadi og halda utan um fraedslu fyrir leidbeinendur.

Umsjonakennari

pjonustunamskeids um ad leidbeina leidsagnarkennurum.

Starfsmadur vid HA sem hannar og heldur utan um pjénustunamskeid i idjupjalfun og ber dbyrgd a pvi. Sér

Tafla 1. Lysing a hlutverkum peirra sem koma ad vettvangsndmi idjupjdlfanema vio HA
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i heimildayfirliti Roberts o.fl. (2015) var bent & mikilvaegi pess
ad rannsaka vettvangsnam fra fleiri sjénarhornum en gert
hefur verid. Janes o.fl. (2024) beindu sjonum sérstaklega
ad stodunni { Bandarikjunum og bentu & ad sidastlidin 30 ar
hefdu rannsoknir & pessu svidi einkum snuid ad namskram og
haefni nemenda en po6rf vaeri a frekari rannsoknum & tengslum
vettvangsnams vid idjupjalfastéttina og adra hagsmunaadila.
[ erlendum rannsoknum kemur fram ad samstarf skdla og
vettvangs sé mikilvaegt og margt hafi ahrif a leidbeinendur og
nemendur (Drolet o.fl, 2020; Varland o.fl., 2017). Mikil vinna
hefur verid 16gd 1 proun vettvangsnams i ndverandi namskra
[6jupjalfunarfraedideildar HA og dhersla 16gd & samvinnu vid
vettvanginn. Skoda parf hvernig hefur tekist til og afla upplys-
inga sem gagnast vid aframhaldandi proun vettvangsnams
i iojupjdlfun. Tilgangur rannsoknarinnar var pvi ad 6dlast
bekkingu & hvad hvetur idjupjalfa til ad gerast leidbeinendur
i vettvangsnami, hvada askorunum peir standa frammi fyrir
og hvad stydur pa i pessu hlutverki. Einnig ad varpa ljosi a
reynslu leidbeinenda af fyrirkomulagi vettvangsnams sem
nyst geeti vid dframhaldandi broun pess.

Adferd

Rannsdknin var eigindleg og unnin Ut fra rynihdpavidtdlum vid
idjupjalfa sem hofdu verid leidbeinendur & vettvangi. Unnid
var Ut fra félagslegri motunarhyggju (e. social construct-
ionism) sem felur i sér ad rannsakendur séu hluti af peim
veruleika sem verid er ad skoda og greiningunni sem fram
fer (Creswell og Poth, 2018). Vid sem myndum rannsoknar-
hopinn erum oll idjupjalfar starfandi innan haskdla og héfum
komid ad vettvangsnami nemenda med ymsum haetti en auk
okkar priggja (Hafdisar, Holmdisar og Huldu) sem stérfum
vid [0jupjalfunarfreedideild HA og saum um framkvaemd
rannsoknarinnar var Evan E. Dean radgjafi og patttakandi f
gagnagreiningunni.

batttakendur og sidferdileg atridi

Sendur var télvupdstur, med bodi um patttdku i rynindpum,
til 60 idjupjalfa sem hofdu leidbeint | vettvangsnami 2020-
2022. Af beim padu 25 bodid og skiludu undirritudu upplystu
sampykki i tdlvupodsti par sem fram kom ad peir gaetu hvenaer
sem ert dregid sig Ut ur rannsokninni an skyringa eda sleppt
ad svara spurningum. Peim var bodid ad velja rynihdpavio-
talstima uat fra fyrirfram akvednum timasetningum. [Qju-

pjalfarnir hofdu starfad i fimm til 38 ar og flestir tekid nema
oftar en einu sinni. Sj6 patttakendur voru eini idjupjalfinn a
sinum vinnustad, tiu unnu & vinnustad med tveimur til fimm
idjupjalfum og adrir par sem voru sex eda fleiri. Allar upp-
lysingar voru medhondladar i samreemi vid 16g nr. 90/2018
um persénuvernd og vinnslu personuupplysinga. Oskad var
eftir umsogn fra Sidanefnd haskdlanna um visindarannsoknir
sem sa ekki tilefni til ad maela gegn rannsdékninni par sem hun
stangadist ekki a vid visindasidareglur. Upptodkur og afrit voru
vistud & adgangsstyrou Microsoft OneDrive svaedi.

Gagnadéflun og gagnagreining

Rynihopavidtélin foru fram rafraent @ Zoom i mai og juni 2022
0g gdégnum safnad i fjérum rynihdpum med fjorum til atta
patttakendum hver. Spurt var opinna spurninga og studst vid
fyrirfram Utbuinn vidtalsramma. Vidtolin voru um ein og half
klukkustund, tekin upp med leyfi patttakenda og sidan afritud
ordrétt. Innihaldsgreining (e. content analysis) var notud vid
greiningu gagnanna, en hun er talin henta vel pegar um er
ad reeda mikid magn gagna og leita a svara vid skyrum og
afmérkudum spurningum sem krefjast ekki mikillar tulkunar.
Adferdin bydur upp a téluverdan sveigjanleika sem er einn af
helstu kostum hennar en gerir ferlid um leid krefjandi eins og
Elo og Kyngas (2008) benda a.

[ upphafi greiningarferlisins voru viotélin lesin yfir af premur
rannsakendum sem kédudu fyrsta rynihdpavidtalid hver i sinu
lagi og greindu innihaldssvid (mynd 1). Tveir rannsakendur
fylltu pba ut 1 greiningartdflu hvor [ sinu lagi og sa pridji bar
beer saman og myndadi sameiginlega flokka. Sama adferd
var notud vid vidtal tvd nema pa skiptu rannsakendur um
hlutverk. Pegar greiningartdflurnar voru tiloUnar voru peer
bornar saman, farid til baka i gdgnin og med umraedum allra
fidgurra rannsakendanna komist ad samkomulagi um flokka
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Mynd 1. Ferli gagnagreiningar
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og undirflokka. Seinni tvo vidtolin (rynihdpur prjd og fjdgur)
voru greind ut fra peim flokkum sem komnir voru fram. Pad
var gott samraemi @ milli rynindpavidtalanna og fatt nytt sem
birtist vid greiningu rynihopavidtala prju og fjogur. Ferlid var
langt fra pvi ad vera linulegt, farid var fram og til baka til ad
stadfesta greininguna og nidurstddurnar rokraeddar par til
komin var sameiginleg syn. bessi leid til gagnagreiningar, par
sem allir fjorir rannsakendurnir toku patt, teljum vid ad styrki
nidurstddurnar og auki areidanleika.

Nidurstodur

Nidurstodurnar eru settar fram | premur yfirflokkum;
[Ojupjalfunarfraeedideild HA, leidbeinandi og vinnustadur
leidbeinenda. Undir hverjum flokki eru prir flokkar sem syna
ahrifapaetti & leidsdgn | vettvangsnami (mynd 2). Samspil er
a milli yfirflokkanna priggja sem allir hafa ahrif & leidsogn i
vettvangsnami sem og hver & annan.

I0jupjalfunarfraedideild HA

[Ojupjalfunarfraedideild HA hysir namsleid til starfsréttinda |
idjupjalfun, leggur til umgjord vettvangsnams og tilgreinir til
hvers er atlast af pbeim sem ad pvi koma. Tengsl leidbeinenda
og skolans leggja grunn ad samvinnu i vettvangsnami nemenda.
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Mynd 2. Nidurstodur gagnagreiningar

Umgjoré vettvangsnams snyr ad tilhdgun og skipulagi
vettvangsnamsins eins og pad birtist leidbeinendum. beir
voru heilt yfir anaegdir med umgjordina og reeddu heildar-
skipulagid, leidsagnartima nemenda og fyrirkomulag frammi-
stddumatsins. Almennt fannst leidbeinendum upplysingar fra
skélanum skyrar, samskipti formlegri en i eldri namskra og i
akvednari farvegi. bad ad frammistédumatid fari nd fram a
milli idjupjadlfanema og leidbeinanda an patttdku kennara
fra skolanum, meeltist vel fyrir og var talid fela i sér traust i
gard leidbeinanda. Anaegja var med pad fyrirkomulag ad
nemendur veeru & vettvangi fjéra daga vikunnar og teekju
patt [ leidsagnarhopum & fostuddgum eins og pessi patt-
takandi lysti:

... mér fannst mjog jakveett ... pessi fostudagur sem
pau eru ekki & vinnustad, pad fannst mér alveg
gridarlega mikill kostur. Ekki pad ad madur vilji
eitthvad losna vid pd en pad er bara baedi fyrir
okkur ad fa sma andrymi til pess ad sinna pessum
verkefnum sem parf ad sinna, og fyrir pau bara ad
na ad spegla og tengja betur med haskolanum og

6Orum samnemendum. Mér fannst pad bara mjog
flott og jakveett, er mjdg dnaegd med pad.

Leidsagnartimarnir veeru pvi obeinn studningur vid leid-
beinendur par sem nemar gatu reett askoranir sem komid
hefdu upp og fengid radleggingar sem peir hefdu moguleika
a ad taka upp med leidbeinendum sidar. Fyrirkomulagid, fjorir
dagar a vettvangi, hentadi pé misvel en bent var 8 ad huga
byrftiad pviad nemi faeri ekki d mis vid namstaekifaeri. Nokkrir
leidbeinendur komu inn & ad greidslur fyrir leidbeinendahlut-
verkid skiptu mali, pbad veeri vidurkenning fyrir vinnuna en
hefdi pd ekki Urslitadhrif & hvort peir taekju nema.

Til hvers er atlast felur i sér pad sem nemendur eiga ad kunna
adur en peir fara i vettvangsnadm sem og pau namstaekifaeri
sem leidbeinandi parf ad veita. Patttakendur téludu um ad
pad teeki tima ad venjast nyrri namskra og peirri hugsun ad
vettvangsnam faeri nd ad mestu fram 3 einu og sama nams-
arinu. beir lystu 66ryggi og litilli reynslu nema af ad vinna
med skjolstaedingum pegar peir haefu vettvangsnam i fyrsta
pbjonustunamskeidinu. Nemendurnir veeru p6 betur undirbunir
freedilega heldur en pegar kennt var eftir fyrri namskra. beir
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sem vaeru tilbunir ad demba sér i verkefnin 68ludust 6ryggi
fljott og sja maetti mikinn faglegan voxt a stuttum tima. Ord
leidbeinandans sem hér taladi lysa pessu:

Eg man i barna gamla [fyrri ndmskra] pa var ... - Nei
vid [idjupjalfanemar] erum ekkert buin ad fara i
betta. bPu veist, pessi pjonustuferli eda matstaeki eda
eitthvad svoleidis. En nuna eru pau natturlega buin
med allan grunninn og ég ték nuna [idjupjalfanema]
bara i sidasta vettvangsnaminu pannig ad s& sem
kom til min var buinn ad laera svo mikid og skildi petta
allt pannig ad ég held ad pad sé svona munurinn.

patttakendurnir veltu fyrir sér hvad nemendurnir pyrftu ad
lzera & vettvangi og einhverjir nefndu ad hjalplegt vaeri ad fa
einhvers konar tékklista medan adrir téldu slikt of bindandi
bvi vinnustadir og pjénustan veeri olik.

Tengsl leiobeinenda og skolans naer yfir samskipti vettvangs
0g skdla i formi samvinnu og studnings. Almennt voru leid-
beinendur anaegdir med adgengi ad skolanum og upplifdu
ad peir geetu leitad pangad. Fyrirkomulagid ad bjoda
leidbeinendum 3 rafreenan fund fyrir upphaf vettvangs-
namstimabils og @ midju timabili var nefnt sem mikilvaegur
studningur og virkadi sem hvati til samstarfs og studnings
milli leidbeinendanna sjdlfra. betta atti jafnt vid um faglegt
starf & vettvangi sem og leidbeinendahlutverkid i vidum
skilningi par sem gott vaeri ad spegla reynslu sina i ¥drum og
til yrdi jafningjastudningur pvert a stadi. bvi var velt upp hvort
skolinn geeti bodid upp & formlegri studning vid leidbeinendur
eftir hvert vettvangsnamstimabil ef leidbeinandi pyrfti & pvi
ad halda, eins og fram kom hér:

Hef ég svolitid verid ad velta fyrir mér med meiri stud-
ningi fra haskélanum, ad pu veist pegar pad er buid
ad fara i gegnum allt petta erfida og taka dkvardanir
... 0g svo bara neminn allt i einu farinn og madur situr
eftir med alls konar hugmyndir, hugsanir, tilfinningar
0g ég veit ekki hvort pad aetti ad vera einhver eftir-
fylgni frd haskolanum pu veist pegar petta eru erfid
mal eda pannig.

Leidbeinendur

Leidbeinendur eru idjupjalfar sem taka & moti nemum i
vettvangsnam, veita peim namstakifeeri og leidbeina peim
Svo peir préi med sér pa faerni sem parf, til ad verda idjupjalfi.
[ viotolunum kom fram ad peim var umhugad um fagid, pad
ad taka nema veeri taekifaeri til faglegs vaxtar og peir fyndu til
abyrgdar i leidbeinendahlutverkinu.

Vera umhugad um fagio felur i sér ad Iata sig idjupjalfun
varda sem fag, framgang pess og vilja leidbeinenda til ad
vekja ahuga verdandi idjupjdlfa a fidlbreytileika idjupjalfunar
og starfsvettvangsins. pbatttakendum i rannsokninni fannst
vera fagleg skylda ad midla pekkingu afram og kynna storf
sin, og visudu t.d. i sidareglur idjupjalfa i pessu samhengi. |
mali nokkurra idjupjalfa matti heyra ad pbad var ekki einungis
bessi faglega skylda sem bjo ad baki heldur einnig dkvedin
hugsjon og anaegja sem peir hofdu af ad midla pekkingu sinni
og hugmyndum. I&jupjdlfarnir vildu veita nemum fj6lbreytt
namstaekifaeri og hafa ahrif og nokkrir bentu sérstaklega a
ad peir hefdu sjalfir eitt sinn verid nemar og purft vettvangs-
namsplass. Pessi faglega umhyggja birtist einnig i ad peim
fannst mikilveegt ad kynna starfsemi idjupjalfunar fyrir
nemum ur 6&rum fagstéttum, t.d. hjukrunarfraedi, laeknisfraedi
0g sjukralidanami, sem 1id i ad styrkja fagimyndina ut & vid.
Eftirfarandi tilvitnun lysir bessu:

Mér finnst lika gaman ad geta kynnt vettvanginn sem
madur er 3, pannig ad nemarnir fai lika sem vidustu
reynsluna og sjai hvad er { bodi & hverjum stad. Pad
er gaman ad geta kynnt stadinn og leyft peim ad sja
hvad madur er ad gera.

Fram kom ad einhverjir patttakendur upplifdu pressu ad taka
nema en peir skrifudu pad frekar a pessar faglegu skyldur en
ad ytt veeri & pa fra skdlanum. Aftur & moti fundu adrir fyrir
vontun a vettvangsnamsplassum a peirra svidi og toludu um
pressu { pbvi samhenagi.
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Teekifeeri til faglegs vaxtar snyr ad pvi hvernig leidbeinanda-
hlutverkid hvetur eda ytir undir faglegan voxt idjupjalfans.
patttakendum fannst peir eflast sem idjupjalfar vid ad taka
nema og sau pad sem taekifzeri til ad halda sér vid { faginu og
auka eigin fagproska. Peim fannst gagnlegt ad fa spurningar
fra nemunum, purfa ad rokstydja hvers vegna peir gerdu petta
eda hitt og par med igrunda eigin storf. Leidbeinendunum
fannst mikilveegt ad tengjast I18jupjalfunarfraedideildinni |
gegnum nemana pvi pannig gaetu peir fylgst med nyjungum
i faginu og myndad tengsl! vid verdandi idjupjalfa. Einn patt-
takandinn lysti hvernig pad ad fa nema virkadi sem vitamin-
sprauta og ytti undir fagleg vinnubrégd, t.d. meiri notkun a
matstaekjum, skarpari idjusyn og sterkari idjufokus, en lysing
hans endurémadi i gegnum 6ll vidtolin. Vidmaelendum fannst
gott ad fa nema pvi peir téludu sama tungumal og deildu
sOdmu syn en petta var sérstaklega aberandi hja peim sem
voru eini idjupjalfinn & sinum vinnustad. Hja nokkrum patt-
takendum kom skyrt fram ad pad ad taka nema i fyrsta skiptid
hefdi verid stort skref, jafnvel kvidvaenlegt en & sama tima
eflandi. Smam saman hefdu peir med aukinni reynslu ordid
oruggari i hlutverki leidbeinandans en eftirfarandi tilvitnun
lysir pessu vel:

Af pbvi ad mér lidur svo vel ndna pegar neminn er
farinn og petta er komid, mér finnst pad geggjad sko.
Eg komst i gegnum petta og ég var drullukvidin en
samt tokst petta allt saman og pad er pad sem er
svo adislegt. Madur staekkar svolitid svona inn { sig
vid petta.

Reyndir leidbeinendur lystu einnig kvida vid ad taka nema,
pbeim fannst dvissan um poérf nemandans fyrir studning erfid
en hins vegar gekk vfirleitt vel pegar neminn var masttur. A
sama tima og ferlid var i flestum tilvikum jakveett kom fram
i mali faeinna idjupjalfa ad pad hefdi reynst askorun ad vera
med nema sem purfti mikinn studning en engu ad sidur
laerdomsrikt.

Finna til abyrgoar felur i sér ad taka abyrgd a leidbeinenda-
hlutverkinu og sinna pvi. Leidbeinendunum fannst mikil
abyrgd felast i ad vera med nema par sem vettvangsnams-
timabilin veeru moétandi timi og hlutverkid pvi veigamikid.
Fram kom hjd nokkrum patttakendum ad vid undirbuning
komu nema nyttu peir sér efnid i rafreenu namskeidi fyrir leid-
beinendur. Nokkrir leidbeinendur lystu hvernig peir leitudu i
fyrirmyndir vardandi leidségn nemenda og hugsudu til peirra
leidbeinenda sem peir hofdu sjalfir haft:

begar ég tok fyrst nema ... leit ég svolitid til baka og
for ad spa i leidbeinendurna mina { naminu og pad
eru einstaklingar sem hafa motad mann afram i starfi,
pbannig ad petta hlutverk er dalitid stort, vegna pess
ad petta er mikilvaegt timabil fyrir nemann i peirra
nami. Pannig ad ég hugsa enn pa til pessara sem ég
var med sjalf sem nemi. Pannig ad petta fylgir og pess
vegna finnst mér petta mikilvaegt hlutverk svona sem
ad madur parf ad vanda til.

patttakendur & steaerri vinnustddum lystu sumir hvernig
abyrgdin @ nemunum deildist & fleiri idjupjalfa og fundu fyrir
akvednum létti vid pad. | einhverjum tilvikum var um ad raeda
formlegt fyrirkomulag par sem tveir leidbeinendur voru saman
med einn nema en i 6drum tilfellum var neminn & dbyrgd eins
leidbeinanda og studningur fra vinnuféldgum mikill.

Vinnustadurinn

Vinnustadur er vettvangur par sem idjupjalfi starfar og veitir
idjupjalfun, oft i samstarfi vid adra. | vettvangsnami i6ju-
pjalfanema er vinnustadurinn pad umhverfi sem nemandinn
byr timabundid vid og hefur ahrif 8 ndm hans. Vidmaelendur
reeddu um namstaekifeeri & vinnustdédum sinum, skipulag er
vardar mottoku nema og hvernig ma skapa studning.

Namsteekifeeri naer yfir ad hafa og geta skapad vidfangsefni
fyrir nema til ad veita peim taekifeeri til ad efla sig fyrir idju-
bjalfahlutverkid. Nokkrir patttakendur téludu um Kkosti pess
ad vinna a storum vinnustddum par sem namstaekifeerin
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vaeru morg en einnig kom fram évissa um hver namstaekifaerin
yrou naestu vikurnar eda manudina pvi idjupjalfarnir vissu
ekki hver skjolstaedingahdpurinn yrdi, og pad gat haft ahrif
a akvordunarferlid ad taka nema. betta atti einkum vid par
sem leidbeinandinn var eini idjupjalfinn & stadnum. | pessu
samhengi veltu patttakendur einnig véngum yfir nams-
taekifaerum par sem ymsir utanadkomandi paettir gatu haft
ahrif & skjolstaedingahdpinn hverju sinni en nokkrir pattta-
kendur hofou upplifad petta sterkt @ timum COVID-19 par
sem ymiss konar starfsemi drost verulega saman.

... 0g svo er madur lika svolitid bara, er ég med nogu
mikil verkefni fyrir nemann pennan veturinn, madur
veit aldrei alveg hér hvad bidur manns, petta er
svolitid porfin hverju sinni. bu veist, er madur med
eitthvad sem er ndgu krassandi fyrir pau til pess ad
lzera af pannig ad petta er svona pinu pressa en samt
anagjulegt lika.

patttakendur raeddu um hvort namstaekifeerin @ vinnu-
stadnum pdssudu vid krofur vettvangsnamsins. Hugmyndir
komu fram um ad vidfangsefnin & stadnum vaeru ekkiendilega
Lhefdbundin® idjupjalfaverkefni og pvi vaeru namstaekifaerin
ekki augljos og askorun ad tengja pau vid svokollud nema-
verkefni. Aftur @ moti voru adrir patttakendur sem sau kosti
bess ad fa nema par sem pa meetti fara dypra i og vinna ad
fleiri malum, jafnvel peim sem venjulega gefst ekki timi fyrir
og pvi veeri dvinningur allra ad fa nema. Margir patttakendur a
fiolmennum vinnustédum lystu hvernig adrir idjulpjalfar voru
vakandi fyrir ndmstaekifaerum fyrir nemann. betta kom einnig
fram hja patttakendum sem voru einu idjupjalfarnir & sinum
vinnustddum a pann hatt ad peir hofou fengid adrar fagstéttir
i 1id med sér vid ad koma auga a fleiri namstaekifaeri.

Skipulag felur i sér verkferla og vinnulag sem snyr ad nemum
innan vinnustadar idjupjalfans. Nokkrir patttakendur lystu
ad vinnustadir peirra hefdu gert samstarfssamninga vid
HA og/eda formlegir verkferlar vid moéttoku nema veeru til
stadar, i umsjon yfiridjupjalfa eda stoddeilda. Gert veeri rad
fyrir nemum & vinnustadnum og skilabodin ad peir veeru
velkomnir. Vidmaelendur toludu um alagid sem fylgdi leid-
beinendahlutverkinu par sem flestir pyrftu afram ad sinna

soému verkefnum og adur. Leidsdgn reyndist pvi oftast vera
vidbot vid dagleg storf an pess ad leidbeinendum vaeri maett
eda syndur sveigjanleiki. Nokkrir lystu mikilli anaegju med ad
mottaka nema veeri | akvednum farvegi og fannst jakvaett ad
adrir saeju um akvedna hluti. Mottakan veeri pvi ekki einungis
a herdum leidbeinendanna sjalfra og upplifunin su ad fleiri a
vinnustadnum taekju abyrgd a@ nemunum. Petta atti po ekki
vid um alla par sem margir unnu a litlum stédum eda voru eini
idjupjalfinn & stadnum og purftu gjarnan ad sja um allt sem
vidkom vettvangsnaminu. Einn patttakandinn attadi sig & ad
hann gaeti gert kréfur @ vinnustadinn sinn vardandi mottoku
og upplysingagjéf nema par sem slikt verklag var fyrir hendi
fyrir nema annarra fagstétta. Vinnustadirnir hofdu mismikinn
sveigjanleika ad mati patttakenda i tilfaerslu verkefna @ milli
starfsfolks medan & vettvangsnami stdd. Sums stadar var
gert rad fyrir nemum og verkefni faerd milli starfsmanna a
medan adrir téludu um ad peir vildu fa pennan sveigjanleika
inn { skipulag vinnustadarins en bent var & ad pad tti ad
vera audvelt ad deila abyrgdinni, sérstaklega a storum vinnu-
stddum. Sveigjanleikinn var po ekki hadur stzerd vinnustada
eda fjolda idjupjalfa eins og einn patttakandinn kom inn &:

Pad var mjog mikill sveigjanleiki hérna a stadnum
fyrir pessu par sem ég er eini idjupjalfinn pad get ég
svolitid svona radid mér sjalf og radad nidur timanum
minum. Eg er & sveigjanlegum vinnutima pannig ad
ég gat teygt petta svolitid til og togad og pad var
ometanlegt og ég veit ad pad er dmetanlegt og ég
er ofbodslega pakklat lika vinnustadnum minum fyrir
ad hafa gert petta mdgulegt sko.

A0 skapa studning felur { sér gjordir idjupjalfans og sam-
starfsfolks til ad takast a vid hlutverk leidbeinanda. Pad var
patttakendum mikilvaegt ad vinnuumhverfi idjupjalfa veeri
hvetjandi og sveigjanlegt i mottoéku nema og atti petta
jafnt vid um fjdlmenna idjupjalfastadi sem og par sem leid-
beinandi var eini idjubjalfinn. Aberandi var ad patttakendur &
fiolmennari idjupjalfastddum sadu dvinning af studningi medal
idjupjalfa & stadnum, annars samstarfsfélks og yfirmanna.
Studningurinn gat falist { ad samstarfsfolk veeri vakandi fyrir
ad bjoda nemunum med sér og ad neminn geeti leitad til
annarra ef leidbeinandinn veeri fjarverandi, ,bannig ad mér
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fannst pad hjalpa mér ad fa sma svona andrymi ad einhvern
veginn ad neminn var ekkert alltaf ad bida eftir ad ég losnadi
eda ad fylgja mér hvert sem var”.

Ekki fundu po allir leidbeinendur fyrir studningi vinnufélaga,
virtist pad ad einhverju leyti tengjast menningu vinnu-
stadarins og pvi hvort hefd eda venja vaeri fyrir sliku samstarfi.
[ einhverjum tilfellum voru teknir inn tveir eda fleiri nemendur
samtimis sem leidbeinendur téldu jakveett pvi peir gaetu
stutt hver annan. Einnig var reett um hvernig leidbeinendur
skopudu studning med pvi ad kynna fyrir 66ru starfsfolki
komu nema, sem var ekki sidur mikilvaegt ef leidbeinandi var
eini idjupjalfinn a vinnustadnum eins og lyst er hér:

Pad er enginn ad taka nema hérna nema ég og ég
upplifi frekar svona .. ad ég er ad sannfaera hitt
starfsfolkid hvad petta sé nu flott ad fa nema pu veist
bad er ekki, pad er sko ekki verid ad pressa a mig ad
taka nema hédan en svo eru allir mjég almennilegir
0g gladir begar upp er stadid skiljid pid.

Umraeda

Nidurstdédur rannséknarinnar draga fram hvad hvetur idju-
pbjalfatilad gerastleidbeinendur, hvadadskorunum peir standa
frammi fyrir, hvad stydur pa i pvi hlutverki og hver reynsla
beirra er af vettvangsnaminu eftir breytingar & ndmskranni.
Helsti hvati patttakendanna til ad taka nema var taekifzerid til
ad halda sérvidifaginu. 1djupjalfarnirlitu dbad sem simenntun
og lystu faglegum vexti sem er i takt vid rannsékn Varland
o.fl. (2017). [ ljdsi pess ad heilt yfir tdludu patttakendurnir um
jakvaeda reynslu af leidbeinendahlutverkinu er umhugsunar-
vert ad einhverjir lystu hiki vid akvordun um ad taka nema
og jafnvel kvida i addraganda vettvangsnamstimabils. Lysing
beirra & dvissu um namstaekifeerin og peirri dbyrgd sem peir
finna fyrir  leidbeinendahlutverkinu gefur til kynna ad peim sé
umhugad um faglegan voxt nemendanna. Spurning er hvort
bessa mikla dbyrgd sé astaeda pessa hiks en vert veeri ad
skoda betur hindranir sem bua innra med leidbeinendunum
vardandi leidsdgn nema. Fagleg og/eda sidferdileg skylda
voru einnig aberandi hvatar ad taka nema en pad kann ad

vera ad peir sem toku patt i rannsékninni séu einmitt peir sem
lita & leidbeinendahlutverkid sem hluta af pvi ad vera idjupjalfi.
Margir hafa ekki tekid pad skref ad gerast leidbeinendur eda
taka sjaldan ad sér hlutverkid. Schafer-Clay (2019) skodadi
astaedur pess medal bandariskra idjupjalfa og par kom fram
ad margir hefdu ekki verid bednir um ad gerast leidbeinendur
0g/eda toldu sig ekki hafa adgang ad neegjanlegum stud-
ningi. Ahugavert vaeri ad kanna petta hérlendis par sem oft
er askorun ad fa naegjanlega morg vettvangsnamsplass.

Margir paettir hafa ahrif & idjupjadlfa i hlutverki leidbeinenda en
rafreent namskeid, fundir med leidbeinendum og adgengi ad
starfsfolki 18jupjalfunarfreedideildarinnar maeltist vel fyrir og
virkadi sem akvedinn studningur. Vonandi munu leidbeinendur
nyta sér afram pann studning sem er i bodi en pad virdist ekki
alls stadar vera raunin ef marka ma nidurstddur Karp og félaga
(2022) par sem fram kom ad leidbeinendur i Bandarikjunum
nyta sér a takmarkadan hatt adgengilegt studningsefni. Mikil-
vaegt er ad huga afram ad studningi vid leidbeinendur po ekki
sé sjalfgefid ad nuverandi fyrirkomulag sé endilega pad besta
til lengri tima, en pad parf ad meta reglulega.

Tilhdgun vettvangsnams & vinnustoédum skiptir ekki sidur
mali en skipulag af halfu Idjupjalfunarfraedideildar HA. Sa
studningur inni & vinnustdédunum og vidurkenning a leid-
beinendahlutverkinu sem patttakendur lystu er mikilvaegur
likt og kemur fram i nidurstdédum Drolet og félaga (2020)
og Coleman og félaga (2021). betta 3 jafnt vid um skipulag
sem snyr ad nemum og pann studning sem skapast innan
starfsmannahopa. Pratt fyrir ad skipulagdur studningur vid
leidbeinendur sé helst fyrir hendi & steerri vinnustédum er
hann engu ad sidur mikilvaegur par sem faerriidjupjalfar starfa
0g pa haegt ad horfa meira til pverfaglegrar samvinnu. bad
var anagjulegt ad heyra ad sums stadar pekkist ad verkefni
séu faerd af leidbeinendum yfir & annad starfsfélk og spurning
hvort haegt veeri ad gera meira af sliku. Pad er full dstaeda til
ad hvetja fleiri vinnustadi til ad koma a skipulagi og stydja
vid jakvaeda vinnustadamenningu vardandi nemamal. Pad
er { takt vid nidurstddur Drolet o.fl. (2020) sem bentu & ad
vinnustadir yrdu ad koma akvednar ad bordinu pvi ekki veeri
naegjanlegt ad leidbeinendurnir taekju einir abyrgd. [ pessu
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samhengi er vert ad velta upp hvernig idjupjalfasamfélagid
geti studlad ad pvi ad fleiri vinnustadir hvetji og stydji sina
idjupjalfa i leidbeinendahlutverkinu.

Umraedur um krofur skélans, annars vegar til faerni nemend-
anna og hins vegar til hvers vaeri &tlast af leidbeinendunum,
voru dhugaverdar vegna olikra radda. Nokkrir patttakendur
vildu ad skolinn setti pessar krofur skyrar fram d@ medan
60rum fannst fyrirkomulagid gott og bentu a ad ef vidfangs-
efni nemenda yrdu skilgreind nanar pa yrdi haetta & ad pad
passadi ekki vid fjdlbreytileika stadanna. Pessi dliku sjonarmid
skyrast liklegast af olikum porfum eda persénueinkennum
leidbeinendanna. SU gagnryni ad nemendurnir veeru ekki
nagjanlega tilbunir til ad hefja vettvangsnam hefur reynst
gagnleg og nu pegar hefur verklegum aefingum verid fjdlgad
og stefnt ad frekari faernikennslu. A medan leidbeinendur
fa stundakennaragreidslur hérlendis, eins og nu, er umbun |
formi simenntunarstunda sa pattur sem er hvad mest hvet-
jandi fyrir idjupjalfa til ad taka nema i Bandarikjunum (Varland
o.fl., 2017). bekkt er i stofnanasamningum & islandi ad haegt
er ad fa launahaekkun med pvi ad syna fram a simenntun en
skoda meetti hvort su leid hentadi betur en sértaekar greidslur.
bratt fyrir ad leidsagnarformid einn leidbeinandi fyrir einn
nema sé algengast pad var toluvert reett um fleiri leidir.
Nokkud algengt var ad tveir leidbeinendur vaeru saman med
einn nema og lystu nokkrir vidmaelendanna ad med pvi veeri
haegt ad deila abyrgdinni og draga ur vinnualagi, en petta
form er gjarnan notad pegar idjupjalfar stiga sin fyrstu skref
sem leidbeinendur (Beveridge og Pentland, 2020; Engel o fl.,,
2013). Umraedur skopudust einnig um formid einn leidbein-
andi og tveir nemar en pa geeti myndast studningur a milli
nemanna sjalfra og dregid ur alagi & leidbeinandann. Bent
hefur verid & ad jafningjanam (e. peer-learning) geti styrkt
faglegan proska nemenda jafnt innan idjupjalfunar (Price og
Whiteside, 2016) sem annarra fagstétta (Palsson o.fl., 2017).
Mikilvaegt er ad standa vel ad undirbuningi pess namsforms
svo Utkoman verdi drangursrik (Beveridge og Pentland, 2020;
Kinsella og Piersol, 2018; Price og Whiteside, 2016). Eins 0g
adur hefur komid fram var leidbeinendunum umhugad um
ad nemendur fengju naeg namsteekifaeri en athyglisvert
er ad itrekad var talad um ,hefdbundin” idjupjalfaverkefni i
bvi samhengi. Getur verid ad margir idjupjalfar séu med of

maotadar hugmyndir og sjai verkefnin ekki i naegjanlega vidu
samhengi? | rynihdpavidtélunum heyrdust raddir idjupjalfa
sem hugsa Ut fyrir boxid og na pannig ad skapa namstaekifaeri
0g virkja samstarfsfolk med sér i meiri maeli en adrir.

Hafa parf i huga ad rynihopavidtolin attu sér stad pegar buid
var ad kenna vidbotardiplomu & meistarastigi i einungis tvd
skoladr og reynsla patttakenda takmoérkud vid pann tima.
Vidmeelendurnir hofdu po fjdlbreytta reynslu af vettvangi og
leidsdgn idjupjalfanema sem gaf aukna dypt i umraedurnar.
Par sem vid sem rannsakendur héfum 6ll verid leidbeinendur
i vettvangsnami og/eda komid ad skipulagi vettvangsnams
med einhverjum haetti vorum vid medvitud um ad pad gaeti
haft ahrif & greiningu gagnanna og nidurstdédurnar. betta
gat reynst askorun og jafnvel takmorkun vid tulkun gagna
en um leid kostur par sem rannsakendur hoféu skilning a
adstaedum og pvi flokna samspili sem & sér stad vid leidsdgn
i vettvangsnami.

Alyktun

Leidsdgn | vettvangsnami er sameiginlegt verkefni starfandi
idjupjalfa, Idjupjalfunarfraedideildar HA og vinnustada
sem hver um sig er mikilvaegur hluti i menntun og nylidun
i0jupjalfa. Ad leidbeina nemum styrkir fagvitund idjupjalfa og
pbar med stéttina i heild. Nidurstodurnar verda notadar innan
Idjupjalfunarfraedideildar HA til ad proa afram studning vid
leidbeinendur. Aridandi er ad & vinnustodum idjupjalfa sé
markvisst hugad ad studningi vid leidbeinendur, litid 3 leid-
sdgn { vettvangsnami sem hluta af starfi idjupjalfa og gert rad
fyrir henni i skipulagi.

bakkir

Greinarhofundar pakka ollum sem 16gdu rannsékninni [id.
Sérstakar pakkir fa idjupjalfarnir sem toku patt i rynihdpunum
og deildu reynslu sinni og vidhorfum. Fagprounarsjodur
Ibl faer pakkir fyrir veittan styrk og samstarfskonur vid
[6jupjalfunarfraedideild HA fyrir hvatningu og gagnlegar
umraedur, Bergljot Borg fyrir adstod vid rynindpavidtdlin og
Elin D6gg Methusalemsdottir og Helena Halldorsdottir fyrir
yfirlestur og dbendingar.
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Sl6kun og fri fra hugsunum:
Reynsla af skapand? ioju sem ihlutun idjupjilfa

i gedheilsuteymi Reykjalundar

Utdrattur

Bakgrunnur: Azetlad er ad & heimsvisu upplifi 4% fullordinna
einstaklinga kvidardoskun og 5% einstaklinga punglyndi.
Félags- og todmstundahopur er ihlutunarleid idjupjalfa |
gedheilsuteymi & endurhaefingarstofnuninni Reykjalundi.
bar er skapandi idja notud til ad vinna ad markmidum skjol-
staedinga. Erlendar rannsoknir benda til pess ad slik thlutun
hafi m.a. jakvaed ahrif a sjalfstraust, valdeflingu og faerni |
mannlegum samskiptum. Petta er fyrsta rannsoknin sem gerd
hefur verid hérlendis & skapandi idju sem ihlutun idjupjalfa.

Tilgangur: Tilgangur rannsoknarinnar var ad skoda reynslu
kvenna med punglyndi og/eda kvida af skapandi idju i
gedheilsuteymi Reykjalundar medan & endurhaefingu stod og
um premur manudum eftir utskrift.

Adferd: Rannsoknin var eigindleg. Studst var vid Vancouver-
skolann i fyrirbaerafraedi. batttakendur voru atta konur, 46-56
ara. Tekin voru tvo viotol vid hvern patttakanda. Vidtolin voru
kodud og pemagreind. Greiningarlikdn voru fyrst smidud fyrir
hvern patttakanda og svo sameinud i heildargreiningarlikan.
Einnig var gdbgnum um patttoku i félags- og tdmstundahop
arid 2023 safnad ur stundaskrarkerfi Reykjalundar.

Nidurstodur: Konurnar hofou jadkvaeda reynslu af skapandiidju
i félags- og tomstundahop. bPaer upplifdu m.a. betri andlega
og likamlega lidan, baedi i og ad lokinni endurhaefingu. baer
gleymdu sér vid idjuna og fengu um stund fri fra vandamalum.
Konurnar lystu hvernig paer nyttu leidbeiningar vardandi
likamsbeitingu vid skapandi idju heima. Ahugi & skapandi idju
jokst eftir patttoku i hdpnum. Mun fleiri sinntu skapandi idju
eftir endurhaefingu en adur. Sumum var hun gagnleg til pess
ad takast a vid streitu og kvida.

Alyktanir: batttaka f skapandiidju i félags- og témstundahop
hafdi jakvaed ahrif & likamlega og andlega lidan, baedi medan
a endurhaefingu stéd og ad henni lokinni, og veitti m.a. slékun
og innri ro, jok tru a eigin dhrifamatt og efldi félagsleg sam-
skipti. Mikilvaegt er ad gera frekari rannsoknir & skapandi idju
sem ihlutun.

Lykilord: punglyndi, kvidardskun, skapandi idja, idjupjalfun,
hopihlutun, fyrirbaerafraedi
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Abstract

Background: An estimated 4% of the global adult population
currently experiences anxiety disorder, and 5% experience
depression. Occupational therapists at Reykjalundur Rehabi-
litation Centre use social- and leisure groups as intervention
with creative occupations for individual goal setting. Foreign
studies suggest that this intervention yields positive effects,
such as enhanced self-esteem, empowerment and interper-
sonal skills. This is the first study that has been conducted in
Iceland on creative occupation as an intervention by occupa-
tional therapists.

Purpose: The purpose of this study was to examine the expe-
rience of creative occupations as occupational therapy inter-
vention in social- and leisure groups at Reykjalundur mental
health team. Participants were women with depression and/
or anxiety, both during their rehabilitation and three months
post-rehabilitation.

Methods: Qualitative research based on the Vancouver-Sc-
hool of doing Phenomenology was used. The study included
a sample of eight women, aged 46-56, each participating
in two individual interviews. Thematic coding was applied
to the interviews, resulting in the development of individual
analytical frameworks for each participant. These frameworks
were then synthesized into an overall analytical model. Addi-
tionally, data regarding participation in the social- and leisure
group in 2023 was collected.

Results: The main finding, ‘relaxation for body and soul’,
reflects the participants experiences during their creative
occupations. They described a profound sense of engage-
ment in these activities, providing a temporary relief from
personal challenges.

The first theme, ‘a group intervention in creative occupation’,
delves into the participants experiences of engaging in crea-
tive occupation within the social- and leisure group during
their rehabilitation at Reykjalundur. The second theme ‘the
impact of creative occupation on daily life’, explores how
their engagement in creative occupations within the group
continued to positively influence their daily lives after disc-
harge at Reykjalundur.

The participants experienced improvements in both mental
and physical well-being, during and after rehabilitation. Their
interest in creative occupations increased noticeably after
their participation in the group, with more engagement in
these activities post-rehabilitation, compared with before.
For some, engaging in creative occupations became an
effective coping mechanism for managing stress and anxiety.

Conclusion: Participation in creative occupation in social and
leisure groups had a positive impact on both physical and
mental well-being, during and post-rehabilitation. It provided,
among other benefits, a sense of inner peace and tranquility,
enhanced self-efficacy and promoted social interactions.
Further research into the role of creative occupations as an
intervention is needed.

Keywords: depression, anxiety disorder, creative occupation,
occupational therapy, group intervention, phenomenology
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Inngangur

Samkvaamt Alpjédaheilbrigdisstofnuninni er géd gedheilsa
meira en einungis ad vera laus vid gedraskanir. God gedheilsa
gerir folki kleift ad takast & vid pad dlag sem fylgir daglegu lifi,
atta sig & heefileikum sinum, ad laera, vinna og leggja sitt af
morkum til samfélagsins (World Health Organization [WHO],
2022b). Gedraskanir eru tiltélulega algengar en u.p.b. einn
af hverjum atta einstaklingum er med slika roskun (WHO,
2022a). Talid er ad arid 2019 hafi 970 milljonir einstaklinga
um heim allan verid med gedrdskun. Paer eru helsta orsék
faerniskerdingar og ororku i heiminum nu til dags (WHOQO,
2022a). A [slandi voru gedraskanir meginorsok érorku i 38%
tilfella &rid 2020 (Rikisendurskodun, 2022).

Algengi gedraskana er misjafnt eftir tegund peirra, kyni ein-
staklinga og aldri. Kvidaraskanir og punglyndi eru algengustu
gedraskanirnar hja fullordbnum og er aeetlad ad a heims-
visu upplifi 5% fullordinna einstaklinga punglyndi og 4%
kvidardoskun (WHO, 2022a, 2023a, 2023b). bessir sjukdomar
hafa mikil ahrif & daglegt lif, virkni og lifsgaedi einstaklinga,
sem dami er punglyndi ein helsta orsék ororku (Hohls
o.fl., 2021, WHO, 2022a). Munur er & milli kynja hvad vardar
algengi en rannsoknir benda til pess ad kvidaraskanir og
bunglyndi séu allt ad pvi tvofalt algengari medal kvenna en
karla (American Psychiatric Association, 2022; WHO, 2022a).

Ekki liggja fyrir ndkvaemar upplysingar um tidni gedraskana
3 [slandi (Rikisendurskodun, 2022). Ut fra skyrslu Efnahags-
og framfarastofnunarinnar (Organisation for
Co-operation and Development [OECD]) ma aaetla ad 5%
einstaklinga & Islandi hafi verid med kvidaroskun arid 2018
(Gudrun Kristin Gudfinnsddttir, 2018; OECD/European Union,
2018). Vardandi algengi punglyndis pa syndu nidurstdour
evropsku heilsufarsrannsoknarinnar sem framkvaemd var arid
2019 ad pad sama ar fundu 7,7% Islendinga, eldri en 15 &ra,
fyrir einkennum punglyndis. Fleiri konur (9%) en karlar (6,3%)
upplifdu einkenni punglyndis, jafnframt var haerra hlutfall
kvenna (4,5%) en karla (2,5%) med mikil punglyndiseinkenni
(Hagstofa Islands, 2022). b4 var 25.561 islendingi &visad
kvidastillandi og réandi lyfjlum og 55.570 einstaklingar fengu

Economic

avisun a punglyndislyf (2020). Pess ma geta ad pann 1. januar
ario 2021 var mannfjoldi & Islandi 368.792 (Hagstofa islands,
2021; Rikisendurskodun, 2022).

Medferd vid punglyndi og kvida byggir m.a. a lyfjamedferd
eda samtalsmedferd, atferlismedferd, og
stundum er pessum adferdum beitt samhlida (Clemente-
Suarez, 2020; Heilsuvera, e.d.). Hja gedheilsuteymi Reykja-
lundar fer fram alhlida endurhafing vegna punglyndis og
kvida og oft eru vandamalin sem einstaklingar eiga vid ad
strida fiolpaett; andleg, likamleg og félagsleg. | hverju teymi
eru idjupjalfi, sjukrapjdlfari, hjukrunarfraedingur og laeknir
0g oft heilsupjalfari, salfreedingur eda félagsradgjafi. Einnig
er haegt ad leita til naeringarradgjafa, talmeinafraedings og
taugasalfraedings ef porf krefur (Reykjalundur endurhaefing,
e.d.). Félags- og tomstundahopur er medal ihlutunarleida
idjupjalfa i gedheilsuteymi. Par er skapandi idja notud til pess
ad vinna ad markmidum hvers og eins. batttakendur velja
verkefnin sjalfir, yfirleitt i samradi vid idjupjalfa. Patttakendur
eru oft 12-15 talsins og meirihluti peirra eru konur. Verkstaedid
er rumgott og bjart og audvelt ad adlaga vinnuadstaedur ad
hverjum og einum.

t.d. hugraenni

Skapandi idja er hvers kyns idja sem Kkallar fram skapandi ferli
hja einstaklingi. 1djan getur verid margs konar, t.d. handverk,
malun, teikning, skapandi skrif eda tonlist (Perruzza og
Kinsella, 2010). Gildi einstaklingsins med patttoku i skapandi
idju getur baedi legid | ferlinu sjalfu og afurdinni. Haegt er ad
adlaga skapandi idju ad mismunandi markmidum og nota
jafnt med einstaklingum sem hoépum (Hansen o.fl., 2020;
Hansen og Pedersen, 2023).

Samkvamt kenningum Csikszentmihalyi (2002) hefur flaedi
jakvaed ahrif & skopun. Hann skilgreinir flaedi sem upplifun
einstaklinga af ad leysa verkefni sem eru i samsvari vid feerni
beirra. Pad samraemist ihlutunaradferdum idjupjalfa vel og
beir hafa notad skapandi idju, p. & m. handverk, fra upphafi
starfsgreinarinnar. Upp Ur midri 20. 61d atti skapandi idja, sem
ihlutun i endurhaefingu, undir hdgg ad saekja vegna breyttra
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hugmyndafraedilegra dherslna. Pad hafdi m.a. pau ahrif ad
skapandi idju og handverki var hafnad sem ihlutunaradferd
i idjupjalfun og meiri dhersla 16gd & ymiss konar afingar
(Creek, 2014; Perrin, 2001; Walters o.fl,, 2023).

Faar rannsoknir hafa verid gerdar a skapandi idju sem ihlutun
(McColl og Law, 2013; Ziviani o.fl., 2017). [ byrjun 21. aldar
jokst dhuginn a ny og fleiri rannsoknir voru gerdar til ad skoda
moguleika hennar i medferdartilgangi (Walters o.fl., 2014;
2023). Nidurstddur peirra rannsokna syndu medal annars
ad slik ihlutun hafdi jakveed ahrif & sjalfstraust, valdeflingu,
bataferli og faerni i mannlegum samskiptum (Hansen o.fl.,
2022; Ludowyke o.fl,, 2023; Zedel og Chen, 2021).

Fraedileg samantekt Zedel og Chen (2021) & niu eigindlegum
rannsoknum syndi ad patttaka i handverks-, gardyrkju-,
matreidslu- og fraedsluhdépum leiddi m.a. til valdeflingar,
aukins sjalfsalits og sjalfstrausts, tilfinningar um ad tilheyra og
aukinnar faerniimannlegum samskiptum. Nidurstddur Hansen
o.fl. (2022) syndu ad pegar einstaklingar med gedsjukdoma
sinntu skapandi idju i hop leiddi pad til pbess ad peir upplifdu
gildi idjunnar sterkt. Rannsakendur alyktudu ad patttaka i
skapandi idju veeri medferdarpattur sem hefdi jakveed ahrif
4 bataferli einstaklinga med gedsjukdéma. I yfirlitssamantekt
Ludowyke o.fl. (2023) var rynt i 23 rannsoknir par sem patt-
takendur voru fullordnir einstaklingar med gedsjukdoma sem
stundudu skapandi idju an ihlutunar fagadila. Nidurstddurnar
syndu ad patttakendur fundu fyrir auknu sjalfstrausti, fannst
pbeir tilheyra, fengu ad vera peir sjalfir, hd6fdu laert eda proskast,
pbeim fannst peir hafa dorkad einhverju og upplifad flaedi vid
patttoku i skapandi idju.

Markmid pessarar rannsoknar er tvipaett. Annars vegar ad
varpa ljosi & reynslu kvenna med bunglyndi og/eda kvida af
skapandi i6ju i félags- og tomstundahop gedheilsuteymis
Reykjalundar og hins vegar ad lokinni Utskrift.

Aodferd

Rannsoknin var eigindleg en einnig voru toluleg gdgn tekin
saman Ur stundaskrarkerfi Reykjalundar vardandi patttoku |
félags- og tomstundahop arid 2023. Hoépurinn hittist prisvar

i viku i 55 mindtur i senn og stéd skjolstaedingum gedheilsu-
teymis til boda medan & innskrift stéd. Arid 2023 téku alls
107 einstaklingar patt  hopnum og var meirihluti peirra konur
(n=92). Skradar voru 1403 maetingar og hver patttakandi
meetti ad medaltali i 13 skipti.

Studst var vid Vancouver-skolann i fyrirbaerafraedi vid gerd
rannsoknarinnar. Fyrirbaerafraedi er eigindleg rannsoknar-
adferd sem a uppruna i heimspeki. Med Vancouver-skolanum
er atlunin ad auka skilning @ mannlegum fyrirbaerum, m.a.
i peim tilgangi ad baeta pjonustu, t.d. heilbrigdispjonustu.
Vancouver-skolinn byggir d@ ad hver einstaklingur sjai heiminn
med sinum augum og ad syn hans motist af fyrri reynslu og
tulkun a peirri reynslu (Sigridur Halldoérsdottir, 2021).

batttakendur

Vid rannsdéknina var notad tilgangsurtak. Pa eru valdir
einstaklingar sem hafa personulega pekkingu og reynslu af
fyrirbaerinu sem & ad skoda (Katrin Bléndal og Sigridur Hall-
dorsdottir, 2021). Skilyrdi fyrir patttoku voru ad vidkomandi
veeri kona med pbunglyndi og/eda kvida, & aldrinum 30-60
ara, byggi a héfudborgarsvaedinu, geeti lesid, skilid og tjad sig
a islensku og hefdi tekid patt i félags- og tdmstundahop hja
idjupjalfum i gedheilsuteymi Reykjalundar i a.m.k. 12 skipti.
patttakendur voru atta konur & aldrinum 46-56 ara og var
midgildi aldurs peirra 50,5 ar. baer hofou allar tekid patt
i félags- og tomstundahop i 12-20 skipti, ad medaltali 16,4
sinnum. Fimm peirra voru giftar eda i sambud og allar attu
baer born sem flest bjuggu enn heima. Paer hofdu allar lokid
framhaldsskola og nokkrar hofdu haskélagradu.

Gagnhasoéfnun og gagnagreining

Vid vinnslu rannséknarinnar var farid i gegnum 12 meginprep
Vancouver-skolans par sem ahersla er & pemagreiningu og
lyst er i gréfum drattum hvernig stadid er ad rannsokninni. |
hverju prepi er farid endurtekid i gegnum sjo peetti ferlisins.
paettirnir eru ad vera kyrr, ad igrunda, ad koma auga 3, ad
velja, ad tulka, ad rada saman og ad sannreyna (Sigridur
Halldérsdottir, 2021). 1 t6flu 1 ma sja hvernig prep Vancouver-
skélans eru sett upp og hvernig pau voru framkvaemd i
bessari rannsokn.
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Tafla 1. Flokkur T6lf meginprep rannséknarferlis Vancouver-skdlans i fyrirberafred:

PREP LYSING A PREPUM

Leitast er vid ad velja patttakendur sem hafa
baedi daemigerda og édaemigerda reynslu af
fyrirbaerinu.

Prep 1
Val @ samraeduféldgum.

FRAMKVZEMD PREPA | RANNSOKNINNI

patttakendur voru atta konur a aldrinum 46 til 56
ara, miodgildi var 50,5 ar.

Fyrirframgefnar hugmyndir igrundadar og
settar medvitad til hlidar.

Prep 2
Undirbuningur hugans (adur en
samraedur hefjast).

Leitast var vid ad atta sig a fyrirframgefnum
hugmyndum og leggja paer til hlidar eins vel og
audiod var.

brep 3 Tekin eru eitt til tvo viotol vid hvern pattta-

patttaka i samraadum (gagnasdfnun). kanda. Fjoldi patttakenda er ekki akvedinn
fyrirfram heldur markast pad af mettun (e.
saturation) hversu marga patttakendur er
reett vid.

Tekin voru tvo viotol vid alla patttakendur, samtals
16 viotol. Mettun hafdi verid nad eftir vidtol vid sex
patttakendur. Vidtol voru tekin vid tvo patttakendur
til vidbotar.

Unnid er samhlida ad gagnasdéfnun og
gagnagreiningu og gagnagreiningin hefst
strax i vidtélunum.

Prep 4
Skerpt vitund vardandi hugmyndir
og hugtdk (byrjandi gagnagreining).

Unnid var samhlida ad gagnasdfnun og gagnagrein-
ingu. Hugmyndum var komid i ord, hlustad, lesid og
igrundad.

Rannsakandi les yfir ritud vidtol og finnur
lykilsetningar og merkingu peirra. Greinir
sidan i pemu og undirpemu.

Prep 5
pPemagreining.

Vid endurtekinn lestur vidtalanna var stodugt verid
ad velta fyrir sér og igrunda hver raudi pradurinn
veeri [ frasdgn hvers og eins. Vidtolin voru kodud par
sem greind voru pemu og undirpemu.

Prep 6 A0 dtta sig & heildarmynd reynslu hvers Rannsoknargdgn um hvern patttakanda voru
Smida greiningarlikan fyrir hvern einstaklings. Meginpemu i s6gu hvers igrundud og smidad einstaklingsgreiningarlikan
batttakanda. patttakanda eru dregin fram og adalatridin ar o6llum pemum (meginpemum og undirpemum)
sett fram { greiningarlikani fyrir hvern og einn. vardandi pann patttakanda. Fengin heildarmynd a
reynslu hvers einstaklings.
brep 7 i hverju greiningarlikani felst akvedin tulkun Raett var vid hvern patttakanda til ad hver og

rannsakanda. Hver patttakandi er fenginn til
ad stadfesta pessa tulkun rannsakandans.

Stadfesting & hverju greiningarlikani
(nidurstddur um hvern patttakanda)
med hverjum patttakanda.
Stadfesting 1

einn stadfesti ,sitt" greiningarlikan. Samraedur og
sameiginleg igrundun. Frekari spurningar til ad
dypka skilning rannsakanda og til ad sja hvada
ahrif skapandi idja i hopnum hafdi eftir utskrift ur
endurhaefingu & Reykjalundi.

Rannsakandi reynir ad atta sig a heildar-
myndinni af fyrirbaerinu sjalfu, atta sig a
hver er sameiginleg reynsla patttakenda og

Prep 8
Heildargreiningarlikan er smidad ur
Ollum greiningarlikdnum (fyrir hvern

Rannsakandi reyndi ad atta sig a heildarmyndinni
af fyrirbaerinu sjalfu (meginnidurstddur rannsoknar-
innar). Oll einstaklingsgreiningarlikénin voru borin

batttakanda). hvad er frabrugdid. Rannsakandi setur fram  saman og smidad eitt heildargreiningarlikan. bar
heildargreiningarlikan fyrir alla patttakendur.  kom heildarskilningur & rannséknarefninu fram.
Prep 9 Rannsakandi ber saman ritudu vidtolin vid Vidtolin lesin yfir aftur og borin saman vid heildarg-

Heildargreiningarlikanid bori® saman heildargreiningarlikanio.
vid rannsoknargdgnin.
Stadfesting 2

reiningarlikanio.

Rannsakandi setur fram nidurstédu sina
um fyrirbaerid i érstuttu mali. Pad verdur
yfirbema rannsoknarinnar.

Prep 10
Ad velja rannsokninni heiti sem lysir
nidurstodum i orstuttu mali.

Yfirpbema rannsoknarinnar var: Slokun fyrir likama
og sal.

broun heildargreiningarlikans byggir alltaf
ad einhverju leyti & tulkun rannsakandans.
Pessa tulkun er naudsynlegt ad fa stadfesta
af einhverjum patttakendum.

bPrep 1

Stadfesting & heildargreiningarlikani
og yfirbema med einhverjum
patttakendum.

Stadfesting 3

Heildargreiningarlikanid var kynnt fjorum patttak-
endum og stadfestu peir pad.

A0 skrifa upp nidurstdédur rannséknarinnar.
Beinar tilvitnanir i ord allra patttakenda ur

viotélunum til ad rodd peirra fai ad heyrast
0g auka pannig traverdugleika nidurstadna.

Prep 12

Nidurstodur rannséknarinnar
skrifadar nidur pannig ad raddir
patttakenda heyrist.

Nidurstddurnar skrifadar upp med hjalp heildar-
greiningarlikansins, vitnad i patttakendur jafnddum
svo rodd peirra heyrist.

(Sigridur Halldorsdsttir, 2021)
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Gagnasofnun for fram med samraedum milli fyrsta hofundar,
sem er idjupjalfi (hér eftir nefndur rannsakandi) og kvenn-
anna. Vidtalsrammi var hafdur til hlidsjonar en vidtdlin voru
i samraedustil. Gagnasdfnun hofst i mars arid 2023 og lauk
i nbvember sama ar. Tekin voru tvo viotol vid hverja konu,
alls 16 talsins. Fyrri viotolin voru 44-106 mindtur ad lengd,
ad medaltali 74 minutur. Seinni vidtolin voru 39-50 mindtur
ad lengd, ad medaltali 43 mindtur. Ad 6sk kvennanna féru
vidtolin fram & Reykjalundi. Fyrri vidtodlin voru tekin tveimur til
fiorum vikum eftir ad konurnar hofou lokid patttoku i félags-
0g témstundahodp, ad medaltali premur vikum og tveimur
dégum sidar. Seinni vidtol foru fram um tveimur manudum
eftir fyrri vidtol, ad medaltali rimlega premur manudum eftir
ad patttoku i hopnum lauk. Vidtolin voru hljodritud, afritud
ordrétt og ollum persédnugreinanlegum upplysingum var
breytt. | kjolfarid var upptokunum eytt. Til ad tryggja ad gogn
vaeru opersonugreinanleg fengu allar konurnar gervinafn.

Réttmeaeti og areidanleiki

[ rannsékninni var leitast vid ad efla réttmaeti og areidanleika
med pvi ad skoda rannsdknargdgnin og halda gagnasdfnun
afram par til mettun var ndd. Mettun er nad pegar nyjar
upplysingar haetta ad koma fram um fyrirbaerid sem verid
er ad rannsaka og gognin naegja til ad svara rannsoknar-
spurningunni (Katrin Bléndal og Sigridur Halldorsdottir,
2021; Margrét Hronn Svavarsdottir og Sigridur Halldorsdottir,
2021). A0 mati rannsakenda nadist mettun og pvi er haegt ad
ganga Ut fra pvi ad nidurstdédurnar nai utan um fyrirbaerid.
bar ad auki var fengin stadfesting fra hverri konu & hennar
greiningarlikani eins 0g sja ma i prepi sjo 1 toflu 1. Pa var
stadfesting & heildarnidurstédum rannsdknarinnar fengin
med fjorum konum a prepi 11 (Sigridur Halldorsdottir, 2021).

Par sem rannsakandi starfadi i félags- og téomstundahdp a
medan gagnasofnun for fram igrundadi hann og skradi nidur
i dagbok eigin hugleidingar vardandi ad gaeta hlutleysis
og fordast fyrirframgefnar hugmyndir um patttakendur.
Daemi um efni igrundunar var hvort myndast hefdi traust a

milli rannsakanda og kvennanna adur en vidtoélin foru fram.
Rannsakandi igrundadi einnig hvort konurnar veeru ef til vill
jakvaedari gagnvart rannsakanda og éhraeddari vid ad tja sig
f viotdlunum eda hvort pad héldi hugsanlega aftur af peim.

Rannséknarsiofraedi

Rannsdknin fékk leyfi hja Visindasidanefnd (nimer VSN-22-
200). Abyrgdarmadur rannséknarinnar 8 Reykjalundi hafdi
umsjon med ad reglum vardandi personugreinanleg gogn
veeri fylgt, b.m.t. geymslu peirra. Til pess ad koma i veg fyrir
ad konurnar sem bodin var patttaka i rannsokninni upplifdu
brysting a ad taka patt fengu paer bod um patttdku fra sinum
hjukrunarfraedingi i gedheilsuteymi.

patttakendur fengu itarlega kynningu & rannsokninni fra
rannsakanda dsamt kynningarbréfi. Allir patttakendur
skrifudu undir upplyst sampykki adur en patttaka peirra
hofst. Konunum stod til boda vidtal vid salfreeding peim ad
kostnadarlausu, skyldu paer upplifa vanlidan vegna patttoku
i rannsékninni.

Akvedid var ad bjoda eingdngu konum patttoku i rannsékninni
pbar sem paer eru i miklum meirihluta i félags- og tomstunda-
hop Reykjalundar. Pad var metid svo ad ef d6drum kynjum
vaeri bodin patttaka vaeru auknar likur & ad personugreina
patttakendur.

Nidurstédur

Reynslu kvennanna er lyst i gegnum tvd meginpemu. Annars
vegar hopihlutun i skapandi idju sem lysir reynslu kvennanna
af skapandi idju i félags- og tdmstundahdp medan & endur-
haefingu peirra @ Reykjalundi stéd. Hins vegar ahrif skapandi
idju a daglegt lif sem lysir hvernig patttaka i skapandi idju |
hopnum hafdi ahrif eftir ad endurhaefingu @ Reykjalundi lauk.
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Slékun fyrir likama og sal

— Hopihlutun i skapandi idju
——— ,,Meiri orka... og mikil hvild*

- A0 laera um likamsbeitingu vid idju

——— Eflandi félagsleg samskipti

L Ahrif skapandi idju & daglegt lif

——— AOQ leyfa sér ad njota

——— Betri likamsbeiting beetti lidan

—— Meiri tru 3 eigin dhrifamatt

Hépihlutun i skapandi idju

Misjafnt var hvort konurnar héfdu sinnt skapandi idju adur en
pbeer innritudust & Reykjalund. Faestar gerdu pad vid komu |
hopinn og pa adeins | litlum meeli. baer sem hofdu reynslu
af skapandi idju s6gdust upplifa @ ny pa gddu lidan sem
hun veitti peim adur og paer sem ekki hofdu fyrri reynslu af
skapandi idju lystu henni sem gefandi og skemmtilegri.

Allar konurnar lystu hvernig paer upplifdu innrird og frid pegar
baer sinntu skapandiidju { félags- og témstundahdp. [hépnum
upplifdu peer sldkun, fengu hvild fra erfidum hugsunum og
gleymdu m.a. vandamalum sem pazer glimdu vid dagsdaglega.
Konurnar s6gdu ad i hdpnum fengju paer ad vera paer sjalfar

0g peim vaeri maett a eigin forsendum. Paer hldkkudu til ad
koma i hopinn, upplifdu 6ryggi og engar draunhaefar krofur
sem leiddi til pess ad peim leid vel i hépnum og pad drd ur
streitu og kvida. Lilja ordadi pad pannig:

Pad voru engir forddmar og enginn sem sagdi vid
mig hér eins 0g ég hef heyrt i gegnum bara alla mina
2Vi, Uuu Haettu pessu veeli og haltu bara afram ... Hér
bara matti ég vera og mér matti lida eins og mér leid,
ég var ekkert skritin eda 6druvisi en hinir. Vid vorum
oll Ut af einhverju, b6 eflaust enginn Ut af endilega pvi
sama. En pad skipti engu mali.

Konunum fannst timinn fljotur ad lida, paer gleymdu sér vid
verkefnin og flestar hefdu viljad hafa hépinn lengur og oftar.
Helga greindi fra upplifun sinni & eftirfarandi hatt:

Eg var ekki ad flyta mér ... af pvi ad ég er alltaf svo
hrdd, opolinmdd, ad parna bara nadi ég bara svoldid
svona [flautar 1agt] og hérna pad var ekki petta, biddu
Hvad aetla ég ad hafa i matinn i kvold? Hvenaer 8 ég ad
na i dottur mina? ... og allt pad sem er fram undan, bara
i einhverju kvidakasti. En hérna pad var ekki pannig ...
vandamalin sem eru, sem madur er ad dila vid dags-
daglega, fyrir utan ... ég bara gleymdi peim & medan
ég var parna.

Paer lystu einnig aukinni orku pegar afrakstur timanna var
ljos. Oft tengdist pad andlegu hvildinni sem paer upplifdu |
hopnum. Anita lysti pessu svona:

Meiri orka og sérstaklega bara svo mikil hvild fyrir
hausinn, ég var svo preytt i hausnum vid pessar stans-
lausu barattu [hugsanir] pegar ég kom inn, pessum
kvida og punglyndis bara drasum segi ég bara.

Konurnar ségdust hafa fengid leidbeiningar vardandi likams-
beitingu, vinnulag og adldégun umhverfis. Margar fengu einnig
fraedslu um hvernig paer geetu nytt hjdlpartaeki vid skapandi
idju. Helena sagdi svo fra:
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Pid vorud svo duglegar ad benda a bara - Heyrdu nu
skaltu haskka bordid pu veist. Heyrdu nu ertu farin ad
bogra of mikid. bad er eins og pid hafid verid med
rontgenaugu a okkur sko.

Konurnar voru anaegdar med leidbeiningarnar sem paer fengu
0g hofdu paer pau dhrif ad peim leid betur likamlega. bad
dré t.d. ur verkjum sem hafdi { sumum tilfellum pau ahrif ad
uthald og einbeiting vid verkefnin jokst. Helga lysti pvi svona:

Yfirleitt pegar ég hef verid ad dutla vid eitthvad pa
fae ég yfirleitt verki ... verd stif i &xlunum ... og lika
nidur i mjobakid ... kom mér lika svo rosalega a dvart
hvad skrokkurinn fann ekkert fyrir pessu ... 0g pu veist
begar mér lidur vel i skrokknum ad pa lidur mér vel
hérna uppi lika ... €ég get petta og ég er bara ekkert,
ég get stadid bara upp an pess ad fa skot i bakid.

Konurnar lystu hvernig paer hefdu dregid sig ut ur félags-
legum samskiptum adur en paer hofu endurhaefingu & Reykja-
lundi, sem m.a. leiddi til einangrunar. [ hépnum fannst peim
umhverfid paegilegt. Hver og ein gat valid hvort hun vildi taka
patt i samskiptum, hlusta eda vera i sinu verkefni. beim potti
gagnlegt ad { hopnum var dherslan a verkefnin og umraedan
gat snuist um bau. | hdpnum jokst 6ryggi beirra i samskiptum
smam saman sem efldi paer i félagslegum samskiptum, baedi
innan hopsins og annars stadar & Reykjalundi. Einnig nefndu
baer ad umraedan hefdi dvallt verid jakvaed. Helga lysti hvernig
hopurinn hefdi hjdlpad henni ad rjufa félagslega einangrun:

Hoépurinn hjalpadi mikid ad rjufa pessa félagslegu
einangrun sem ég var komin {. Og lika svoldid, ég
attadi mig a pvi sko hvad pad skipti mig miklu mali,
af pvi ég var alveg komin | pa gryfju bara & ég parf
ekki & folki ad halda. Eg var buin ad tyna sjalfri mér
svoldid.

[ hépnum uppgdtvudu konurnar einnig nyja eda gamla
styrkleika, sem yfirleitt tengdust skapandi idju. Oft hafdi pad
jakvaed ahrif & sjalfstraust peirra pegar paer sau ad paer gatu
meira en paer hofdu talid. Einnig nefndu paer adra styrkleika

sem paer fundu i hépnum, t.d. ad setja sig i forgang og ad vera
ekki medvirkar gagnvart 6drum. Pa sagdi Sara ad { hopnum
veeri adallega komid inn a styrkleika og heefileika folks en ekki
veikleika og vandamal, og pad veeri meira eflandi. HUn lysti
bessu svona:

PU uppgdtvar ad pu hefur parna einhverja haefileika,
faerd taekifeeri til pess ad raekta pa. betta er ... ekki
. endilega meira uppbyggjandi heldur en énnur
namskeid, en .. ... a styrkleikana hja
manni og hafileikana & medan hitt er svona meira
verid ad pu veist verid ad vinna med veikleikana og
vandamalin sko ... en petta er meira til ad efla mann.

. einblina meira

Ahrif skapandi idju & daglegt lif

betta pema fjallar um ahrif ihlutunar & konurnar eftir Utskrift
Ur endurhaefingu hjd gedheilsuteymi & Reykjalundi. Seinni
viotol vid konurnar leiddu i jos ad ihlutunin nyttist peim enn
& einhvern hatt. Ahugi kvennanna & skapandi idju jokst eftir
patttoku i hdpnum og sinntu mun fleiri skapandi idju eftir
ad heim var komid en paer hofdu gert adur. Konurnar fundu
hvad idjan gaf peim mikid til ad takast & vid andlega lidan,
t.d. slékun, naeringu, gledi, orku og innri rd. Sumum fannst
skapandi idja vera gagnleg til pess ad takast a vid streitu og
kvida i daglegu lifi. Anita lysti hvernig skapandi idja hjalpadi
henni ad komast ut ur vanlidan:

Pegar ég verd svona kvidin og pad er engin sérstok
astaeda fyrir pvi ... pa bara leita ég i petta. betta bara
tekur burtu svona einhverjar ahyggjur, 6parfa ahygg-
jur sem verda ad kvida ... pa er ég alveg bara Heyrdu
nu bara forum vid og gerum petta. bu veist pannig ad
€g svona medvitad stig Ut ur pessu med pessu.

Soffia sagdieinn mikilvaegasta laerdominn af patttéku i hdpnum
vera pbann ad hafa gaman, njota og sinna tomstundaidju pratt
fyrir ad vera ekki vid fulla heilsu. Hun lysti pvi svona:

Eg held bara 1 allri svona heilbrigdisumraedu maetti
betta alveg vera ein af dherslunum ... eins og pad er
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gert, lagt upp med hér i endurhaefingunni ... pessi
dugnadarhyggja okkar sem vid erum svo mikid alin
upp { og allt pad pu veist pad tekur bara rosa orku
... a0 pad eigi lika ad slaka & og hafa gaman ... ju ju
pbad er mikid talad um nuvitund og en pad ma lika
tala bara um einmitt dhugamal, ad pau purfi ad vera

partur af kdkunni.

Konurnar tengdu aukna astundun skapandi idju eftir Utskrift
vid breytta forgangsrédun. Medan a patttoku peirra i hdpnum
stod hofdu paer m.a. fengid taekifaeri til pess ad hugsa meira
um sig og hvad veitti peim gledi og dnaegju an pess ad hafa
samviskubit. Emma lysti pessu pannig:

Pad var bara pessi fokus, ég hef hvorki verid i fyrsta
saeti né pu veist haft tima fyrir eitthvad svona, pu veist
eiginlega haft samviskubit yfir ad gera eitthvad, af pvi
ba hef ég verid ad taka tima af einhverju ddru sko.

Konurnar voru allar medvitadri um likamsbeitingu, vinnulag
og adlégun umhverfis eftir ad hafa fengid leidbeiningar og
fundu ahrif pess 3 likamlega lidan. Leidbeiningarnar nyttu
baer eftir Utskrift vid skapandi idju sem leiddi til pess ad peim
leid betur likamlega vid idjuna, pad drd t.d. ur verkjum og
uthaldid vard meira. Helena sagdi svo fra:

Eg ... spai meira i pad og stundum er ég alveg bara
svona Nei heyrdu nu ertu ordin eins og raekja ... 0g
hérna rétti ur mér og pu veist, pu veist pd ég gleymi
mér stundum ad pa man ég inni a milli ... ja en madur
er medvitadri, miklu meira heldur en adur.

Adstadan heima fyrir var baett med pvi ad Utbua sérherbergi
til ad sinna skapandi idju. Pa voru leidbeiningarnar yfirfaerdar
a adra idju, par sem paer foru i meiri maeli ad huga ad likams-
beitingu vid vinnu og heimilisstorf, eins og Eva sagdi:

Petta er ég farin ad taka alveg med i vinnuna lika, pu
veist hugsa um petta, ad sitja i, pu veist haekka bordid
... 0g stolinn ... var alveg drullusama um [adur], 13 ein-

hvern veginn bara fram & bordid og vann i télvunni og
ad drepast Ur vodvabolgu. Um daginn var ofsalega
mikid ad gera og ég hafdi ekki nad ad stilla og ég bara
fann, eftir bara klukkutima pa var ég ordin stif.

Konurnar lystu hvernig truin a eigin getu vid ad sinna skapandi
i0ju jokst jafnt og pétt. Fyrst & verkstaedinu, en sidan hvernig
bessi trd byrjadi ad hafa ahrif & adra peetti lifsins eftir ad
ihlutun lauk. baer téldu sig akvednari i t.d. ad standa med
sjalfum sér og ad paer gaetu meira en paer hofdu talid. Sara
lysti pessu svona:

Ad vita ad ég by vyfir pbessum haefileikum, ég get nytt
meér pa og hérna, og pad parf ekki ad vera nein pressa.
PU veist og hérna, ja ég get kannski bara miklu meira
heldur en ég held stundum sko.

patttaka i hdpnum hafdi einnig jakvaed ahrif & félagslega
patttdéku peirra og samskipti vid adra eftir dvolina & Reykja-
lundi. Lilja hafdi einangrast félagslega adur en hun kom i
endurhaefingu & Reykjalund og sagdi um ahrif hopsins a
félagslega patttoku eftir utskrift:

Pad kannski hefur haft svona jakveed ahrif, ég for
ad saekjast meira 1 vini ... 0og svona kannski ad hafa
samband ad fyrra bragdi meira heldur en ég gerdi
ja af pvi ad ég vil hitta eda vera meira i sambandi
... 0g i fjélskyldunni er svona adeins opnari og er ad
segja meira, deila meira, svona taka patt, ég er ekki
eins mikid svona Uti i horni ... J& pad efldi mig svona
bannig ad ég vard druggari med mig, €g sa ad petta
var alveg ad gera sig, ég gat petta alveg.

Konurnar attu pad sameiginlegt ad hafa verid bunar ad draga
ur samskiptum fyrir ihlutun en pau hofdu aukist eftir patttoku
i hépnum og eftir ad ihlutun lauk. ba hélt um helmingur
kvennanna einnig tengslum vid adra einstaklinga ur félags-
0g témstundahdpnum.
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Umraedur

Athyglisvert var hversu jakvaeda reynslu konurnar hofou af
skapandi idju sem ihlutun idjupjalfa i félags- og témstunda-
hop. bessi jakvaeda reynsla vard til pess ad paer foru ad sinna
skapandi idju i meiri maeli ad lokinni utskrift, hvort sem paer
hofdu sinnt henni adur eda ekki. betta er i samraemi vid
nidurstédur Ludowyke ofl. (2023) par sem fjallad er um
aframhaldandi patttoku i skapandi idju.

Pad var sem raudur pradur i gegnum vidtdlin ad 8 medan paer
sinntu skapandi idju gleymdu konurnar éllum vandamalum um
stund. Petta er i samraemi vid nidurstddur Shiraiwa o.fl. (2020)
en | peirra rannsdékn voru lifedlisfraedilegir paettir meaeldir hja
24 heilsuhraustum einstaklingum a@ medan peir unnu ad sama
handverkinu. Nidurstodur peirra syndu ad pegar unnid veeri ad
handverki maeldust jakveed likamleg ahrif slékunar & tauga-
kerfid. Ad gleyma sér vid skapandi idju samraemist einnig
skilgreiningu Csikszentmihalyi (2002) & flaedi og nidurstddur
Ludowyke ofl. (2023) stadfesta ad einstaklingar upplifa flaedi
begar peir taka patt i skapandi idju. Par er pvi lyst & pann
hatt ad pegar patttakendur taka patt i skapandi idju er lidan
beirra og gedheilsa ekki lengur i brennidepli. Pad er i takt vid
nidurstddur pessarar rannsoknar pegar konurnar lystu pvi ad
vid skapandi idju fengju paer hvild fra erfidum hugsunum og
vandamalum sem paer glimdu vid dagsdaglega.

Konurnar lystu einnig hvernig paer fengu gagnlegar leid-
beiningar vardandi likamsbeitingu, vinnulag og adlégun
vinnusvaedis. Rannsoknin leiddi ennfremur i 1jés ad konurnar
yfirfaerdu peer leidbeiningar & adstaedur heima og foru ad
huga betur ad likamsbeitingu sinni par, sérstaklega vid
skapandi idju, en einnig dnnur verkefni. Patttaka i skapandi
idju hafdi pannig baedi jakvaed ahrif & likamlega lidan peirra
0g kunnattu peirra vid ad adlaga umhverfi ad eigin idju. betta
styrkti badi uthald og einbeitingu kvennanna vid daglegar
athafnir. Nidurstédur pessarar rannsoknar samramast einnig
alyktunum Emerson (1998) um ad betri skilningur a heildar-
upplifun einstaklingsins af idju og umhverfi annadhvort styddi
eda hindradi upplifun af flaedi. Engar adrar sambeerilegar
innlendar eda erlendar nidurstddur fundust og pvi fullt tilefni
til frekari rannsokna a pessu efni.

Nidurstdéour rannsoknarinnar syndu ad med patttoku |
hopnum uppgdtvudu konurnar nyja eda gamla styrkleika
sem paer bjuggu yfir, sem leiddi til pess ad paer héfdu ddlast
meiri trd a sér eftir dtskrift Ur endurhaefingu. Pannig hafdi
aukid sjalfstraust i skapandi idju stundum ahrif & sjalfstraust
kvennanna vid adrar adstaedur. Svipadar nidurstddur ma sja
i 6drum rannsoknum, p.e. hvernig patttaka i skapandi idju
getur leitt til valdeflingar, aukins sjalfstrausts og truar a eigin
ahrifamatt. Sama ma segja med likamsbeitingu sem hefur
ahrif 4 adra paetti daglegs lifs (Ludowyke o.fl., 2023; Zedel og
Chen, 2021). Frekari rannsokna er po porf.

Konunum fannst peer fa ad vera paer sjalfar i hopnum og
upplifdu veruna par ekki sem krefjandi. Pad hafdi bein ahrif &
andlega lidan peirra i hdopnum. Einnig var athyglisvert hvernig
beer héldu afram ad skapa svipadar stundir eftir ad ihlutun
lauk og leyfdu sér ad njota og nota reynslu sina gagngert til
bess ad draga Ur streitu. Pessar nidurstdodur eiga sér sam-
hljom [ nidurstdédum Ludowyke o.fl. (2023) pbar sem skapandi
i0ja hvatti patttakendur til pess ad vera peir sjalfir. bar kemur
ennfremur fram ad pad ad vera skapandi er andleg upplifun
sem tengir patttakendur vid sitt sanna sjalf.

[6jupjalfar hafa veri® med ymiss konar hépa fra upphafi
starfsgreinarinnar, m.a. med einstaklingum med ged
sjukdoma (Cole, 2023; Creek, 2014). Hopihlutun getur haft
6flug medferdarahrif a likamlega og andlega heilsu pattta-
kenda. Auk pess ad veita einstaklingum taekifeeri til ad vinna
ad ymsum markmidum pa geta slikir hdpar, med samskiptum
vid adra patttakendur i hopnum, hjalpad einstaklingum ad
auka feerni sina | félagslegum samskiptum 6had pvi hver
ahersla hopsins er (Cole, 2023).

Meirihluti kvennanna hafdi dregid ur félagslegum sam-
skiptum adur en endurhaefing hofst & Reykjalundi, en lystu
ad med patttoku i hopnum hefdi dryggi peirra i samskiptum
aukist eftir utskrift. Pad studladi ad meiri patttéoku og betri
samskiptum | daglegu lifi. betta samraemist nidurstdédum
annarra (Ludowyke o.fl, 2023; Zedel og Chen, 2021), ad
patttaka i skapandi idju i hop getur leitt til aukinnar feerni f
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mannlegum samskiptum, dregid Ur einkennum félagsfaelni
og jafnframt Ur einangrun. Nidurstddur Ludowyke o.fl. (2023)
syna ennfremur ad pegar skapandi idju er sinnt i hdp virkar
hopurinn sem teymi par sem patttakendur hvetja hver annan
afram og veita hver 6drum innblastur. Tenging verdur m.a.
med pvi ad hitta folk, deila hversdagslegum upplifunum,
hlusta, horfa @ og ad vinna i sama rymi. Einnig kemur fram
ad likt og i félags- og tdmstundahdp finna patttakendur ekki
fyrir prystingi a4 ad taka patt i samskiptum. Pad myndar traust
sem audveldar peim ad verda virkir patttakendur i hdpnum.
[ 1josi pessara nidurstadna veeri dhugavert ad beina sjdnum
ad skapandi idju i hopum almennt  pjodfélaginu og rannsaka
vidar en a Reykjalundi.

Markmid rannsoknarinnar var ad skoda reynslu kvennanna,
baedi i medferd og ad henni lokinni, af patttdku i skapandi
i0ju | félags- og tdmstundahodp. Vid tulkun & nidurstdédum
rannsoknarinnar er mikilvaegt ad hafa takmarkanir hennar i
huga. bar ma nefna ad patttakendur rannsoknarinnar voru
eingdngu konur sem voru a svipudum aldri og p.a.l. ekki haegt
ad yfirfaera nidurstdédurnar yfir & dnnur kyn eda aldurshopa.
Samhljomur | nidurstddum veitir innsyn | gildi pessarar
tegundar ihlutunar fyrir pennan aldurshép. Ahugavert
veeri ad framkvaema rannsokn par sem enn lengri timi veeri
lidinn fra patttoku i hdpnum, t.d. eitt ar, og skoda patttoku f

skapandi idju og ekki sist ahrif ihlutunar & adra daglega idju
ad peim tima lidnum.

Alyktanir

patttaka i skapandi idju | félags- og tdomstundahdp hafdi
jakveed ahrif jafnt & likamlega og andlega lidan, medan a
endurhafingu stdd og ad henni lokinni. HUN veitti innri ré og
frid, jok tru a eigin ahrifamatt og efldi félagsleg samskipti.
Petta er fyrsta rannsoknin sem gerd hefur verid a skapandi
i0ju sem ihlutun idjupjalfa i félags- og tédmstundahdp a
Reykjalundi og eftir pvi sem rannsakendur komast naest
einnig a skapandi idju sem ihlutun idjupjalfa hér a landi. Med
nidurstddunum vonast rannsakendur til pess ad varpa ljosi a
skapandi idju sem ihlutun idjupjalfa og ad paer verdi til pess
ad frekari rannsoknir verdi gerdar. Pa binda rannsakendur
vonir vid ad nidurstddur rannsoknarinnar verdi til pess ad
auka vitund @ medferdargildi skapandi idju fyrir einstaklinga
med gedsjukdoma.

bakkir

Rannsakendur vilja faera 6llum pakkir sem 16gdu rannsokninni
[id. Sérstakar pakkir fa patttakendur rannséknarinnar sem
voru reidubunir til pess ad deila reynslu sinni og gefa sér tima
til pess i amstri dagsins.
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Viotal:

Besta raoio er ao
vera endalaust forvitin!

Eftir ad hafa menntast og unnid a fjélbreyttum vinnu-
stodum, jafnt sem idjupjalfi, jdgakennari og nuddari, og
medal annars stofnad Tengslasetur og hagsmunasamtok,
stendur Alda Pdlsdoéttir enn @ ny frammi fyrir spennandi
askorunum - ad dvelja ad hluta erlendis og vinna i auknum
meeli sjdlfstaett i gegnum netid, 4fram vid ad stydja og virkja
folk, auk pess ad na ad lifa haeglatara lifi. Vid settumst nidur
med Oldu til ad heyra af hennar fjdlbreyttu reynslu og 6llum
blédmunum sem hun hefur tint i reynsluvéndinn sinn.

Fyrst langadi okkur ad vita 6gn um uppruna Oldu. [ 1jos
kemur ad hun er ad nordan, Ur Reykjahverfi i Nordurpingi og
atti ad morgu leyti rolega aesku. ,Faedd og uppalin érugg-
lega i einhverri moldarhrigu par sem pabbi 0g mamma eru
gardyrkjubaendur og margar kynslédir & pessum bae. Eg
er mjog lansém ad hafa alist upp i svona miklu navigi vid
nattdiruna. Amma og afi voru sidan i naesta husi, petta var
svona stydjandi a pann hatt. Pad eru audvitad askoranir og
ymislegt sem motar mann, hvadan madur kemur,” lysir hun.
WVid eigum 6l okkar ségu sem varpar kannski ljosi @ hvers
vegna Vvid gerum pad sem vid gerum. [ minni ségu vard t.d.
afall 1 fjdlskyldunni pegar ég var mjég ung og ég horfi a pad
sem drifkraft i pvi sem ég tek mér fyrir hendur i dag. Eg var
heppin med stydjandi naerfjdlskyldu og natturu allt i kring
sem var mjog eflandi,” heldur hun afram.

Stolt af ad vera idjupjalfi

Hun for til nams & Akureyri og smatt og smatt leiddist hun
inn @ braut idjupjalfunar. Pa liggur beinast vid ad spyrja hvers
vegna? ,Mjog gdéd spurning. Eg vissi ad ég vildi vinna med
folki og ég vissi ad hjukrun var ekki fyrir mig, vaktavinnan, hin
fer ekki vel i skapid @ mér. [6jupjalfun var bara svo forvitnileg.
Mamma aeskuvinar mins er idjupjalfi, og petta var alltaf sma
spennandi. Eg vissi ad pad var eitthvad med endurhaefingu,
svona ad hjalpa folki ad koma sér aftur a strik og petta er

Vidtal vid Oldu Palsdottur
i0jupjdlfa, jogakennara og
margt fleira

svo rosalega fidlbreytt. Eg held ad pad sé besti kosturinn vid
fagid, en getur lika verid mesta askorunin, allavega i byrjun
pbegar madur er ad stiga sin fyrstu skref Ut & vinnumarkadinn.
Eg Utskrifadist 2015 og hef alltaf verid mjog stolt af pvi ad vera
idjupjalfi. Madur er einhvern veginn med flagg idjupjalfunar a
lofti, um leid og madur hittir annan idjupjalfa eda einhvern
sem veit hvad idjupjalfun er, pba verdur madur svo gladur!”
segir Alda.

LMér finnst idjupjalfun svo geggjad fag, alveg eins og folk fer
til markpjalfa eda sadlfreedings, pa aetti folk alveg eins ad fara
til idjupjalfa. petta fag blandar baedi huga og hjarta og hjalpar
folki ad lifa lifi sem skipti pad mali. Eg vinn i kerfinu ad hluta
til, sem veitir akvedid 6ryggi, og er lika ad afa mig ad taka
plass, koma ordinu Ut og markadssetja hvad idjupjalfun hefur
upp & ad bjoda fyrir almenning. Pad er risa askorun pegar
madur vill i grunninn ekki |ata miki® fyrir sér fara. Eg heyrdi
einhvers stadar ad pad er eigingirni ad lata ekki ljos sitt skina,
ad setja 1jos sitt undir maeliker, bad drifur mig afram i pessari
vegferd. Pad er lika mikilvaegt ad hafa skyran tilgang, ad vita
hvers vegna madur gerir pad sem madur gerir. Pa verdur
petta allt einhvern veginn audveldara, begar petta er erfitt,”
atskyrir hun.

Spennandi ad profa sig afram

Alda segir forvitnina hafa einkennt allan sinn starfsferil, og
hefur hun 6dlast vidtaeka reynslu i gegnum margs konar starf
0g nam. ,Strax og ég for ad laera idjupjalfun for ég ad starfa
sem adstodarmadur idjupjalfa a Landspitalanum, geddeildinni
0g BUGL og i Fossvogi. Svo pegar ég utskrifadist pa hélt ég
afram a Kleppi og var par & sérhaefdri endurhaefingargeddeild.
Pad var mjog spennandi, par fékk madur ad profa sig mikid
afram. Eg for sidan a8 Afingastddina og par var ég med minn
fyrsta natturumedferdarhop sem var 10 manada Erasmus+
verkefni med idjupjalfunum Saeunni Pétursdottur og Joninu
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Adalsteinsdottur, og pbar med vard pessi medferdarnalgun ein
af &stridunum. Eg kynntist slikri medferd hjd Horpu Yr Karinar-
dottur a Kleppi pegar ég var nemi par fyrst,” rifjar Alda upp.
I haust byrjudum vid Harpa med natturumedferdarhdpa
fyrir konur sem vilja draga Ur streitu sem kallast Flaedi lifisns.
Par erum vid ad vinna med Kawa-maodelid japanska um ana,
nota pessa myndlikingu til ad greina hvad er ad valda streitu
0g hvada bjargrad vid héfum - pad er mjog skemmtilegt og
ahrifamikid namskeid,” baetir hun vid.

LEftir ZAEfingastddina for ég i
vettvangsgedteymi hja Reykja-
vikurborg, ad veita gedkjérnum
pbar pjonustu og
medferd. Var sidan verkefna-
stjori { endurhaefingarbulsetu
fyrir einstaklinga sem voru med
gedrofssjukdom og fiknivanda.
Eg held ad par hafi dhuginn
a pessum
vaknad. Pegar madur sa pessa
ungu krakka par sem roétin var
eitthvad afall eda tengslaleysi
eda streita | aesku. Sidan langar
mann bara ad koma { veg fyrir
alla  pessa Ppjaningu
meir,” lysir han.

nattdru-

forvarnarvinkli

seinna

Unnid ur spennu og streitu

Samhlida idjupjalfastérfum hefur Alda baett vid sig ymsu
gagnlegu og er sannarlega med marga hatta. Okkur leikur
forvitni & ad vita hvad hun hefur lzert fleira. ,Eg for i jéga-
kennaranam sem blandast inn i petta allt saman. Undanfarid
hef ég verid ad dypka pekkinguna um likamsmidadar nalganir
0g einnig leert likamsmedferdir, eitt heitir Chi Nei Tsang og er
i reynd liffaeranudd. Pad er oft notad til ad hjalpa folki ad na
andanum dypra og na ad sleppa spennu sem hefur safnast
upp I kroppnum. Og lika Tai-nudd sem hreyfir orkuna i lika-
manum,” segir Alda.

,Sidan, i sambandi vid jogad, pa a taugakerfid hug minn allan.
Eftir ad ég atti barnid mitt for ég ad hella mér i ad skoda
taugaproska hja bérnum, og audvitad purfum vid lika ad
stydja vid foreldra til pess ad pau geti stutt bornin sin svo
bau fai jardveg til ad vaxa. | pvi sambandi kynnti ég mér storf
Gabor Maté. Hann var heimilislaeknir, faeddur & stridsarunum {
Ungverjalandi. Hann flutti sidar til Kanada og vard mikill frum-
kvooull i ad skoda ahrif streitu og hvernig hun leidir til alls
kyns heilsufarskvilla. Sérstaklega pegar vid upplifum streitu
snemma & lifsleidinni. Hann
skodar sérstaklega vidkvaemni
kvenna fyrir streitu, hvernig
vid erum sinnum lika fleiri
hlutverkum og hvada heilsu-
farsafleidingar petta hefur,
sjalfsofneemissjukddma og pess
hattar,” utskyrir hun.
bjodfélaginu & Islandi fylgi
akvedin streita sem purfi ad
taka a. ,Mdgulega megum vid
horfa @ hradann { samfélaginu
okkar og og vera gagnrynin um
hvada ahrif hann hefur. Skodum
bara hvad pad er mikid alag a
kerfinu okkar og Urraedum eins
og td. VIRK, télur um kulnun
eru | haedstu haedum. Hvada
ahrif pad hefur a okkur sem fullordin eru, en hvada ahrif
pad hefur & bornin okkar, pessa ort vaxandi heila. Leikskola-
kennarar eru til deemis stétt sem brennur Ut i storum stil og
er 3 sama tima akkurat peir sem purfa ad hafa sin taugakerfi i
jafnveegi til pess ad bodrnin fai taekifaeri til ad laera ad skynjafna
sin taugakerfi. Hér purfum vid sem samfélag ad gera betur,”
leggur Alda aherslu a.

Virk i stofhun seturs og samtaka

Eftir vinnu i endurhaefingarbusetu for Alda ad starfa meira
sjalfstaett og stofnadi Tengslasetur med Solveigu Kristinu
Bjorgolfsdottur idjupjalfa. sem atti ad vera studningur fyrir
foreldra, vidburdir og radgjof og idjupjdlfun. ,Eg komst pa

I6jubjalfinn | Fagblad idjubjalfa | 1. tolublad 2024

31



ad pvi ad pad var ekki mikill vettvangur fyrir talsmenn fyrir
pbennan hoép; vidkveemasta og mikilveegasta aldursskeidid,”
bendir hun a.

,Eg stofnadi hagsmunasamtokin Fyrstu fimm, sem eru svolitid
ad taka saman fraedin og reynslu foreldra, til ad vera rodd fyrir
pbennan hop. bessi fyrstu fimm ar eru svo fljot ad lida og pad
er svo mikid i gangi hja folki, en sidan er petta timabil buid og
ba er pad bara buid. Pa er bara naesta sem tekur vid einhvern
veginn. Pad er buid ad syna fram & ad fjarmunum er best varid
i bessi fyrstu ar fra getnadi, samkveemt James Heckman sem
fékk Noébelinn arid 2000. Margfaldur sparnadur i heilbrigdis-
0g mennta- og domskerfinu okkar,” itrekar hun.

Tengslasetur er enn starfreekt og haldnir vidburdir en ekki |
sama formi og i byrjun pegar var akvedin stundatafla. ,Nuna
eru einstaka vidburdir og svo radgjof. Teymid samanstendur
af idjupjdlfun, foreldra- og uppeldisfreedingum sem og
skilnadarradgjof. Par erum vid ad fokusa a fyrirbyggjandi hatt,
a tengslin vid okkur sjalf, og vid fjdlskylduna. Til ad byggja
boérnum pennan goda jardveg.”

Spennandi dskoranir i haeglatara lifi

Alda hefur akvedid ad taka nyjum askorunum - profa ad
dvelja ad hluta til erlendis og vinna i auknum maeli i gegnum
netid. ,Eg er nylega farin ad vinna alveg sjalfstaett undir
formerkjum Alda Pals og pa hefur staersta askorunin verid
bokhald og timastjornun. Vera ad tala fyrir ad draga ur alagi
0g vera samtimis fyrirmynd pess sem ég predika, pu veist -
Jtalk the talk og walk the walk®. betta er samt sem adur mikid
af skemmtilegum askorunum og spennandi verkefnum i raun
og veru,” lysir hun.

,Eg & eina dottur, 5 ara, sem er stéri kennarinn minn. Hun
hjalpar mér ad yfirfaera pad sem ég veit ad er gott fyrir mig
inn { daglega lifid og er mjoég heidarlegur spegill begar ég parf
ad gera adeins betur. Eg er alltaf ad leita leida til ad lifa adeins
haeglatara lifi og njota pess ad vera mamma. Nuna aetla ég ad
profa ad dvelja hluta Ur ari erlendis, vera eins og farfuglinn, og
finna hvort haeglaetid verdi adgengilegra par sem kostur er &
ad vinna minna og vera meira.”

Pegar Alda er spurd hvernig hun sjai framtidina fyrir sér a
han sér skyra syn. ,Ad ég verdi ordin svolitid god i pessu sem
italska maltaekid segir: ,Dolce far niente” - sem pydir listin ad
gera ekki neitt. Ad slaka 8. Draumurinn veeri ad bua i nalaegd
vid nattdru, bua erlendis hluta ur ari, og vinna meira med
hondunum. Raekta graenmeti, fa sma mold undir neglurnar.
Pad er audveldara ad haegja a@ tempodinu pegar madur er
erlendis,” baetir hun vid.

Alls kyns namskeid i fjarvinnu

,Pad sem ég geri er ekkert adeins vinnan min, heldur lika
lifud reynsla, ahugamal og astrida. Mig langar ad bjoda upp a
fiarpjonustu til ad geta deilt pessu, sem ég veit ad virkar, med
fleirum 6had busetu. Eg nyt pess pd mjdg ad vinna baedi med
folki og hdpum i persénu og mun halda afram ad gera pad.”
HUn starfar einnig  teymi { Graenuhlid og par eru mérg spenn-
andi verkefni i pverfaglegri teymisvinnu. ,bar er ég dsamt
Horpu Yr, med nattirumedferdarhop fyrir flottaborn. Petta
er hopur 16-18 ara ungmenna en pau tala ekki oll islensku
eda ensku og pad er til deemis ein mjég spennandi askorun
ad finna Ut ur. Eg byd upp & vidtdl gegnum Kara connect og
netnamskeid. Netnamskeidid heitir Tungumal taugakerfisins,
en par er 16gd dhersla @ ad vid laerum ad vingast vid tauga-
kerfid okkar med ad 1) pekkja hvernig pad virkar og 2) nyta
bessa pekkingu til ad skapa okkur lif velsaeldar. Par laerum vid
ad vingast vid kroppinn okkar auk pess ad skilja og vinna med
vanamynstrin okkar,” Gtskyrir Alda.

Gefandi og krefjandi i senn

Pegar talid berst ad hvad sé skemmtilegast vid starfid segir
Alda pad medal annars vera ad hitta folk og kynnast folki.
,Hvada drauma hefur pad, hvada prar? Hvadan er pad ad
koma? Og pegar folk fer ad sja rymi til breytinga, petta sjal-
fsprottna. begar folk faer pessi aha-moment, pad er pad sem
gefur pessari vinnu gildi,” lysir hun.

Ad sama skapi eru erfidar stundir. ,Til daemis ad halda rymi
fyrir folk pegar pad stendur frammi fyrir erfidleikum, jafnvel
dauda eda deilir pungbaerri reynslu - pad getur reynt &. Adur
vann ég mikid med pungum hop af folki, pa felst vinnan
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svo mikid i ad motivera folk til ad piggja adstod, pad er lika
askorun. Svo sér madur folk taka einhver heljarstokk og pad
er svo otrulega gefandi,” baetir Alda vid.

LNuUna vinn ég mikid med einstaklingum sem koma & eigin
vegum eda [ gegnum Virk, en petta er hopur sem er moti-
veradur og bad er mjodg skemmtileg vinna. Eg hef lika starfad
hja Ljosinu, nyhaett par i fostu starfi, kem inn med fyrirlestra
og vinnustofur. Par er félk lika otrulega mottaekilegt og a
pannig stad i sinu lifi ad pau eru opin fyrir ad endurskoda. Pad
er lika mj6g gefandi ad vinna par.”

Sjalfsvoxtur i gegnum fag a uppleid

Adspurd um hvad Alda vill segja nyjum idjupjalfum ad hafa
huga svarar hun: ,pad sem drifur mig allavega afram er: Eg
myndi sja eftir pvi ef ég myndi ekki lata a pad reyna. Og vera
forvitin f ferlinu, forvitni vinnur nefnilega bug & démhérku. Eg
hef matt pakka fyrir verid svo 6trulega heppin med allt folkid i
kringum mig, pad eru svo margar fyrirmyndir og margir klarir
ad gera svo flotta og mikilvaega hluti - Besta radid er bara ad
vera endalaust forvitin!®

HUn bendir & hve skemmtilegt sé hvad pad eru margir
moguleikar til pess ad dgra sjalfum sér a nyjan hatt, stiga ut

fyrir baegindarammann og svala forvitninni. I sumar fér ég &
Evropuradstefnu um natturumedferd. Madur setur sjalfan sig
i adstaedur sem madur er ad bjéda folki upp a. barna for ég
tveggja daga kanoferd par sem madur er einn a kand en samt
i hop. Sigldi nidur & og gisti bara undir tjaldduk um néttina.
petta finnst mér skemmtileg minning allavega. Pad er svo
mikill sjalfsvoxtur i gegnum fagid - svo mikil proskabraut.
Allt getur verid pad ef madur kys ad horfa & pad pannig,”
beetir hun vid.

Alda telur idjupjalfafagid & mikilli uppleid. ,Eg held ad vid
séum ad fa betri vidurkenningu & okkar pekkingu, vid erum
heilbrigdisstétt med pekkingu a endurhaefingu og forvérnum,
og hvernig vid getum nalgast folk i endurhafingunni og
skod®ad hvernig skynjun hja folki er, pbad er otriulega dyrmeett.
Ad atta sig & hvada ahrif pad er ad hafa inn i taugakerfid
bitt og af hverju madur upplifir og bregst vid heiminum a
akvedinn hatt,” segir Alda ad lokum.

Fylgdu Oldu d samfélagsmidlum
@aldapals og d heimasiou hennar
aldapals.com
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Alda Palsdottir, idjupjalf BSc,
sérfreedingur i ndttirumedferd, jogakennari
Harpa Yr Karinardottir, idjupjalfs BSc,
sérfraedingur i ndttirumedferd

A9 tilheyra sjalfum sér:

Afalla- og tengslamidud idjupjdilfun

bPad er grunnporf okkar ad tilheyra, vid fsedumst osjalf-
bjarga og komumst ekki af nema fyrir tilstilli umhyggju
og elsku uménnunaradila okkar. | gegnum bessi fyrstu
tengsl laerum vid & heiminn og grunnurinn ad heilsu okkar
og velferd er lagdur (Siegel, 2012). Hvada ahrif hafa pessi
fyrstu tengsl a feerni i hlutverkum okkar sidar 4 lifsleidinni?
A vinnumarkadi, i samskiptum og faerni til ad takast & vid
métleeti, streitu og afoll?

Undanfarin ar hefur ordid mikil vitundarvakning i samfélaginu
um ahrif afalla og tengsla 3 lifsgaedi og heilsu. A sama tima
eru streitupaettir sifellt fleiri, innri og ytri krofur oft & tidum
oraunhaefar og geta verid skadlegar fyrir heilsu okkar og
velferd. Uppsofnud streita getur ordid ohofleg og valdid pvi
ad eitthvad fer undan ad lata, andlega eda likamlega, sem
dregur ur lifsgaedum og patttoku i daglegu lifi (Maté og Maté,
2022). Streitan getur valdid 6hjalplegum vanamynstrum og
haft ahrif & lidan okkar og tengsl vid okkur sjalf og adra.

Alpjodaheilbrigdismalastofnunin (World Health Organiza-
tion, WHO) hefur bent dad gedheilbrigdisvandamal séunuein
helsta orsok fotlunar & heimsvisu og kalli @ bradnaudsynlega
breytingu & gedheilbrigdispjonustu (WHO, 2022). Pa syna
tolur VIRK starfsendurhaefingarsjods ad sifellt staerri hopur
leitar pangad med fjdlpaettan og flokinn vanda, en staerstur
hluti pjonustupega glimir ymist vid gedraenan vanda eda
stodkerfisvanda, nema hvoru tveggja sé (VIRK starfsendur-
haefingarsjodur, e.d.-a). bPar af eru 70% pjonustupega konur
(VIRK starfsendurhaefingarsjodur, e.d.-b) en pad ytir stodum
undir ad konur séu utsettari fyrir streitutengdum vanda
vegna peirra margpaettu hlutverka sem paer sinna jafnan
(American Psychological Association, 2015; Maté, 2022).
bessi aukna streita getur komid nidur faerni til ad stilla sig
inn & og maeta eigin pdrfum sem og poérfum annarra, en pad
getur medal annars komid nidur a feerni i foreldrahlutverki
(Matg, 2022; Siegel, 2012).

l takt vi® breytingar { samfélaginu hefur einnig ordid breyting
a aherslum innan idjupjalfunar um ad stydja folk med streitu-
tengdan vanda (American Occupational Therapy Association
[AQOTA], 2018; Fraser o.fl,, 2019). Idjupjalfunarfraedi byggja a
heildraenni syn a einstaklinginn og sérpekking peirra nytist
vel vid ad greina hvada peettir i umhverfinu, svo sem hvada
adstaedur og skynareiti, valda éhoéflegri streitu og hvernig ma
vinna med pessa peetti til ad baeta faerni, patttdku og lifsgaedi
(Burson o.fl., 2010; Champagne, 2011b; Fraser o.fl., 2019).

Hér verdur fjallad um hvernig fyrstu arin mota faerni okkar til
a0 takast & vid streitu, ahrif afalla og hvernig idjupjalfar geta
nytt kenningar um flokkutaugina og skynurvinnslu & afalla-
og tengslamidadan hatt. Hofundar eru sjalfstaett starfandi
idjupjalfar og vinna ut frd afalla- og tengslamidadri nalgun
med folki & 6llum aldri. Einnig eru peir hluti af pverfaglegu
teymi Graenuhlidar Fjolskyldumidstddvar.

Mikilvaegi fyrstu daranna fyrir faerni til
framtidar

Manneskjur eru tengslategund, paer treysta a tengsl til ad lifa
af, proskast og dafna. Umédnnunaradilar spila veigamikid hlut-
verk [ broska tauga- og skynkerfa, tilfinningaproska og seiglu
svo fatt eitt sé nefnt (Siegel, 2012). Orugg tengsl barna vid
umonnunaradila skapa peim adstaedur til ad kanna og leera
a heiminn & 6ruggan og traustan hatt (Ainsworth ofl.,, 1978;
Bowlby, 1988). Ef bérn hins vegar na ekki ad mynda 6rugg
tengsl vid umodnnunaradila vegna ohoflegrar streitu eda afalla
getur pad haft vidtaek ahrif. Ahrifanna gaetir medal annars &
broska skynkerfa, temprun tilfinninga sem og & vitreena og
félagslega faerni (Perry og Pollard, 1998) og getur pannig haft
ahrif & patttoku, faerni og lifsgaedi alla aevi.
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Tauga- og skynproski

Rannsoknir hafa synt ad timabilid fra getnadi og fyrstu arin
eru veigamikil pvi par a sér stad gridarlegur voxtur a heila
ungbarnsins med fjdlgun heilafrumna og myndun taugafrum-
tengsla (Siegel, 2012). A pessum fyrstu arum fer fram floki®d
ferli sem leggur grunninn ad moétun 6sjalfrada taugakerfisins,
sem styrir hvernig vid skynjum og eigum samskipti vid heiminn
(Porges, 2011; Siegel, 2012). Skynkerfin sjon, heyrn, snerting,
bragd, lykt, jafnvaegi, hreyfi- og stdéduskyn og innraskyn (e.
interoception) byrja ad proast a fyrstu vikum medgdngu og
halda afram ad proskast i gegnum fyrstu ar barnsins (Ceunen
o.fl,, 2016; Shonkoff og Phillips, 2000).

Fra faedingu spilar skynareiti mikilvaegt hlutverk i taugaproska
heilans. Til deemis er snerting mikilvaeg fyrir tilfinningaleg
tengsl og vitsmunalegan proska. Heyrnarareiti hjalpar til vid

tungumalakunnattu og samskiptahaefni, & medan sjonareiti
er mikilveegt fyrir proska rymisvitundar og hreyfifeerni. bessar
skynupplifanir eru sampeettar i gegnum flokna taugaferla,
sem gera bornum kleift ad vinna Ur og bregdast vid umhverfi
sinu & ahrifarikan hatt (Ayres, 1979; Shonkoff og Philips,
2000).

Mikilveegt er ad idjupjalfar séu medvitadir um hvernig skyn-
kerfin proskast og verda fyrir dhrifum af umhverfispattum,
s.s. streitu og aféllum, pvi pau leggja grunninn ad peirri faerni
sem unnid er med hverju sinni (Ayres, 2005; Champagne,
201b; Fraser o.fl,, 2019). Med pvi ad nota markvissar aefingar
til skynjofnunar (e. regulation) i medferd geta idjupjalfar stutt
vid endurforritun taugabrauta, aukid seiglu i taugakerfinu og
eflt faerni (Champagne, 2011b; Smith, 2024).

Uppbygging skyn- og hreyfiproska barna, it fri lerdsmspyramida Taylor og Trott, synir hvernig skynkerfin eru hluti af proska midtauga-
kerfisins og grunnurinn ad frekari ferni og lerdomi (Taylor og Trott, 1991, pyding Alda Pélsdéttir og Harpa Yr Karinardottir, 2024).
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Tengsl og tengslavandi

Tengsl eru djupt tilfinningasamband sem myndast & milli
barns ogumonnunaradila. Pessi tengsl hafa ahrif a tilfinninga-
legan og félagslegan proska barns og mota hvernig pad
upplifir 6ryggi og bregst vid heettu (Ainsworth o.fl,, 1978;
Bowlby, 1988). Born pbroa ymist med sér drugga eda 6d6rugga
tengslastila. Orugg tengsl myndast pegar umonnunaradilar
eru mottakilegir, bregdast 3 videigandi hatt vid pdorfum
barnsins og skapa 6ruggan og traustan grunn fyrir barnid
til ad kanna heiminn og proa med sér heilbrigd tilfinninga-
og félagsleg tengsl (Ainsworth o.fl, 1978; Bowlby, 1988).
Einstaklingar med 6rugg tengsl eru almennt seigari gagnvart
streitu og aféllum par sem peir hafa leert ad skynjafna sig a
arangursrikan hatt med studningi umoénnunaradila. Peir hafa
reynslu af oryggi og areidanleika annarra, geta leitad sér
studnings og nytt drangursrik bjargrad vid motlaeti (Siegel,
2012; Sroufe o.fl,, 2005).

O6rugg tengsl geta leitt til erfidleika i tilfinningastjornun,
félagsfaerni og myndun heilbrigdra sambanda a fullordins-
arum sem getur valdid langvarandi streitu (Schore, 2007;
Siegel, 2012). beir sem hafa 66rugg tengsl eru vidkveaemari
fyrir ahrifum afalla, ymist vegna erfidleika vid tilfinninga-

stjorn, gedraenna vandamala eda tilfinningalegrar fordunar
og tregdu vid ad leita sér adstodar (Furman og Joseph, 2018;
Main og Solomon, 1990). Skipta ma é6ruggum tengslum
pbrennt; nandarfaelin tengsl (e. avoidant), tvibendin tengsl (e.
resistant/ambivalent) og ruglingsleg tengsl (e. disorganized)
(Ainsworth o.fl., 1978; Bowlby, 1988).

Hjalplegt getur verid ad idjupjalfar sem og adrir medferdar-
adilar séu medvitadir um tengslavanda vegna pess ad peir
geta haft vidtaek ahrif 3 faerni skjolstaedinga. Skilningur a
mismunandi tengslastilum getur auk pess hjalpad til vid ad
greina undirliggjandi orsakir hegdunar- og tilfinningavanda
0g dkvarda ihlutun sem midar ad pvi ad byggja upp éruggari
tengsl og tryggja frekari yfirfaerslu medferdar. Sem daemi
geta einstaklingar med 66rugg tengsl att erfidara med ad
treysta 68rum og mynda nain samboénd, sem getur hamlad
patttoku peirra i félagslegum adstaedum og a vinnumarkadi
(Hughes, 2004; Perry og Pollard, 1998).

Osjalfrada taugakerfid og kenningin um
flokkutaugina

Taugakerfi allra er einstakt og hefur moétast ut fra fyrri
upplifunum og erfdum (e. genetics). Osjalfrada taugakerfid
hefur einn megintilgang, ad halda okkur éruggum og a lifi.
Pad sér um fjdlmarga 06sjalfrada likamlega ferla; hjartslatt,
dndun, meltingu og fleira til ad vid getum nytt athygli okkar
i ad vera virkir patttakendur 1 daglegu lifi. Med pekkingu a
6sjalfrada taugakerfinu geta medferdaradilar varpad ljosi a
upplifanir og vidbroégd sem hafa ahrif a patttoku (Dana, 2018;
Porges, 2011).

Kenningin um flékkutaugina (e. polyvagal theory) utskyrir
hvernig flokkutaugin (e. vagus nerve) hefur m.a. ahrif 3
temprun tilfinninga og félagsleg tengsl. HUn gerir grein fyrir
pbremur undirstdduatridum taugakerfisins og hvernig pad
motar upplifun okkar og vidbrégd vid umhverfinu. Segja
ma ad ¢sjalfrada taugakerfid sé nokkurs konar gagnabanki
allra upplifana allt fra i modurkvidi en pad byr einnig yfir
upplysingum um émedhondlud afoll forfedra okkar (e. epige-
netics) og hvernig vid komumst af sem dyrategund (Porges,
201, Siegel, 2012).
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Kenningin skiptist i prju undirstéduatridi:

D)

2)

3)

Taugaskynjun (e. neuroception) sem segir til um
hvernig 0¢sjalfrada taugakerfid er stodugt ad lesa
umhverfi og adstaedur, an okkar vitundar. Pad leitar
ad visbendingum um hvort vid séum 6rugg eda
haettu Ut fra gagnabanka fyrri reynslu. Ef vid héfum
upplifad sjuklega streitu eda afoll & lifsleidinni, sérs-
taklega i bernsku, getur petta kerfi ordid ofurarvokult
0g skynjad haettu par sem ekki er lengur haetta a ferd
(Dana, 2018; Porges, 2011).

Samstilling taugakerfa (e. co-regulation) fjallar um
hvernig vid erum liffraedilega honnud fyrir tengsl
og hofum sterka porf fyrir ad tilheyra. Taugakerfi
eru i stddugum samskiptum og leita eftir leidum til
temprunar i gegnum tengsl vid adra. Vid faedumst
ekki med getuna til ad tempra/skynjafna okkur sjalf
(e. self-regulate) en lzerum pad i gegnum taugakerfi
umoénnunaradila okkar. pPegar peir syna rélega og
6rugga hegdun asamt videigandi svorun vid tjaningu
barns, hjalpar pad bérnum ad réast og proa heilbri-
gdar leidir til skynjofnunar (Dana, 2018; Porges, 2011).

Stigveldi o6sjalfrada taugakerfisins (e. autonomic
hierarchy) utskyrir hvernig vid ferdumst a milli priggja
stiga flokkutaugakenningarinnar og ahrif peirra a
likamlegar skynjanir, hugsanir, tilfinningar og hegdun
(Dana, 2018; Porges, 2011).

i stigveldi 6sjalfrada taugakerfisins eru eftirfarandi stig:

A. Kvidleega flokkutaugin (e. ventral vagal): begar
betta stig er virkt eru merki um o6ryggi rikjandi |
taugakerfinu. Vid upplifum jafnveegi og skynjum
umhverfi okkar & rélegan og naeman hatt. Pa getum
hugsad skyrt og einbeitt okkur vid flokin hugraen
verkefni. Vid upplifum tilfinningar eins og gledi, frid
0g tengingu vid okkur sjalf og adra. Vid erum félags-
lega virk, getum att i samskiptum, synt samhug og
samkennd (Dana, 2018; Porges, 2011).

B. Semjuhluti
sympathetic nervous system): begar merki um haettu
eru | meirihluta, virkjast ,arasar- eda flottavarnar-
kerfid“ og vid missum tengingu vid rokhugsun. Hér
verdum vid ofurarvokul fyrir moégulegri haettu og
getum mistulkad upplysingar. Hugsanir verda oskipu-
lagdar og prahyggjukenndar, vid getum upplifad
ahygajur, kvida, pirring, arasargirni eda fordunar-
hegdun (Dana, 2018; Porges, 2011). Hér geta skyn-
kerfin ordid vanstillt og verid ofurnaem fyrir akvednu
areiti t.d. ljosum og havada. A sama tima geta dnnur
skynkerfi verid dnaemari sem getur birst m.a. i skertri
hreyfistjorn og likamsskynjun (Champagne, 2011a;
van der Kolk, 2014).

sjalfvirka  taugakerfisins (e

C. Bakleega flokkutaugin (e. dorsal vagal): bPegar
merki um heettu eru vidvarandi eda haettan eykst
virkjast bakleega varnarkerfid og vid forum i
halfgerdan dvala. Hér eru skynkerfin okkar einnig
vanstillt og vid i litilli tengingu vid rokhugsun. Vid
getum upplifad preytu, flatneskju og tilfinningalega
aftengingu. Hugsanir verda oljésar og oskyrar og
vid eigum erfitt med ad taka akvardanir. Vid getum
upplifad vonleysi eda depurd, fordumst félagsleg
samskipti og eigum | erfidleikum med daglega virkni
(Levine, 2010; Porges, 201).
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Kenningin um flékkutaugina er ahrifamikid verkfaeri til vald-
eflingar skjolstaedinga, sérstaklega vid streitu, afdllum, kvida
0g 60rum salreenum kvillum til ad auka seiglu og patttoku |
daglegu lifi (Porges, 2011). Med bekkingu a kenningunni 6dlast
medferdaradilar dypri skilning & vidbroégdum skjolstaedinga
sinna vid aféllum og streitu, sem gerir peim kleift ad veita
sérsnidna og arangursrika medferd (Dana, 2018; Porges, 2011).

Ahrif streitu og afalla 4 lifsgaedi

bPegar boérn upplifa 6hoflega streitu sem skapast vegna
afalla eda erfidra upplifana, 66ruggra heimilisadstaedna eda
vanraekslu, getur pad truflad edlilegan skyn- og taugalproska.
Pa geta afoll leitt til pess ad skynkerfin verdi vanstillt, ymist
of- eda vanodrvud. bessi vanstilling getur komid fram & ymsa
vegu, til ad mynda sem erfidleikar vid hreyfifeerni, askoranir
i félagslegum samskiptum og namsordugleikar (Ogden o.fl,
2006; Perry og Szalavitz, 2006; van der Kolk, 2014).

ACE-rannséknin (Adverse Childhood Experiences), leiddi f
[jos djupstaed langtimaadhrif bernskuafalla & heilsu og velferd.
bessi frumkvoddlarannsokn greindi tiu flokka erfidra upplifana
eda ACE-stiga. Hvert ACE-stig telur mismunandi afoll i lifi
barns og syndu nidurstdédur rannsoknarinnar linulega fylgni
milli einstaklinga med fjdgur eda fleiri ACE-stig og heilsubrests
0g dheettuhegdunar a fullordinsarum. bau voru mun liklegri til
ad pjast af langvinnum sjukddémum eins og hjartasjukdomum,
sykursyki og krabbameini, sem og gedraenum vandamalum
eins og punglyndi, kvida og fikniefnaneyslu (Felitti o.fl., 1998).
Rannsoknin undirstrikadi einnig hvernig morg ACE-stig
tengjast truflunum | taugaproska. Pessar truflanir geta leitt

til skertrar vitreennar og tilfinningalegrar virkni sem getur
vidhaldid hringrasum afalla- og heilsufarsvandamala milli
kynsldda (Anda o.fl., 2006).

Afoll og streita

Afall er ekki adeins pad sem kemur fyrir okkur, heldur lika
bad sem gerist innra med okkur vegna atburdarins. Afall
er vidbragd vid mjog streituvaldandi adstaedum sem yfir-
gneefir getu einstaklings til ad rada vid kringumstaedur sinar
og tempra lidan sina & nyjan leik. Pessi streita getur leitt til
varanlegra likamlegra og tilfinningalegra einkenna sem hafa
ahrif & daglegt lif ef ekkert er ad gert (Levine, 2010; Perry
og Pollard, 1998; van der Kolk, 2014). Skipta ma aféllum i tvo
meginflokka; afmorkud stér afoll og flokin afoll.

Stor afoll (e. big T trauma) visa til atburda sem eru augljos-
lega streituvaldandi, svo sem alvarleg slys, nattdruhamfarir,
stridsatok eda adrar lifshaettulegar adstaedur. bessi tegund
afalla hefur oft skyndileg og djupstaed ahrif sem geta valdid
bradum streituvidbréogdum og langvarandi
roskun (Levine, 1997; van der Kolk, 2014).

afallastreitu-

Minni &féll (e. little t trauma) visa hins vegar til endurtekinna,
langvarandi streituvalda sem eru ekki endilega lifshaettulegir
en valda samt mikilli streitu. Daemi um slikt eru siendurtekin
afoll eda vidburdir svo sem oo6ruggar heimilisadstaedur,
vanraeksla | aesku eda langvarandi samskiptavandi, sem
safnast saman og geta haft neikvaed ahrif a sjalfsmynd og
tilffinningalega lidan (Maté, 2008; van der Kolk, 2014). Slik afoll
geta haft varanleg ahrif 3 likamlega og andlega heilsu, oft
an pess ad einstaklingurinn geri sér fulla grein fyrir uppruna
vandans (Maté, 2022).

Rannsdknir syna ad rekja megi ymis heilsufarsvandamal
til dhoflegrar streitu og afalla. Langtimaahrif afalla geta
verid mikil og valdid langvarandi breytingum & tauga- og
hormonakerfinu sem stjornar streituvidbrogdum. Ofvirkt
streitukerfi getur pa leitt til fjdlda heilsufarsvandamala a bord
vid bunglyndi, kvida, langvinnra verkja, hjarta-, efnaskipta- og
sjalfsofnaamissjukddma (Levine, 2010; Maté, 2022; McEwen,
2007; Perry og Szalavitz, 2006; Porges, 2011; Sapolsky, 2004).
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Pad getur streita einnig leitt til skertrar likamsstarfsemi,
svo sem verri samhaefingar hreyfinga og aftengingar fra
likamlegum skynjunum, sem truflar m.a. sjalfsmynd og sjal-
fséryggi (Champagne, 2011b; Levine, 2010; Rothschild, 2017)
0g takmarkar patttoku i daglegum verkefnum. Algengar
afleidingar eru ad einstaklingar einangrast fra fjolskyldu,
vinum og samfélagi (Dunn o.fl., 2016; van der Kolk, 2014).

Langvarandi streita og afoll hafa veruleg ahrif & styrifaerni
sem getur minnkad getu einstaklinga til ad sinna hlutverkum
daglegs lifs og hamlad patttdku i samfélaginu. Pa hefur hudn
ahrif & vinnsluminni, athygli og einbeitingu, skipulagningu og
akvardanatoku, sveigjanleika hugsunar og faerni til skynjéfnunar
sem veldur einstaklingum erfidleikum med framkvaemd
verkefna (Anderson og Ylvisaker, 2009; Snyder o.fl., 2015).

Streita i héflegu magni getur aftur & moti verid hjalpleg og
naudsynleg i afmarkadan tima, s.s. vid ad takast a vid dagleg
verkefni sem parfnast aukinnar orku i framkveemd. Pa er
mikilveegt ad bua yfir styrifaerni til ad skynjafnast ad verki
loknu (Sapolsky, 2004).

Eins og sja ma eru birtingarmyndir afalla og streitu marg-
vislegar og eflaust einkenni sem idjupjalfar pekkja vel i sinu
starfi. Med pvi ad pekkja vidtaek dhrif afalla & heilsu og velferd
er haegt ad kortleggja idjuvanda skjolstaedinga enn betur og
maeta porfum peirra med videigandi ihlutun eda tilvisunum til
videigandi fagadila.

Afalla- og tengslamidud idjupjalfun

Upphaf idjupjalfunar ma rekja til stridsaranna pegar hermenn
med afallastreitu sneru aftur til daglegs lifs eftir ad hafa
gegnt herpjonustu (Friedland, 2011). bratt fyrir langa sdégu er
afalla- og tengslamidud ahersla nyleg en 6rt vaxandi nalgun
innan idjupjalfunarfreeda. pPorf er & frekari rannsoknum um
hver besti medferdarramminn er, en vitad er ad likamsmidud
medferd er dhrifarik og einkennir storf idjupjalfa sem starfa
3 pessu svidi (Champagne, 201b; Fraser ofl., 2019; Lehr
o.fl., 2023; McGreevy og Boland, 2020). Rannsoknir stydja
mikilvaegi pbess ad beita ,bottom up” nadlgun pegar unnid er
med afoll (Levine, 1997, 2010; Ogden og Fisher, 2015). b3 er

unnid Ut fra likamanum og skynjunum til ad koma & jafnvaegi
i taugakerfinu og auka pannig faerni. Nalgunin er ennfremur
mikilveegur undirbuningur fyrir adrar ,top-down“ nalganir
sem reyna a vitraena faerni, s.s. afallamidada hugraena atferlis-
medferd (Fraser o.fl., 2019; McGreevy og Boland, 2020;
Ogden o-fl., 2006).

Afalla- og tengslamidud idjubjalfun byggir & hugmyndafraedi
idjupjalfunar en tekur sérstakt mid af ahrifum afalla og
tengsla a heila- og taugaproska. Markmid hennar er ad skapa
naega ro | osjalfrada taugakerfinu til ad haegt sé ad auka
tengsl vid likamann & ny og efla pannig faerni til skynjéfnunar.
Aukin medvitund um 6sjalfrad vidbrdogd taugakerfisins og
likamlegar skynjanir stydur skjolstaedinga til ad bera kennsl &
bolmodrk og maeta betur eigin pdrfum adur en areitid veldur
of mikilli streitu og faerniskerdingu (Dana, 2018; Fraser o.fl,
2019; Ogden og Fisher, 2015; Porges, 2011). A pann hatt er
grunnur lagdur ad pvi ad auka einbeitingu, Uthald, areitispol
og seiglu vid idjutengd verkefni (Fraser o.fl., 2019; McGreevy
og Boland, 2020).

Med aukinni medvitund og faerni til skynjéfnunar eru ein-
staklingar betur i stakk bunir til ad greina eigin vanamynstur
og nyta hjalplegri bjargrad i auknum meaeli til ad vidhalda
jafnveegi i daglegu lifi (Burson o.fl, 2010; AOTA, 2018; Dana,
2018; Porges, 2011). Med nalgunina i huga vinna idjupjalfar
jafnframt ad pvi ad efla dhugahvot ut fra styrkleikum til ad
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stydja vid mikilveega idju og patttéku i samfélaginu (Elin
Ebba Asmundsdottir og Sélrun Oladdttir, 2011).

[ starfi med bornum og fjdlskyldum er ahersla i rikari maeli
a fraedslu og studning i neerumhverfi til ad studla ad afram-
haldandi heilbrigdum heila- og taugaproska. Einnig ad stydja
vid neegilega 6rugg tengsl milli umdénnunaradila og barna svo
ad yfirfeersla medferdar geti att sér stad (Fraser o.fl., 2019;
McGreevy og Boland, 2020; Porges, 2011).

bjonusta idjupjalfa i Greenuhlid

Greenahlid  fjolskyldumidstdéd er pverfaglegt teymi sem
stydur vid bdérn og einstaklinga 0-25 dra og fjolskyldur
beirra. Markmid pjénustunnar er ad skapa peim sem bestar
adstaedur til ad blomstra og njéta farsaeldar i sinu lifi. Teymid
vinnur Ut fra NMT-likaninu (e. Neurosequential Model of
Therapeutics), heildraeenni adferd sem tekur mid af samspili
broskafraedilegra patta og umhverfis sem hafa ahrif & proun
einkenna. Medferdardaetlun er unnin med pessa peetti i huga
i bataferli einstaklinga sem ordid hafa fyrir aféllum (Perry og
Hambrick, 2008). bjonustan er einnig byggd a STAR-likani
sem byggir & fimm mismunandi kenningum til ad vinna
med boérn med hugrof (e. dissociative identity disorder).
bessar fimm kenningar eru tengslakenning, proskakenning,
fidlskyldukerfakenning, taugalifedlisfraeedi og kenningin um
hugrof (Waters, 2021). Badi likdnin eru byggd &, bottom-up”
nalgun i medferd barna med hugrof (Perry og Hambrick,
2008; Waters, 2021).

[ teymi Graenuhlidar starfa tveir idjupjalfar og hér verdur gerd
frekari grein fyrir ndlgun peirra i starfi:

bjonustuferli idjupjalfa

1. Mat a idjuvanda. Fyrstu arin leggja grunn ad faerni
og pvi er mikilvaegt ad meta rét idjuvandans med
itarlegri lifs- og idjusdégu ut frd COPM-vidtals-
rammanum en med pvi moéti faest mynd af pvi sem er
mikilvaegt fyrir vidkomandi ad vinna med (Law o.fl.,
2014). Til ad fa enn skyrari soégu af afalla- og tengsla-
vanda er upplysinga aflad med NMT-likanid i huga.

Pa er upplysingum safnad um medgdngu, faedingu,
adstaedur og lidan umoénnunaradila og barns fyrstu
manudina, félagslegar tengingar og parasambdnd,
namssdgu og heimilisadstaedur (Perry og Hambrick,
2008; Waters, 2021). Enn fremur er 16gd dhersla a ad
bera kennsl & styrkleika skjolstaedings og faerni med
kortlagningu 6sjalfrada taugakerfisins og skynkerfa
til ad fa upplysingar um frekari paetti sem vert er ad
skoda (Dana, 2018; Porges, 2011).

Markmidasetning er unnin i samvinnu. Hvort sem
unnid er med einstakling eda fjolskyldur er mikil-
vaegt ad beina sjonum ad pvi ad skjolstaedingurinn
er sérfreedingur i eigin lifi og markmidin avallt sett
upp a einstaklingsmidadan hatt. Hvort sem um raedir
fullordinn einstakling eda barn vita einstaklingar hvad
hefur pydingu fyrir pau til ad vinna med i idjupjalfun
(Kristjana Fenger og Gudrun Palmadottir, 20T11;
Hughes, 2004; Piller, 2022)

Fraedsla er stor hluti af medferd idjupjalfa i Graenuhlid.
Ahersla er 16gd & ad freeda um nidurstddur upply-
singasdfnunar og matsnidurstddur til ad skjolstaed-
ingurinn geti tekid upplysta akvordun um hvad henti
honum best (Dana, 2018; Gudrun Palmadottir, 2011;
Hughes, 2004; Piller, 2022).

Meoferdaraasetlun er unnin i samvinnu vid einstakling
eda umodnnunaradila og barn. P4 er barnid sett |
forgrunn pegar ihlutunin er akvordud, ut fra hvada
skref pad vill vinna med i att ad markmidi sinu i
samvinnu Vvid umonnunaradila og idjupjalfa (Fraser
o.fl,, 2019).

Framkvaemdihlutunarerveitt Utfrd medferdardaetiun.
Endurmat og utskrift. [ gegnum ferlid eru markmi®
endurmetin til ad adlaga medferd ad markmidum.
Pa er einnig mikilvaegur hluti af mati og endurmati i
medferdarvinnu ad nyta handleidslu innan teymisins
(Fraser ofl., 2019). begar lidur ad utskriftarferli er
adaldhersla 16gd & ad byggja bryr i naerumhverfi
einstaklinga til ad tryggja drangursrika yfirfeerslu og
aframhaldandi studning (AOTA, 2020).
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Dami um ihlutunarleidir

[6jupjalfar vinna med einstaklingum sem ordid hafa fyrir

streitu og aféllum til ad efla feerni og lifsgaedi med ihlutunum

a bord vid eftirfarandi:

1. Kortlagning tauga- og skynkerfa Ut fra kenningunni
um fldékkutaugina og samspil skynsvida. Kortlagning
og skilningur eykur medvitund medferdaradila og
skjolstaedings um 6sjalfrad vidbrogd taugakerfisins
vid skynareiti og videigandi bjargrad (Dana, 2018;
Porges, 2011; Roley o.fl., 2009).

2. Meodferd og fraedsla:

a. Tengslaeflandinalganir fyrir uménnunaradila til ad
efla naemi foreldra og betri skyn- og taugaproska
barna (Fraser o.fl., 2019).

b. Adlégun umhverfis og idju til ad auka areitispol,
einbeitingu og orkusparnad (Piller, 2022).

c. Skipulagsadferdir stydja einstaklinga vid ad proa
hjdlpleg bjargrad, byggja upp gagnlegt dags-
skipulag, forgangsrada verkefnum ut frd gildum og
framtidarsyn til ad efla styrifeerni (Holmefur o.fl.,
2019; Piller, 2022).

d. Skyneflandi skipulag (e. sensory diet) um skyn-
jafnandi leidir i daglegu umhverfi sem vidhalda
jafnveegi i daglegu lifi (McGreevy og Boland, 2020).

e. lgrundun og dagbdkarskrif er leid fyrir skjdl-
staedinga ad koma ré a taugakerfid, 6dlast yfirsyn
0g auka tilfinningalaesi (Dana, 2020; Perkins, 2021)

f. Safe and Sound Protocol (SSP). SSP er hljod-
medferd honnud Ut fra kenningu um flokkutaugina.
Hun midar ad pvi ad endurstilla taugakerfid med
hlustun & tonlist sem hefur verid sérstaklega
medhondlud, vinnur beint & flokkutaugina og styrir
lifedlisfraedilegu  astandi okkar. HIjodmedferdin
skapar jafnveegi i flokkutauginni og eykur areitis-
bol, félagslega patttdku, uthald, einbeitingu og
svefngaedi (Unyte lls, e.d.).

3. Skynjofnunarmedferd byggir m.a. a8 sefingum og
leidum sem studla ad jafnveegi [ 6sjalfrada tauga-
kerfinu.

a.

Nuvitund getur hjdlpad einstaklingum ad beeta
tilfinningastjornun og draga ur streitu, sem getur
beett styrifaerni (Flook o.fl., 2013).

. Jardtengingarafingar (e. grounding) hjdlpa

skjolstaedingum ad verda medvitadri um likam-
legar skynjanir sinar, stjorna vidbrogdum sinum
vid skynareiti og skapa aukna ré i taugakerfinu
(Emerson og Hopper, 2011; Siegel, 2012).

. Smahjalpartaeki sem virka skynjafnandi, s.s.

ymiss konar pyngingar a likama, hljéddempandi
eyrnatappar, fiktdot og fleira sem stydja vid aukna
styrifeerni (Davies og Hall, 2018; Tinsley og Keane,
2016).

. Ondunaraefingar auka jafnveegi | 0sjalfrdda

taugakerfinu og audvelda patttdku i daglegum
athoéfnum (Dana, 2020; Porges, 2011).

. Medvitud hreyfing med og an tonlistar. Hreyfing

a bord vid joga, tai chi og dans beaetir hreyfifaerni
og likamsvitund, skapar jafnveegi, endurheimtir
tengsl vid likamann og eflir styrifeerni (Emerson
0g Hopper, 2011).

4, Hoépmeodferdir fyrir mismunandi aldurshépa par sem
unnid er m.a. med félagsfaerni og sjalfsstyrkingu:

a.

Natturumedferd (e. nature therapy) er medferdar-
form par sem natturulegt umhverfi er notad til ad
takast & vid heilsubrest s.s. vegna afalla. Markmidid
er ad efla tengsl vid sjalfan sig og adra i gegnum
verkefni sem reyna & tilfinningalega, vitsmuna-
lega, félagslega og likamlega peetti (Harper, 2017;
Pringle o.fl., 2022).

. Fjolskyldusmidjur Graenuhlidar eru haldnar i

teymisvinnu og eru til pess gerdar ad efla tengsl
fidlskyldna. Par er bodid upp a freedslu i bland vid
leik fyrir umodnnunaradila, bdrn og systkini (Fraser
o.fl., 2019; Piller, 2022).
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[ 4falla- og tengslamidadri nalgun er sérstaklega mikilvaegt
ad skapa nagilegt 6ryggi og traust til ad geta unnid med
pad sem porf er & hverju sinni, fyrst med pvi ad byggja upp
gott medferdarsamband (Fraser o.fl., 2019; Hughes, 2004).
[Ojupjalfar geta nytt sér adferdir sem virkja kvidlaegu flokku-
taugina, svo sem augnsamband og ténfall i rédd, og skapad
medferdarumhverfi sem studlar ad auknum bata (Ayres, 1979;
Dana, 2018; Porges, 2011). Med pvi moti er skjolstaedingur
mottaekilegri fyrir nyjum upplysingum (Dana, 2018; Porges,
201), getur profad sig afram & 6ruggan hatt med hjalplegri
bjargrad og byggt upp gagnleg vanamynstur sem stydja vid
heilsu og velferd.

[6jubjalfar hafa sérstddu til ad deila afalla- og tengslamidadri
nalgun i naersamféldgum, svo sem i grunn- og leikskoéla eda a
heimilum, og efla pau sem vinna med boérnum vid ad yfirfaera
pad sem unnid hefur verid med i medferdinni (Fraser ofl.,
2019). I6jupjalfar bua yfir mikilveegri pbekkingu um heila- og
taugaproska barna og ungmenna og hafa sérstakan skilning
a skynurvinnslu og hvernig hun getur haft ahrif & faerni og
pbatttoku i daglegu lifi (Champagne, 2011a; Joseph o.fl., 2021;
Petrenchik og Weiss, 2015). Ennfremur bua peir yfir feerni
ad beita dhorfi, greina idju og framkveemd sem stydur skjol-
staedinga vid ad na markmidum sinum (Burson o.fl., 2010).
betta eru allt mikilveegir paettir i vinnu med vidkvaeemum
skjdlstaedingshdpum en idjupjalfum ber jafnframt ad saekja
sér frekari menntun, reynsiu og handleidslu til ad veita vid-
eigandi afalla- og tengslamidada pjonustu (Fraser o.fl., 2019).

Samantekt

Pad ad vaxa og proskast i heilbrigdu umhverfi med studningi
beirra sem standa okkur naest getur skipt skdpum pegar vid
forum Ut 1 1ifid sem fullordnir einstaklingar. Afoll, streita og
66rugg tengsl geta haft ahrif & vidkveema proskaferla og
einnig a feerni til ad takast & vid streitu sidar a lifsleidinni.
Ef ekkert er ad gert geta streituvidbréogd osjalfrada tauga-
kerfisins tekid yfir og orsakad feerniskerdingu og heilsubrest
begar fram lida stundir.

Medferd idjupjalfa i afalla- og tengslamidadri nalgun snyr ad
miklu leyti ad pvi ad koma & jafnveegi i tauga- og skynkerfum
skjolstaedinga en mikilvaegt er ad vinna med streitu og afoll a
likamsmidadan hatt. Markmidid med peirri vinnu er ad skapa
naegilegt 6ryggi til ad endurtengjast i likamann og auka faerni
til ad takast & vid daglega idju. Nalgunin undirstrikar mikilvaegi
pbess ad stydja umodnnunaradila & fyrstu drum aevi barna a
fyrirbyggjandi hatt og veita peim sem hafa sjalfir att 66rugg
tengsl eda upplifad afoll sérstaka athygli. Umdénnunaradilar
burfa studning til ad byggja upp faerni og pekkingu svo peir
geti stillt sig betur inn & parfir barnsins, veitt videigandi svérun
0g skapad adstaedur til ad edlilegur proski geti att sér stad.

[ bessari grein hefur pjénustu idjupjalfa i Graenuhli® verid lyst
i starfi med fjdlskyldum en hun er i stddugri préun i takt vid
nyjustu rannsoknir & pessu svidi. Afalla- og tengslamidud
nalgun hentar einstaklingum a 6llum aldri pvi allir hafa porf
fyrir ad upplifa 6ryggi i eigin skinni og ad tilheyra sjalfum sér.

Haegt er ad leita frekari upplysinga hja greinarhéfundum sem
geta bodid upp a fraedslu og namskeid til fagfolks. Einnig er
haegt er ad nalgast frekari upplysingar & heimasidum peirra
og Greenuhlidar: www.aldapals.com, www.graenahlid.is,
www.idja.is.
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Inngangur

[ bessari grein er fijallad um idjupjalfun & [slandi fra arinu 1997
til dagsins i dag. HUn kemur i kjdlfar greinar Kristjonu Fenger
og Gudrunar Palmaddttur (2022) par sem rakin var proun
fags og freeda fram til pess ad nam i idjupjalfun hofst hér a
landi. bridja greinin, sem fjallar um rannsoéknir og fraedastorf
islenskra idjupjalfa, birtist einnig  pessu timariti (Snaefridur
boéra Egilson o.fl., 2023). Saman gefa greinarnar prjar yfirlit
um idjupjalfun og idjupjalfunarfraedi hér a landi fra upphafi og
allt til pessa dags. Fyrri hluti pessarar greinar fjallar um nam i
idjupjalfun og sa seinni um fag og starfsvettvang idjupjalfa. |
nidurlagi er sidan litid yfir farinn veg og til framtidar.

Vorid 1997 var ljést ad nam | idjupjalfun var ekki a8 dagskra
i Haskola [slands (HI) pratt fyrir dhuga og studning paver-
andi rektors, Sveinbjoérns Bjdrnssonar, og einroma alyktun
Haskolaraos (Haskoli [slands, 1996) um ad ,hafin verdi kennsla
i idjupjalfun til BS-profs vid Haskola Islands haustid 1997, faist
til bess naudsynleg fjarveiting, husnaedi og adstada”. Félagid
stéd pvi & timamadtum. [slendingar hofdu ekki pbann gdéda
adgang ad nami a 6drum Nordurldndum og adur hafdi verid
og pott idjupjalfar, sem menntudust ytra, keemu heim med
mikilvaega pekkingu féll sa leerdomur ekki aetid ad porfum

islensks velferdarkerfis. [slenska idjupjalfa skorti sameiginlega
syn & hlutverk sitt og taekifeeri til ad proa med sér stadgdda
fagimynd og sterkt fagsjalf (Gudrun Palmadottir, 1996). bvi
var sannarlega brynt ad koma a fot nami i idjupjalfun hér a
landi, en hvad var til rada?

Ari® 1993 hafdi félaginu borist fyrirspurn fra Sigridi Hallddrs-
dottur, forstédumanni heilbrigdisvisindasvids Haskolans a
Akureyri (HA), en par var dhugi @ ad koma upp namsbraut f
idjupjalfun. Samvinna 18jupjalfafélags islands (IPi) og HIi var
pa komin vel & veg og Sigridi gerd grein fyrir peirri stodu.
Auk pess var talid oheppilegt ad namid feeri fram utan
hofudborgarsveedisins par sem meginporri idjupjdlfa bjo
og starfadi. Svipud stada var uppi arid 1997, en samkveemt
félagalista IP voru vinnustadir idjupjalfa ba 30, par af atta
utan hofudborgarsvaedisins. Alls storfudu pa 78 idjupjalfar
vid fagid, langflestir & hofudborgarsvaedinu og adeins sex a
Akureyri (18jupjalfafélag islands, 1997). Tiu idjupjalfar voru pa
med meistaraprof i greininni, sem a peim tima veitti réttindi til
ad starfa vid haskola, eda i pann veginn ad ljuka pvi.
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Nam og kennsla i idjupjalfunarfraedi vid
Haskodlann & Akureyri

begar ljost var ad ekkert yréi af stofnun ndmsbrautar vid Hi
voru félagar IPl bodadir til fundar og peim gerd grein fyrir
stddu malsins. Tillaga um ad leita eftir samstarfi vid HA var
sampykkt samhljéda og pvi naest haft samband nordur. Innan
HA var tilldgunni vel tekid og sidan stofnadur fijdgurra manna
starfshopur. Gudrun Palmadottir og Snaefridur Pora Egilson
voru par sjalfkjornir fulltraar Ibl en fulltrdar HA voru lektorarnir
Hermann Oskarsson og Elsa B. Friafinnsdottir. Fyrsti fundur
hopsins var haldinn 11. april 1997, unnid var hratt og 6tullega
0g pann 9. mai skiladi hdpurinn minnisbladi og greinargerd til
rektors HA dsamt starfsdaetlun fyrir idjupjalfunarfraedibraut
allt til arsins 2001. Vid pennan undirbuning nyttist vel st vinna
sem adur hafdi att sér stad i samstarfinu vid Hi, svo sem drog
ad ndmskra og lysingum a namskeidum. Namid skyldi stadsett
innan heilbrigdisdeildar en par var fyrir BS-ndm i hjukrunar-
fraeedi (Gudrun Palmadottir, 1997; Haskolinn & Akureyri, 1997).
Minnisbladid og greinargerdin voru 16gd fyrir haskolanefnd
HA og rektor falid ad vinna afram ad malinu. Pann 21. mai var
malid lagt fyrir menntamalarddherra og loks var sampykkt
a Alpingi ad 120 eininga BS-nam i idjupjalfunarfraedi skyldi
hefjast vid HA hausti® 1997 (I6jupjalfun verdur kennd vid HA,
1997; pingskjal nr. 952/91/1994-1995).

Gudrun var radin i fullt starf lektors haustid 1997 og Snaefridur
i halfa stodu. Kristjana Fenger tok til starfa haustid 1998 og
aorir idjupjalfar med meistaraprof, paer Elin Ebba Asmund-
sdottir, Gudrun Arnadottir, Ingibjorg Asgeirsdottir, Margrét
Sigurdardottir, Sigrun Gardarsdottir og Valerie Harris, rédust
sidar til HA. Flestar voru paer i halfri stédu og gegndu ad
auki abyrgdarmiklu starfi a 6drum vettvangi. bad var pvi stor
og sterkur hoépur sem lagdi hond a plog fyrsta aratuginn.
Arid 2007 voru niu idjupjalfar i fostum stédum vid deildina;
sjo lektorar og tveir dosentar (Gudrun Palmadottir, 2007).
Stundakennarar og leidbeinendur a vettvangi gegndu ad auki
veigamiklu hlutverki vid namsbrautina fra upphafi.

Vegna skorts & vettvangsnamsplassum var sett fjdldatak-
morkun sem midadist vid 15 nemendur fyrstu tvo arin en var
haekkud 18 arid 1999. Til ad auka adsokn i namid var pad
gert sveigjanlegt, p.e. 6had stad og stund, fra og med hausti

2008 og nutima fjarskiptataekni beitt. Med breyttu stjornar-
fyrirkomulagi innan HA vard til sérstdok idjupjalfunarfraedib-
raut arid 2001 sem vard svo ad |djupjalfunarfraedideild arid
2009 (Kristjana Fenger og Gudrun Palmadattir, 2012).

Hugmyndafraedi og skipulag

Fyrstu drog ad hugmyndafraedi og skipulagi namsins urdu
til 1 samstarfi vid dr. Gail Hills Maguire likt og fram kom i
grein Kristjonu Fenger og Gudrunar Palmadottir (2022).
Jafnframt var leitad vidar eftir godum hugmyndum ad nami
og kennslu. [ névember 1995 héldu Gudrin og Snaefridur til
Kaupmannahafnar og Alaborgar til ad kynna sér fyrirkomulag
namsins par (Gudrun Palmadottir og Snaefridur bora Egilson,
1996). Um petta leyti var mikil groska i faginu i Kanada likt
0g endurspegladist i hugmyndafraedi og pjonustulikani |
idjupjalfun (Canadian Association of Occupational Thera-
pists, 1997) og aherslum & skjolstaedings- og notendamidada
pbjonustu (Sumsion, 1999). Haustid 1996 komust & tengsl
vid Dalhousie University i Halifax sem pa var i fararbroddi
um idjupjalfunarndm sem byggdist a idjumidadri syn. begar
akvordun hafdi verid tekin um namid vid HA heimsottu paer
Gudrun og Snafridur Dalhousie University til ad fa itarlegri
upplysingar um uppbyggingu og inntak ndmsins. | september
sama ar hélt Barbara O’Shea yfirmadur namsins vinnusmidju
fyrir islenska idjupjalfa um leidségn og kennslu i nami sem
byggist a idju- og notendamidadri syn. Tengslin vid Dalhousie
University urdu langvinn, sér i lagi samstarfid vid dr. Eliza-
beth Townsend sem par var lengst af vid stjorn. Vorid 1998
heimsottu Gudrun og Sneefridur ad auki prja virta haskola |
Kanada - McGill University i Montreal, University of Western
Ontario i London, Ontario, og University of British Columbia
i Vancouver. islenska idjupjalfunarfraadindmid tok pvi i tolu-
verdum meaeli mid af hugmyndum og verklagi Kanadamanna
ad svo miklu leyti sem ndmsumhverfid i HA leyfdi (Gudrin
Palmadottir, 1999).

[ gegnum tidina hefur erlent fraedafolk heimsott HA, haldid
fyrirlestra og vinnusmidjur og jafnvel annast namskeid ad
hluta. Par ma medal annars nefna Mary Law frd McMaster
University i Kanada haustid 2002 og Hans Jonsson og
Helenu Hemmingsson fra Karolinska Institutet i Stokkhdlmi
vorid 2005. Karen Jacobs fra Boston University var Fulbright
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gestaprofessor vid HA haustid 2005 og Evan Dean fra Kansas
University vorid 2022. Auk pess hafa Evan Dean og Bjorg S.
A. bordardottir, sem starfar vid OsloMet ( Noregi, verid gesta-
lektorar | hlutastarfi vid deildina sidastlidin ar med pad ad
meginmarkmidi ad efla rannsdknir og alpjodasamstarf.

Fra upphafi var markmidid ad sampaetta pekkingu ur heil-
brigdis- og félagsvisindum med aherslu a idjupjalfunarfraedi,
idjuvisindi, heilsu og lifsgaedi (Gudrun Palmadottir, 1999).
Namsgreinar sem beinlinis tengjast idju og idjupjalfun hafa
alla tid verid kenndar sérstaklega nemendum i idjupjalfunar-
freedi en namskeid, sem IUta ad byggingu og starfsemi
mannslikamans, heilsu, sjukdomum og skerdingum asamt
tolfreedi og rannsoknaradferdum, eru ad miklu leyti sam-
eiginleg nemendum | hjukrunarfraedi. | vid
hugmyndafraedilega proun fagsins og idjuvisinda hefur
veegi lif- og laeknisfraedilegra namsgreina farid dvinandi med
arunum, en samfélagsleg sjonarmid, svo sem umhverfi folks,
adstaedur og lydheilsa ddlast meira veegi. Fylgt hefur verid
reglum Heimssambands idjupjalfa um 1000 stunda verklega
pjalfun nemenda innan skoélans og a vettvangi, undir leidsdgn
reyndra idjupjalfa (World Federation of Occupational Thera-
pists [WFOT], e.d.). L6gd er ahersla @ ad verkleg reynsla
nemenda spanni sem flestar hlidar starfsins (Hulda Porey
Gisladottir o.fl., 2024; Snaefridur béra Egilson, 1998).

samraemi

Eitt af pvi sem brynt var ad huga vel ad i upphafi og allar gétur
sidan var ad finna freedunum stad i islenskri tungu. Eins og
fram hefur komid voru islenskir idjupjalfar menntadir i 6drum
[6ndum og pvi skorti idulega islensk hugtok yfir vidfangsefni
beirra (Gudrun Palmadottir og Lilja Ingvarsson, 2011). Vegna
orrar préunar innan idjupjalfunarfraeda og idjuvisinda purfti
einnig stédugt ad huga ad hugtakanotkun, ordavali og fram-
setningu. Ritid /8ord [ idjupjdifun (18jupjalfafélag islands, 1996)
gegndi mikilveegu hlutverki til ad samreema hugtdk innan
fagsins fyrstu arin en framsetningin par stédst illa timans
tonn. Arid 2011 kom Ut bokin 18ja, heilsa og velferd: Idjupjaifun
[ islensku samfélagi (Gudrun Palmadottir og Snaefridur Pora
Egilson, 2011). Allir idjupjalfar sem pa voru i fostu starfi vid
HA komu ad ritun hennar auk nokkurra a vettvangi. Bokin er
mikilveeg heimild um préoun og stédu fagsins fra upphafi til

arsins 2010 og er enn eina fagbokin um idjupjalfun a islensku.
Fjdlmargar pydingar kennara & hugtokum og skilgreiningum
festust sidan i sessi innan fagsins. Sem fyrr er mikilveegt ad
vinna freedunum sess og rotfestu i tungu og samfélagi og er
[6jupjalfunarfraedideild HA leidandi | peim efnum.

Lif og adstaedur ,,flugkennarans*

Ekki er haegt ad fjalla um ndm og kennslu vid HA an pess
ad vikja ad lifi og adsteedum ,flugkennaranna“ en pad heiti
var notad yfir fyrsta kennarahépinn sem allt voru konur.
Engin peirra, sem hafdi ahuga og menntun til starfans, var
busett & Akureyri eda reyndist fus til ad flytjast pangad. bvi
var kennslan skipulégd med peim haetti ad kennarar dvoldu
a Akureyri nokkra daga i senn en toku undirbluning ad
heiman. bvi var Haskolinn & Akureyri traustur vidskiptavinur
Flugfélags Islands og Islandsflugs & fyrstu drum ndmsins og
hid sama atti vid um akvedna gististadi sem haskolinn gerdi
samninga vid. Aaetlad var ad petta dstand myndi vara i um
pad bil aratug en tok po i reynd mun lengri tima.

begar i fyrstu ferd Gudrinar og Snaefridar nordur, i april 1997,
var ofeert til Akureyrar og pess vegna lent a Husavik svo ad
dagskra funda ridladist verulega. Peim stollum var tjad ad
svona nokkud gerdist afar sjaldan en annad atti eftir ad koma
4 daginn. Osjaldan féll flug nidur eda pvi seinkadi mjog sem
reyndi & sveigjanleika og Uthald kennara sem komust hvorki
nordur né sudur & tilteknum tima. Astandi® gat lika reynst
nemendum erfitt. Fyrstu arin voru fartélvur ekki komnar til
sdgunnar og moguleikar til fjarkennslu litlir sem engir. Eftir
bvi sem arin lidu breytti aukin fjarskiptataekni adstaedum til
nams og kennslu til muna.

Dagarnir fyrir nordan urdu bysna langir enda mikilvaegt ad
koma sem mestu i verk medan kennarar dvoldu & stadnum.
Ad loknum [6ngum vinnudegi réltu kennarar gjarnan a gisti-
heimili nidri i bae og bordudu einfaldan kvoldverd uppi i rami
par sem hvorki var timi né adstada til matreidsiu. Pad vard
mikil breyting til batnadar pegar kennarar fengu til afnota hus
skammt fra HA. Sidar fékkst adstada i studentaibud i Trollagili
0g er hun nytt enn pann dag  dag.
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Haustid 1998 var verdandi leidbeinendum | vettvangsnami
bodid a dagsnamskeid til Akureyrar og flugferdin pangad
lidur peim liklega seint Ur minni. Ovenjumikil dkyrrd var |
lofti pennan dag og vélin tok snarpar dyfur yfir halendinu.
Farpegar voru illa & sig komnir eftir pessa flugferd og eftir
3 ad hyggja var pad gleefraspil ad safna flestum idjupjalfum
landsins saman i eina vél pott loks taekist ad lenda & jord.

Skipan stjornsyslu, préoun og gaedastjornun

islenska idjupjalfunarndmid var vidurkennt af Heimssambandi
idjupjalfa arid 2000 (WFOT, e.d.). Gaxdi pess hafa sidan verid
metin og stadfest & nokkurra ara fresti samkvaemt verkferlum
WEFOT, sidast arid 2017, og kennarar hafa fra upphafi lagt
metnad i ad koma til mots vid ndmsparfir nemenda og bjoda
upp & gaedanam.

Gadatrygging namsins var fyrstu arin i hdndum deildarinnar
eda par til geedateymi haskoélans tok pad hlutverk ad sér.
Gogn fra 57 nemendum arid 2002 syndu almenna anagju
med namid, mest var anagjan med samskipti vid kennara,
bvi naest med innihald nams og kennsluadferdir en sist med
verklega pattinn (Gudrin Palmadottir, 2004). Kbnnun medal
nemenda sem voru | pann veginn ad ljuka nami a arunum
2001-2004 syndi jafnframt ad pessir verdandi idjulpjalfar
toldu sig medvitada um hlutverk sitt og sidferdislega
abyrgd, feera um ad mynda god tengsl og veita pjonustu
sem midadist vid parfir notenda, en ad faerni peirra veeri
abotavant i gagnreyndri pjonustu og gaedastjornun (Gudrun
Palmadottir, 2004). | nyrri grein Huldu bdreyjar Gisladdttur
o.fl. (2024) kemur fram ad leidbeinendur i vettvangsnami telja
upplysingar fra haskolanum skyrar, nemendur vel undirbuina
freedilega og eflast hratt i starfi i vettvangsnami sinu.

Innleiding Bolognaferlisins (Council of Europe, e.d.) var
veigamikill pattur i gaedastyringu namsins. Gerd var krafa
um skyr ndmsmarkmid og innihaldslysingar fyrir 6l nam-
skeid og namid [ heild. Samkveemt Bolognaferlinu skal nam
til BS- eda BA-gradu (grunnstig) taka prju ar og nam til
MS- eda MA-gradu (framhaldsstig) tvd ar en diplomaprofi a
meistarastigi er haegt ad ljuka & einu ari. [ kjolfarid atti sér stad
umfangsmikil endurskodun arin 2015-2017 sem leiddi til nys

namsskipulags fra og med hausti 2017, en fram ad peim tima
hafdi namsskipulagid ad mestu leyti haldist dbreytt (Bergljot
Borg, 2017). Namid er nu tviskipt. Fyrri hlutinn spannar prju ar
0g lykur med BS-gradu i idjupjalfunarfraedi. Eins ars vidbotar-
nam (dipléma) i idjupjalfun & meistarastigi opnar moéguleika
a starfsréttindum sem idjupjalfi med pvi ad fa starfsleyfi fra
Embeetti landlaeknis. [6juvisindi og idjupjalfunarfraedi eru sem
fyrr meginstodir namsins en meiri gaumur er nu gefinn en
adur ad pverfaglegri nalgun, sampattingu heilbrigdis- og
félagsvisinda og samspili heilsu og adstaedna | samraemi
vid alpjodlega likanid um faerni, fotlun og heilsu (Gudrun
Palmadottir, 2013; World Health Organization, 2001). Einnig
geetir vaxandi ahrifa fra gagnrynum fraedum, svo sem
fotlunarfreedi og 6drum freedum sem IUta ad margbreytileika
0g jadarsettum hopum, med aherslu 3 jafnraedi, patttdoku
og inngildingu (Bergljot Borg, 2017; Snaefridur Pdra Egilson
0g Guorun Palmadottir, 2006; Snafridur bora Egilson og
Sigrun Kristin Jonasdottir, 2023). Légd er rik dhersla a ad
namid taki mid af pérfum nemenda og sé i gddu samrami
vid préoun idjupjalfunar og idjupjalfunarfraeeda a hverjum tima,
baedi hér a landi og & heimsvisu. Fyrstu nemarnir utskrifudust
med BS-gradu i idjupjalfunarfraedi vorid 2020 og med starfs-
réttindi sem idjulpjalfar ari sidar.

Tengsl vid samfélag idjupjalfa og adra

Fra upphafi hafa tengsl 18jupjalfunarfreedideildar vid starf-
andi idjupjalfa verid mikil. Gagnkveemir samningar um
vettvangsnam og fagleg tengsl eru vid Fjordungssjukrahusid
a Akureyri, Landspitala haskodlasjukrahis og Reykjalund
endurhafingu. Namskeid fyrir verdandi leidbeinendur eru
haldin reglulega til ad gefa sem besta innsyn i st6du nemenda
a hverjum tima me? tilliti til pekkingar, leikni og faerni. Algengt
er ad vinnustadir leiti til kennara deildarinnar eftir freedslu
um fagleg malefni. Mikilvaegi nains samstarfs I&jupjalfunar-
freedideildar og idjupjalfa & vettvangi er otvireett og i nyrri
rannsokn kemur fram ad idjupjalfar sem taka ad sér nema lita
3 pad sem simenntun og mikilvaega leid til ad halda sér vid |
faginu (Hulda borey Gisladottir o.fl., 2024).

Arid 2001 stédu idjupjalfunarbraut HA og Ibl ad tveggja daga
radstefnu @ Akureyri i tengslum vid brautskraningu fyrstu
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nemendanna sem Utskrifudust med starfsréttindi i idju-
pjalfun. Heidursgestir voru peir erlendu adilar sem adstodad
hofou vid undirbdning namsins & einn eda annan hatt. betta
samstarf idjupjalfunardeildar og félagsins hefur sidan lifad
i formi faglegra malpinga, radstefnuhalds og samrads af
ymsum toga.

Ahugi félagsfolks & ad auka pekkingu sina var mikill fra
upphafi og reynt var ad bregdast vid pvi. Arid 1998 var haldid
namskeid um hugmyndafraedi og kenningar fyrir starfandi
idjupjalfa (Gerdur Gustafsdottir og Sigridur Kr. Gisladottir,
1998). Arid 2002 dskadi Ibl eftir sérskipulégdu BS-nami fyrir
idjupjalfa sem adeins attu diplomanam til starfsréttinda ad
baki. Flest peirra hofdu stundad nam i idjupjalfun a 6Arum
Nordurldondum. Sérskipulagda namid sem var 30 einingar
(60 ECTS) hofst haustid 2003 og pvi luku 44 idjupjalfar, 32
& tveimur &rum og 12 & premur (Elin Ebba Asmundsdéttir,
2006). Meginahersla var 16gd a hugmyndafraedi, rannsoknar-
adferdir og idjutengd malefni i islensku samfélagi. Svor vid
spurningalista halfu ari eftir namslok leiddu i ljos almenna
anaegju med namid sem patttakendur téldu hafa styrkt
fagsjalf og faerni f starfi (Elin Ebba Asmundsdéttir, 2006).

bverfaglegt samstarf innan og utan haskélans

Kennarar |djupjalfunarfraedideildar hafa gegnum arin komid
ad pverfaglegum verkefnum innan heilbrigdisvisindasvids og
haskolans i heild. Sem daemi ma nefna setu i Bolognateymi,
gaedaradi og 6ryggisnefnd, en HA var med fyrstu stofnunum
og fyrirtaekjum landsins til ad gera légbundna uttekt 3
vinnuumhverfi og adbunadi starfsfolks.

bverfaglegt framhaldsndm i heilbrigdisvisindum hofst arid
2003 (Sigridur Halldorsdottir, 2012). Fra upphafi sau kennarar
fra |djupjalfunarfreedideild um namskeidin ,Endurhaefing,
efling og lifsgaedi“ og ,Fotlun og samfélag” en i badum
tilvikum er meginahersla 16gd a hvernig faerni og fétlun verda
til og er vidhaldid i sambandi einstaklings og umhverfis. P3
hafa kennarar deildarinnar leidbeint fjolda nemenda vid
meistaraverkefni peirra.

Samstarfid hefur einnig ndd ut fyrir veggi haskolans, til
deemis satu Kristjana Fenger og Guodrun Palmadottir |
samstarfsnefnd HA og HI um skipulag vidbdtarndms &
meistarastigi | starfsendurhaefingu (Gudrin Hannesdottir
o.fl., 2013). Gudrun Palmadottir leiddi islenska pydingu a
Alpjodlega flokkunarkerfinu um faerni, fétlun og heilsu (ICF)
(World Health Organization, 2001) sem Embeetti landlaeknis
gaf Ut (Embeaetti landlaeknis, e.d.-a). Loks hefur verid téluvert
rannsoknarsamstarf vid einstaklinga og deildir innan Hi, svo
sem fotlunarfraedi og sjukrapjalfun, og vid erlent fraeedafolk likt
0g sja ma i greininni um rannsoknir og fraedastorf (Snaefridur
Poéra Egilson o.fl., 2023).

Stadan nu

Pegar petta er ritad hefur ordid mikil breyting @ naminu Iikt
og ad framan segir. Jafnframt hafa ordid kynslédaskipti,
engin frumkvddlanna starfar lengur vid deildina en ny og
oflug kynslod hefur tekid vid. Nuverandi kennarar luku flestar
nami [ idjupjalfun vid HA og teepur helmingur starfsfolks
deildarinnar er busettur utan Akureyrar. Auk pess eru tveir
gestalektorar i hlutastarfi vid deildina likt og adur var nefnt.
Einn kennari hefur lokid doktorsnami og adrar fimm eru
langt komnar a peirri vegferd og endurspeglast pbad i 6flugri
rannsoknarstarfsemi innan deildarinnar (Snaefridur boéra
Egilson o.fl., 2023). Namid er i stddugri proun i samraemi vid
nyja pekkingu og rannséknir i faginu. Undanfarin ar hefur
fioldi nemenda [ idjupjalfunarfraedi aukist og heildarfjdldinn
til deemis naer tvofaldast fra arinu 2018. Med fyrirsjdanlegri
aukningu a doktorsmenntudum idjupjalfum vid deildina er nu
unnid ad pvi ad kanna moéguleika & ad bjoda upp a meistara-
nam f idjupjalfun og idjuvisindum, hugsanlega i samstarfi vid
adra haskola & Nordurlondum (Sigrun Kristin Jonasdottir,
munnleg heimild, 27. september 2024).

I8jupjalfun & vettvangi

Hér er leitast vid ad fjalla um proun idjupjalfunar sem fags
og starfsgreinar fra arinu 1997 og til dagsins i dag. Sagan er
rakin eins og hoéfundar pekkja hana og med studningi peirra
gagna sem tiltaek eru. A fyrstu aratugum bl var audvelt ad
hafa yfirsyn a flest pad sem gerdist a vettvangi enda pekktust
naer allir islenskir idjupjalfar og oft mikil samskipti peirra a
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milli. Ad auki hélt félagid utan um upplysingar um félagsfolk
0g vinnustadi peirra. Neer allir idjupjalfar storfudu a pessum
arum a sjukrahusum, sjalfseignarstofnunum og hja félaga-
samtokum sem sinntu endurhaefingu. Petta hefur breyst med
auknum fjolda idjupjalfa, ymiss konar kerfisbreytingum, nyjum
aherslum og fjdlbreyttari pjonustu vids vegar i samfélaginu.
1Pl reynist pvi mun fléknara ad halda til haga upplysingum um
hvar idjupjalfar starfa og i raun er einungis haegt ad byggja a
félagaskra yfir pad folk sem er med stéttarfélagsadild. Haegt
er ad Oska eftir fagadild ad Ipl og félagid hefur oft ekki upp-
lysingar um hvar peir idjupjalfar starfa.

broun og Utbreidsla starfa a vettvangi vard ekki til af sjalfu
sér. Fyrr @ arum, pegar idjupjalfar fluttust heim ad loknu nami
erlendis, héngu storfin ekki a trjanum. I6jupjalfar urdu oft og
tidum ad saekja pad fast ad vera radnir | vinnu og rokstydja
vel hvers vegna porf veeri a pjonustu idjupjalfa a vidkomandi
stad (Gudrun Palmadattir og Lilja Ingvarsson, 2011). [slenskir
idjupjalfar hafa einnig unnid mikid frumkvddlastarf og komid
pjonustulrraeedum a laggirnar par sem adgengi ad endur-
haefingu og idjupjalfun hefur skort. Pannig hefur verid byggd
upp pjonusta vid folk sem parfnast starfsendurhaefingar,
studnings og pjonustu vegna gedraenna askorana og lang-
vinnra sjukdoma, svo daemi séu tekin.

Vaxandi fagstétt

Eftir ad Haskolinn & Akureyri tok ad brautskra idjupjalfa 2001
fidlgadi mjog i fagstéttinni hér a landi. Ekki sist matti merkja
breytingar a landsbyggdinni, einkum a Nordurlandi, en margt
bad folk sem utskrifadist fra HA réd sig til starfa a Akureyri og
nagrannabyggdum (Gudrun Palmadottir, 2004). Sveitarfélog
i pessum hérudum rédu idjupjalfa i ymis storf innan mennta-
og velferdarpjonustu, svo sem i busetupjonustu, leik- og
grunnskola, auk starfsendurhaefingar. Nefna ma ad nu starfa
um pad bil 27 idjupjalfar hja Akureyrarbae en einungis 11 hja
Reykjavikurborg sem er i hropandi 6samraemi vid ibuafjélda
i bessum sveitarfélogum (Fjdla Jonsdottir, munnleg heimild,
15. oktéber 2024).

Embeaetti landlaeknis (e.d.-b, 2024) birtir upplysingar um
starfsleyfi og mannafla i heilbrigdispjonustu. Pegar paer télur
eru skodadar ma sja ad alls hafa verid gefin Ut 511 starfsleyfi

fyrir idjupjalfa hér a landi fra 1978 til dagsins i dag. Tafla 1 synir
fiolda Utgefinna islenskra starfsleyfa fra 1978 til september
2024. Gléggt ma sja ad a 9. og 10. aratug lidinnar aldar eru
starfsleyfin taeplega 50 ad medaltali. Eftir utskrift fyrstu
idjupjalfanna fra HA arid 2001 og naestu tvo aratugi fjdlgadi
starfsleyfum verulega pott sa fjdldi sveifladist vissulega lika
milli ara. Einnig vard veruleg aukning i Utgafu starfsleyfa eftir
ad HA hof ad bjoda upp a sveigjanlegt nam en slikt gaf peim,
sem ekki hofdu busetu & Akureyri og i ndgrenni, taekifaeri til
ad stunda nam i faginu an pess ad purfa ad flytjast buferlum.

Tafla 1.
Yfirlit yfer frolda dtgefinna starfsleyfa idjupjilfa eftir dratugum

Timabil i darum Fjoldi starfsleyfa

1978-1979 10
1980-1989 45
1990-1999 53
2000-2009 158
2010-2019 179
2020-2024 66
Alls 51

i maelabordi um mannafla i heilbrigdispjonustu kemur fram
ad qgild starfsleyfi idjupjalfa undir sjdtugu eru alls 430, par
af til 420 kvenna. Medalaldur er 47,4 ar og flest eru i aldurs-
hopnum 35-54 ara. Alls 112 idjupjalfar, eda teepur fijordungur,
eru eldri en 55 ara. Fjoldi idjupjalfa er 113 a 100 pusund ibua
samkvaemt sama meelabordi (Embeetti landlaeknis, 2024).
Hafa parf i huga ad pessar tdlur eru byggdar a starfsleyfaskra
0g par med ekki sagt ad allt petta folk sé starfandi & vinnu-
markadi hér a landi. Med pvi ad skoda fjolda idjupjalfa med
stéttarfélagsadild ad Ibl ma alykta um fjolda idjupjalifa i starfi.
[ februar 2024 voru pad alls 339 sem pydir ad midad vid
mannfjolda & [slandi i byrjun &rs er fioldi idjubjalfa 88 & hverja
100 pusund ibua (Hagstofa islands, 2024; 18jupjalfafélag
islands, 2024). Ef vid berum okkur saman vid Skandinaviu ma
sja ad i Danmorku er fjoldi idjupjalfa 170 a hverja 100 pusund
ibua, i Svipjod eru peir 118 og 106 i Noregi (Idjupjalfanefnd
Evrépupjéda (COTEC), 2024). Islendingar standa pvi nokkud
verr ad vigi en nagrannapjodirnar.
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Adgengi ad idjupjalfun

Fjoldi starfandi idjupjalfa segir ekki alla sdguna pvi ad hann
endurspeglar ekki adgengi folks ad pjonustunni. Pad raedst
i verulegum meeli af skipulagi velferdarkerfa. Flestir idju-
pjalfar hér a landi starfa a sjukrahtdsum, 68rum heilbrigdis-
stofnunum, hjd sveitarfélégum, sjalfseignarstofnunum
og félagasamtokum, og hja einkafyrirtaekjum sem reka
hjukrunarheimili og endurhaefingarpjonustu. Pott idjupjalfum
hafi fjolgad verulega sidustu tvo aratugi pa er eftirspurn eftir
kroftum peirra mun meiri en frambod ef marka ma fjolda
atvinnuauglysinga. Adgengid hefur litid breyst nema ef horft
er a félags- og skolapjonustu sveitarfélaga a landsbyggdinni,
einkum a Nordurlandi. 18jupjalfum hefur & hinn boginn fj6lgad
a ymsum vinnustédum sem fyrir voru (Fjdla Jonsdottir,
munnleg heimild, 15. oktober 2024).

pratt fyrir stefnu stjornvalda um ad auka patt forvarna og
endurhaefingar i fyrsta stigs heilbrigdis- og félagspjonustu,
bolar til deemis litt & idjupjalfum i heilsugaeslunni. Alla jafna
parf folk ad vera innritad a sjukrahus eda endurhaefingar-
stofnun med tilheyrandi laeknisvottordi og tilvisun til pess ad
njota pjonustu idjupjalfa. Pott sjalfstaett starfandi idjupjalfum
hafi fjolgad nokkud pa er pjonusta peirra ekki nidurgreidd.
Synt hefur verid fram & heilsuhagfraedilegan avinning idju-
pjalfunar (I8jupjalfaféldgin & Nordurléndum, 2020) og med
aukinni vitund og aherslu & forvarnir og endurhaefingu eykst
eftirspurn eftir pjonustu idjupjalfa. Pa er brynt ad pjonustan
standi folki til boda a réttum stad og réttum tima.

Starfsvettvangur idjupjalfa

Likt og fram kom i grein Kristjonu Fenger og Gudrunar
Palmadottur (2022) um ségu fags og fraeeda pa storfudu
idjupjalfar adur fyrr naer eingdngu a sjukrahdsum og endur-
haefingarstofnunum & hoéfudborgarsvaedinu og sa hopur sem
naut pjonustu idjupjalfa var ad langmestu leyti fullordid folk
med skerdingar af likamlegum og gedraenum toga. Fyrir
aldamotin 2000 heyrdi til undantekninga ad idjupjalfar storf-
udu utan stofnana. Med breyttum aherslum og vidhorfum f
samfélaginu starfa nu fleiri utan heilbrigdisstofnana. Nefna ma
ad arid 1980 storfudu 87% idjupjdlfa hér a landi a sjukrahisum

og endurhafingarstofnunum en arid 2000 var hlutfallid 45%.
A drunum 2000-2010 m4 sja ad idjupjalfum fjdlgadi verulega
i heilsugaeslu, hja sveitarféldgum, a hjukrunarheimilum og hja
samtokum og fyrirtaekjum i einkarekstri. Pannig fjdlgar peim
sem starfa i naerumhverfi félks og er pad i anda nyrra tima a
islandi og uti i heimi (Sigridur Kr. Gisladdttir og béra Leds-
dottir, 2011). Eins og adur sagdi er mun floknara ad nalgast
upplysingar um hvar félagsfolk starfar eftir pvi sem idju-
pjalfum fjdlgar. Upplysingar ur félagaskra og faerslulysingar
fra launagreidendum gefa p6 nokkra mynd hvad petta vardar.

[ februar 2024 var félagsfolk i IPI alls 397 talsins. Par af
voru 339 med fulla adild (stéttarfélagsadild). Tafla 2 synir
fiolda idjupjalfa i peim hopi, flokkad eftir atvinnurekendum.
Su fjdlgun  hépi peirra sem starfa sjdlfsteett eda hja einka-
fyrirtaekjum milli dranna 2023 og 2024 skyrist liklega af pvi
ad pad sem adur voru sjalfseignarstofnanir og félagasamtok
teljast nU einkafyrirtaeki. Ma par nefna rekstur tiltekinna
hjukrunarheimila og Reykjalund (I8jupjdlfafélag Islands,
2024). Langflestir idjulpjalfar starfa engu ad sidur a opinberum
vinnumarkadi samkveemt kjarasamningum sem félagid gerir
vid riki, sveitarfélog og Samtok fyrirtaekja i velferdarpjonustu.
A& auki gerir 1Pl kjarasamning vid Samtok atvinnulifsins (SA)
en sa samningur naer einungis til réttinda og idjupjalfar semja
sjalfir um laun sin vid radningu.

Tafla 2.
Yfirlit um hvar félagsfolk IBI med fulla adild starfar eftir

atvinnurekendum

Atvinnurekandi Fjéldi  Fjoldi Fjoldi
2022 2023 2024

Riki 82 85 87 86

Reykjavikurborg 13 16 13 13

Onnur sveitarfélog 85 74 76 75

Sjalfseignarstofnanir og 98 13 n7 80

félagasamtok

Einkafyrirtaeki og sjalfstaett 12 17 23 68

starfandi

Annad ll 28 13 17

Samtals fj6ldi idjupjalfa 301 333
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Fjoldi idjupjalfa sem starfa hja riki hefur verid stédugur
undanfarin ar. Flest peirra, 86 talsins, starfa a sjukrahtsum og
heilbrigdisstofnunum a landsbyggdinni. Landinu er skipt upp
i heilbrigdisumdaemi sem hvert hefur sina heilbrigdisstofnun.
Hlutverk og pjonusta pessara stofnana er mismunandi en a
beim naer 6llum starfa idjupjalfar. Landspitalinn sem pjonar
Ollu landinu er staersti vinnustadur idjupjalfa en par starfa
30 idjupjalfar. Adrar heilbrigdisstofnanir og Sjukrahusid a
Akureyri koma par a eftir eins og sja ma i toflu 3.

Tafla 3.

Yﬁflz'z‘i/ﬁr fiolda idjupjdlfa og stéougilda hja riki (mars 2024)
Stofnanir rikisins i ;Jg}glifa stélgﬁlgdi: da
Landspitali haskolasjukrahus 30 24
Sjukrahusid & Akureyri 14 1
Heilbrigdisstofnanir 17 13
Heilsugaesla hofudborgarsvaedisins 9 8
Sjukratryggingar [slands 9 8
Tryggingastofnun rikisins 2 2
Framhaldsskolar 5 2
Radgjafar- og greiningarstod 1 1
Vinnueftirlit rikisins 1 1
Fjéldi alls 87 70
Nidurlag

Tilkoma nams i idjupjalfun var an efa mikilveegasta skref sem
tekid hefur verid i proun fagstéttarinnar hér a landi. Framtid
fagsins mun nu sem fyrr radast af pvi hvernig til tekst ad
tengja saman nam, starf og rannsoknir par sem allt pad folk
sem hlut @ ad mali tekur patt. Nidurstédur rannsoknar Huldu
Poéreyjar Gisladottur og félaga (2024) um reynslu idjupjalfa
af leidsodgn 1 vettvangsnami benda til pess ad pad ad leid-

beina nemum styrki fagvitund idjupjalfa og par med stéttina
i heild. Likt og fram kom i grein hoéfunda um rannsoknir |
faginu (Snaefridur Pdra Egilson o.fl,, 2023) er téluvert um ad
upplysinga sé aflad fra notendum sjalfum eda adstandendum
beirra, pannig ad peirra reynsla sé i brennidepli. Mikilvaegt
er ad auka til muna adkomu notenda pjonustunnar ad
rannsoknum og stefnumaotun i faginu og gaeta pess ad ekki
myndist gja milli fagfolks, freedafélks og notenda. Samrad
0g samstarf pessara hopa er mikilvaegasti lidurinn i jakvaedri
pbroun fagsins og idjupjalfunarfraeda i islensku samfélagi.
Einnig er brynt ad efla og proa starfsemi Idjupjalfafélags
islands sem fag- og stéttarfélags. begar stada formanns
Il vard ad fullu starfi arid 2019 skapadist aukid svigram til
ad sinna ymsum brynum verkefnum. Aherslur hafa verid &
uppbyggingu innvida vardandi trunadarfolk, kjaramal og
samstarf vid dnnur adildarféldg innan BHM. Einnig ma nefna
endurskodun laga og sidareglna félagsins, proun heimasidu
og upplysingamidlunar auk fraedslu og utgafumala. Stud-
ningur vid nefndir og faghopa félagsins skiptir einnig miklu
mali. Samstarf vid 18jupjdlfunarfreedideild HA hefur verid
formgert med akvednari heetti og verdur ad teljast afar
mikilveegt. Félagid laetur sig i auknum maeli varda stefnur og
aherslur stjornvalda i velferdarmalum med pvi til deemis ad
veita umsagnir um frumvéorp og reglugerdir { samradsgatt
stjornvalda. Allt pbetta starf ma rekja til pess sem stofnendur
Ipl, frumkvodlar og idjupjélfar & vettvangi 16gdu af mérkum
3 upphafsdrum félagsins. Framtidin byggist & gaedanami
og fraedastarfi innan idjupjalfunar, samstarfi, synileika og
lydraedislegri patttoku félagsfolks. Su framtid er bjort.
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Takk tyrir g60 viobrogo!

Kaeru idjupjalfar

Sidasta vor var fjoldi nemenda i starfsréttindanaminu meiri
en nokkru sinni adur og stod [djupjalfunarfraedideildin frammi
fyrir peirri dnaegjulegu askorun ad utvega 100 vettvangs-
namsplass fyrir [§jupjalfunarfraedideildin,
nemendur og ldjupjalfafélagid toku hdndum saman i ataki
sem var nokkurs konar akall til idjupjalfa & vettvangi um ad
gerast leidbeinendur. Vidbrogdin stédu ekki & sér og margir
idjupjalfar hoppudu a lestina. Pad voru idjupjalfar sem hofdu
reglulega verid leidbeinendur i vettvangsnami, adrir sem vildu
byrja aftur eftir nokkurt hlé og pd nokkrir sem toku akvordun
um ad gerast leidbeinendur i fyrsta sinn.

36 nemendur.

Markmid ataksins var ad fjdlga vettvangsnamsplassum a
vinnustddum til ad koma til mots vid aukinn fjdlda nemenda
i idjupjalfun og pad hefur svo sannarlega tekist vegna gdédra
vidbragda fra ykkur. Nemendafjoldi getur verid breytilegur og
vid horfum bjértum augum til framtidar med aframhaldandi
samvinnu og jakvaed vidbrogd fra idjupjalfum um ad taka a
moti nemendum sem eru ad stiga sin fyrstu skref til fagmen-
nsku a vettvangi.

Fyrir hond Iojupjalfunarfredideildar Haskdlans é Akureyri
Helena Halldérsdottir,
verkefnastjori vettvangsndms ¢ idjupjalfun

I6jubjalfinn | Fagblad idjubjalfa | 1. tolublad 2024

54



Tveir pistlar,
héfundur Andrea Bjért Olafsdottir

A vorradstefnu Radgjafar- og greiningarstédvarinnar um
kynheilbrigdi og fjolbreyttan taugaproska voru ymis ahuga-
verd erindi. Pad sem taladi mest til min & peim tima var
erindid hja dr. Kathryn Pedgrift, Psy.D. og samstarfsfolki,
Introduction to Relationships decoded for adolescents:
Social and sexual education for people with developmental
disabilities. Eg var i faedingarorlofi pa, en var starfandi &
gedsvidi 4 Landspitalanum.

bjonustupegar a gedsvidi LSH hafa moguleika a ad nyta sér
félagsfaerninamskeidid PEERS sem idjupjalfar & Kleppi hafa
umsjén med. [ PEERS fyrir fullordna er mjog litill hiuti sem fjallar
um sambond. Min reynsla segir mér ad margir pjonustupegar

Andrea Bjort Olafsdottir,
i0jupjalfi BSc

a gedsvidi viljii mun meiri pjalfun i ad vera i sambandi og peir
hafa lyst vilja til ad 6dlast meiri faerni i tengslum vid samskipti
{ sambdndum. Samboénd nu til dags eru lika ordin mun floknari
en adur med tilkomu stefnumotaforrita og samfélagsmidla.
Namskeidid Relationships decoded er fyrir fullordna og fer
dypra i paetti sem tengjast sambdndum, en er byggt upp med
svipudum haetti og PEERS, bad er ad segja ad notast er vid
hlutverkaleiki. A radstefnunni var nefnt ad nytt Relationships
decoded namskeid er i proun fyrir ungmenni sem er anagju-
legt, bar sem pad mun vinna meira upp Mmed anni.

Petta er namskeid sem ég tel idjupjalfa vera tilvalda til ad
kenna og pad vaeri gaman ad sja pad kennt a gedsvidi og vidar!

Eg og konan min, Ingibjérg Run, eignudumst strakinn okkar
hann Blae med adstod gjafa. Eg hugsadi hvernig ég veeri
til 1 ad upplysa hann um uppruna sinn og pannig kviknadi
hugmyndin ad bokinni Hvernig vard ég til?

Bokin adstodar fjdlskyldur vid ad upplysa bdédrn um uppruna
sinn. Aherslan er & folk sem faer adstod fré egg- og/eda
saedisgjafa en haegt er ad adlaga bokina ad dllum fjolskyldum.

skodad og audveldad pvi ad spyrja spurninga. Med pvi ad
upplysa um egg- og saedisgjafir synum vid bérnunum ad vid
séum heidarleg og areidanleg. Ekki er haegt ad segja ad neinn
aldur eda timi sé fullkominn til ad segja frd upprunanum en
meelt er med pvi ad foreldrar byrji eins fljott og haegt er. Bokin
adstodar foreldra vid ad tala vid pau bdrn sem hafa ordid til &
pennan hatt, en getur einnig hentad 6llum bdrnum.

Ef foreldrar leyna barnid pvi hvernig pad vard

Bokin er su fyrsta um efnid hér & slandi og

til elst pad liklega upp an vitneskju um uppruna

kemur Ut 3 islensku og ensku. HUn er med
svipudu snidi og Fyrsta ar barnsins par sem
m.a. er haegt ad setja inn myndir af barninu,
foreldri/foreldrum og gjafa.

Mikilveegt er ad foreldrar séu opinska og
heidarleg gagnvart bdérnum um hvernig
bau urdu til, sérstaklega ef egg- 0g/eda
sae0isgjof var notud. Ekki er alltaf audvelt
ad vita hvernig a ad bera sig ad. Markmidid
med bokinni Hvernig vard ég til? er ad vera

sinn og haetta verdur a ad pad komist ad hinu
sanna fyrir tilviljun & unglings- eda fullordins-
aldri. Barnid geeti litid & pad sem svik vid sig,
pad geeti spillt sambandi foreldra og barns til
frambudar og knuid fram umraadur um hverjum
sé haegt ad treysta og hvada dnnur leyndarmal
geeti verid ad finna innan fjdlskyldunnar. Bokin
er pvi tol til ad yta undir god samskipti og koma
i veg fyrir fjdlskylduerjur og frekari vandamal.
¢ Hun er einnig god til ad valdefla born og efla
J lydraedislega patttdoku peirra og jafnrétti inni a

akvedid verkfeeri til ad adstoda foreldra vid
samtalid. Bokin er hugsud til pess ad hjalpa foreldrum ad tala
um hvernig barnid vard til og sidar bok sem barnid a og getur

heimilum og i samfélaginu. Oll eiga rétt & ad
vita hvernig pbau urdu til og hafa taekifeeri til ad fa upplysingar
um uppruna sinn.
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Hlutverk iojupjalfa i
sjallsmedferd langveikra

i yfirlysingu fra Alpjédaheilbrigdisstofnuninni kemur fram
ad fra arinu 1950 fram til 2021 hafi lifslikur i heiminum
aukist um naestum 23 &r, eda fra 49 arum upp i 71,7 ar (GBD
Demographics Collaborators, 2024). Fzerri smitsjukdémar,
betri lifsskilyrdi, drangursrikari  sjukdomsmedferdir,
baett heilbrigdispjonusta og oflugt forvarnarstarf hefur
faekkad otimabaerum daudsféllum en pess i stad hafa
langvinn veikindi, eins og t.d. stodkerfisvandi, hjarta- og
20asjukdémar og taugahrornunarsjukdéomar aukist. Su
aukning er einkum tilkomin vegna hakkandi lifaldurs og
lifsstilssjakdoma sokum sleemrar heilsuhegdéunar (t.d.
kyrrsetu, éheilsusamlegs mataraedis og notkun nikétins og
afengis). A medan baett heilbrigdispjonusta hefur dregid
Ur smitbeserum sjukdémum eru dsmitbaerir sjukdémar i
veldisvexti (sjd mynd 1) en pad eru peir sjukdémar sem ekki
eru tilkomnir vegna slysa, smitsjukdéma, ungbarnadauda

Hrefna Oskarsdottir, idjubjalfs
d Reykjalundi, adjunkt i
i0jupjalfun vio Haskélann

d Akureyri, meistaranems ¢
stafreenni heilbrigdistaekni vid
Haskolann i Reykjavik.

eda hungurs (GBD Demographics Collaborators, 2024;
Ortiz-Ospina og Roser, 2024; Vos o.fl., 2020).

Kostnadarsom veikindi

Baett heilbrigdispjonusta hefur gert pad ad verkum ad
langveikir lifa lengur og sumir jafnvel med marga sjukdoma.
Hver sjukdomur a sér olikar birtingarmyndir og hafa oft afar
hamlandi einkenni i f&r med sér, eins og verki, heilapoku og
orkuleysi sem hefur ahrif & likamlega faerni, patttdku i mikil-
vaegum hlutverkum og samskiptum vid adra (Kim o.fl., 2021).
Rannsoknir syna ad 60-75% peirra sem eru 65 ara og eldri
hafi a.m.k. tvo sjukdoma sem hefdi matt koma i veg fyrir med
heilbrigdum lifsstil eda med pvi ad na stjorn a sjukdomnum a
byrjunarstigi hans (Center for Disease Control and Prevention,
2013). Talid er ad pessar tolur eigi einungis eftir ad hackka ef
fram heldur sem horfir. | nyrri rannsékn Ansah og Chiu (2023)

Mynd 1: Bréun d smitberwm og dsmitberwn sjiikdémum fra 1990—2020 (Vos o.fl, 2020)
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er talid ad langvinn veikindi (einn sjukdémur) eigi eftir ad
aukast um 99,5% til arsins 2050 og fjdlveikindi muni & sama
tima aukast um 91,2%.

Alpjodaheilbrigdisstofnunin sjukdomsbyrdi i
heiminum med svokolludum DALY-kvarda (e. disability-
adjusted life years). Med DALY-kvardanum er verid ad visa
til ad einstaklingur sem deyr 6timabaerum dauda eda verdur
af tilteknum lifsgaedum vegna érorku glati akvednum fjdlda
gddra sviara. [ skyrslu WHO, Global Burden of Disease (World
Health Organization [WHO], 2020) var aaetlad ad yfir 91%
6timabeaerra daudsfalla og 87% glatadra aevidrai Evropu keemu
til vegna ésmitbaerra sjukdéma. A sidu embaettis landlaeknis
(2024) kemur fram ad i Evropu valdi dsmitbaerir sjukdomar
um 80% af allri sjukddmsbyrdi i alfunni og séu staersti hluti
heilbrigdisutgjalda innan Evropusambandsins. Langvinn
veikindi kosti pannig evrépsk hagkerfi um 115 milljarda evra
arlega eda sem samsvarar 0,8% af landsframleidslu. Vid pad
megi svo baeta 68rum samfélagslegum kostnadi, eins og t.d.
tapi i framleidni, tapi vegna vinnuafls, kostnadi vid umdnnun
0g kostnadi vegna almannatryggingakerfisins.

magngerir

Breytt porf fyrir heilbrigdispjénustu

Med 80% af allri sjukdédmsbyrdi heilbrigdiskerfisins maetti
aetla ad grunnpjonusta sjukrahusa og heilbrigdisstofnana
hefdi breyst samhlida en svo er po ekki.
heilbrigdiskerfi hefur enn pad markmid ad koma i veg fyrir,
greina og medhondla bradavanda. Kerfid byggir ad mestu
leyti @ meinafraedi, p.e. & uppbyggingu og starfsemi hins
sjuka likama og ad reyna ad gera hann heilan a ny. Sjukdomar
eru pannig prongt skilgreindir sem afbrigdileiki eda fravik fra
bvi sem edlilegt pykir. Pessi sjukddmsnalgun var gridarlega
mikilvaeg i barattunni vid smitbaera sjukdéma, ad koma i veg
fyrir hina ymsu sjukddma, greina uppruna peirra og proa
medferdarurraedi vid peim. Nalgun a bradavanda einkennist
af takmorkudum tima laeknis til ad finna leeknisfraeedilega
orsdk og/eda lausn, oft & tidum & morgum vandamalum,
og fa sidan sjukling til ad sampykkja videigandi lausn eda
medferd. Vandinn er ad bradanadlgun virkar illa eda einfald-

Nuverandi

lega alls ekki vid langvinnum sjukdomum pvi peir hafa allt
adra birtingarmynd (Priester o.fl., 2005; Garcia-Gofii o.fl.,
2012; Phillips o.fl., 2020).

Sjukddmur eda veikindi eru talin vera langvinn (1) ef bata
er ekki ndd innan skilgreinds tima (oft prir til sex manudir,
stundum lengra), (2) veikindin koma og fara (3) veikindi
verda minni eda meiri i alvarleika og (4) fullur bati er yfirleitt
ekki talinn raunhaefur. ESli malsins samkvaemt eru helstu
einkenni langvinnra veikinda einmitt pad langa timabil sem
veikindin standa yfir - stundum jafnvel aevilangt. Mikilvaegt er
ad heilbrigdisstarfsmenn horfi & langvinn veikindi sem pralat
einkenni frd sama fyrirbaeri/fyrirbaerum en ekki réd umkvart-
ana fra éanaegdum, épaegilegum eda erfidum sjuklingum.
Langvinn veikindi hafa oft marga orsakapeaetti og geta einnig
komid fram arum eda aratugum eftir ad einstaklingur var
utsettur fyrir akvednum ahaettupdttum, hvort sem pad voru
likamlegir eda salraenir dhaettupeaettir, umhverfispaettir eda
félagslegar adstaedur.

Bradasjukdémar og langvinn veikindi hafa afar olik ahrif a
heilsu og lifsgaedi sjuklinga. begar einstaklingur faer brada-
sjukddm stedjar 6gn ad heilsu hans en ognin er afmorkud
og stendur vfirleitt stutt vyfir. | langvinnum veikindum er
ognin vidvarandi og hefur langvarandi ahrif & félagslegar,
likamlegar, salraenar og fjarhagslegar adstaedur sjuklingsins.
Bradanalgun & langvinn veikindi tekur ekki mid af peirri
umfangsmiklu og langvarandi adstod sem sjuklingar purfa a
ad halda, né heldur adstodar pa vid ad vinna ur peim salrena
vanda sem kemur i kjolfar pess ad sjukdémurinn hamlar
patttoku sjuklinga i mdrgu af pvi sem peim potti adur sjalfsagt
(Priester o.fl, 2005). | fraedilegri samantekt Kabir og félaga
(2022) kemur fram ad helstu erfidleikar heilbrigdiskerfa til ad
takast & vid bradavanda eru skortur 3 fjarmagni sem sett er
i bad verkefni og vanpekking heilbrigdisstarfsmanna & lang-
vinnum veikindum og/eda mogulegum Urraedum i bodi. Enn
fremur ad sjuklingum skorti adgengi ad laeknisfraedilegum
0g/eda pverfaglegum medferdum vegna pess hve dyrar
slikar medferdir eru, vegna faerniskerdingar sjuklingsins til ad
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taka patt i peim udrraeedum sem standa honum til boda eda
vegna landfraedilegra takmarkana (Kabir o.fl., 2022).

Langvinn veikindi auka likur & fateekt, valda meiri 6j6fnudi og
lakari lifsgaedum hja sjuklingum auk pess sem pau takmarka
patttoku peirra i ymsum athéfnum daglegs lifs (Beaglehole
o.fl., 2008; Vos o.fl., 2020). bvi fleiri sjukddmar, pvi meiri ahrif
a vellidan, lifsgaedi og faerni sjuklingsins sem veldur aukinni
notkun & heilbrigdispjonustu med tilheyrandi kostnadi
(Ansah og Chiu, 2023). Faestir langvinnir sjukdémar verda
laeknadir po haegt sé ad halda peim i skefjum med akvednum
medferdum eda adferdum. Gedraenir erfidleikar geta flaekt
malin en synt hefur verid fram & ad punglyndi sé algengur
fylgikvilla langvinnra sjukddma og einnig ad peir hafi forspar-
gildi fyrir versnun langvinnra sjukdéma (Huang o.fl., 2023;
Jiang, 2008).

Abyrgd sjuklinga a eigin heilsueflingu

Vegna pess gridarlega kostnadar sem fylgir langvinnum
veikindum, sjuklingamidadrar
nalgunar i heilbrigdispjonustu, hefur verid gerd aukin krafa
um virkari patttoku peirra i sjukdomsferlinu (Cameron o.fl,
2018), i pad minnsta géda medferdarheldni (e. adherence).
Meodferdarheldni er hugtak sem notad hefur verid um hversu

sem 0g vegna aukinnar

vel eda illa sjuklingi gengur ad fara eftir fyrirmalum og
radleggingum medferdaradila til pess ad medferdin virki og
sjuklingi batni. [ skyrslu Alpjédaheilbrigdismalastofnunarinnar
(WHO, 2003) kom fram ad einungis helmingur langveikra
(i neer 6llum tegundum langvinnra sjukdoéma) synir goda
medferdarheldni. Skyrslan var akall & adferdir og leidir til ad
auka medferdarfylgni pvi hun er talin hafa umtalsvert meiri
ahrif & lydheilsu hverrar pjoédar heldur en uppfinning nyrra
medferda vid pbeim sjukddmum (WHQO, 2003). bratt fyrir leit ad
leidum til urbodta, greina nylegar rannsoknir engar marktaekar
breytingar pratt fyrir petta dkall WHO (Collado-Mateo ofl.,
2021; Foley o.fl., 2021; Kardas, 2024). Medferdarheldni felur
nefnilega i sér mun floknari paetti heldur en ad fylgja fyrir-
maelum laeknis eda annarra medferdaradila pvi hun krefst
bess einnig ad sjuklingurinn hafi vilja, feerni og getu til ad taka
fulla dbyrgd & sjukdomi sinum.

Abyrgd & eigin medferd felur i sér ad sjuklingur hafi vilja,
ahugahvot, pekkingu, faerni, getu og sjalfstraust til ad takast a
vid sjukdomseinkennin og breyta heilsuhegdun. bad einfaldar
heldur ekki hlutina hversu erfitt pad reynist ad fa videigandi
adstod fra heilbrigdiskerfinu til ad ddlast pessa feerni (van
der Gaag o.fl,, 2022). | eigindlegum rannséknum kemur fram
einbeittur vilji sjuklinga til ad taka abyrgd a eigin heilsu en ad
pbeim finnist pad oft vera flokid, erfitt og hafa truflandi ahrif &
daglegt Iif (Audulv, 2013; Audulv o.fl., 2021; Brynja Ingadottir
og Sigridur Hallddrsdottir, 2008; Heaton o.fl., 2015; van der
Bovenkamp og Dwarswaard, 2017). | mérgum tilfellum fara
skodanir medferdaradila og sjuklings heldur ekki saman um
hvad sjuklingur ,a3“ og ,pbarf” ad gera i sinum sjukdomi. begar
og ef drangur stendur a sér eru skilabodin til sjuklings yfirleitt
a pa leid ad hann hafi ekki verid ad standa sig, hafi ekki verid
aod fylgja fyrirmaelum og purfi pbd ad gera meira og betur til ad
geta talist vera jafningi i samtalinu um eigid lif og eigin heilsu,
sem i flestum tilfellum kallar fram skdmm og sektarkennd hja
sjuklingi (van der Bovenkamp og Dwarswaard, 2017).

i rannsokn van der Bovenkamp og Dwarswaard (2017) kemur
fram ad markmid flestra sjuklinga med langvinn veikindi er
ad skapa sér gott lif med sjukddmi og ad sjuklingar hafi oft
sinar eigin hugmyndir og vidhorf um hvad gott lif feli i sér.
Fyrir suma pbydir pad ad gera allt sem i peirra valdi stendur
til ad vidhalda heilbrigdi, 3 medan adrir leggja aherslu a ad
vidhalda virkni og ad gera hluti sem peir alita mikilvaega. Gott
lif med sjukdomi getur falid i sér ad baeta lifsgaedin an pess ad
bad hafi endilega ahrif & einkenni eda framgang sjukdomsins
eda beeti heilsuna @ nokkurn hatt. Fyrir enn adra pydir gott lif
ad geta varpad allri akvordunartdku yfir a adra.

I8juvandi i langvinnum veikindum

patttaka 1 idju hefur ahrif 3 heilsuna og heilsa hefur ahrif
3 getu og feerni til patttoku. Einstaklingar i langvinnum
veikindum uppgdtva oft veikindi sin { gegnum { idju; pegar
beir haetta ad geta gert pad sem pau gatu adur, a8 sama hatt
eda af sama krafti (Kristjana Fenger og Gudrun Palmadottir,
2011; McDonald o.fl., 2012; White o.fl.,, 2012). Flestir takast lika
& vio veikindi sin  gegnum idju. | rannsokn Townsend, Wyke
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0g Hunt frd 2006 kemur fram ad jafnvel po sjukddmarnir séu
i edli sinu olikir pa er folk i grunninn ad takast a vid sambeaeri-
leg vandamal og faerniskerdingu i tengslum vid sjukdéominn
eda til ad vidhalda edlilegu lifi. Pegar einstaklingar geta ekki
lengur tekid patt i pydingarmiklum athdéfnum, stadid sig |
hlutverkum sinum eda lifad edlilegu lifi pa hefur pad veruleg
ahrif a sjalfsmynd peirra og lidan.

Ad takast & vid sjukdémseinkenni. [ heilbrigdisstefnu til
arsins 2030 er 16gd er ahersla & mikilveegi pess ad virkja
notendur heilbrigdispjénustu & islandi til ad audvelda peim ad
taka abyrgd a eigin heilsu par sem sjalfstaedi skjolstaedinga sé
einn mikilvaegasti pattur i heilbrigdi og i endurhaefingarferlinu
(Stjérnarrad islands 2019).

Virk patttaka sjuklingaieigin medferd er hins vegar oft a tidum
afar erfitt og krefjandi starf og margir sjuklingar hafa hvorki
kunnattu, feerni eda uthald til ad takast a vid paer krofur. Pad
ad takast a vid sjuklingahlutverkid & virkan og arangursrikan
hatt krefst pess ad sjuklingar hafi likamlega, tilfinningalega
0g/eda hugraena faerni til ad;

* maeta i bokadar medferdir, vidtodl eda namskeid

+ taka lyf sem stundum hafa alvarlegar og/eda
Obaegilegar aukaverkanir

+ skilja sjukddéminn, leita upplysinga og nota upp-
lysingarnar, gera mikilvaegar lifsstilsbreytingar til
ad vidhalda lifsgaedum, koma i veg fyrir versnun
sjukdomsins eda proun annarra sjukdoma og/
eda fylgikvilla

« leita adstodar, hvort sem heldur er til vina og
vandamanna, vinnufélaga eda fagadila
velferdarkerfisins

innan

Margt af ofangreindu eiga heilbrigdir einstaklingar erfitt
med en pegar hugraen, likamleg og andleg preyta, verkir og
vanlidan baetast i j6fnuna eiga margir erfitt med ad gera pad
sem til er &tlast. Sjuklingar upplifa fjdldamargar reglur, baedi
frad samfélaginu og heilbrigdiskerfinu, um hvad peir ,eiga“ og

Leiga ekki“ ad gera vardandi sjukdom sinn en engum dettur
i hug ad spyrja pa hvort peir vilji eda séu feerir um ad maeta
bessum krofum. Vangeta til ad maeta pessum krofum er mikill
streituvaldur og veruleg sjukdémsbyrdi (McDonald o.fl., 2012;
Townsend o.fl., 2006).

A0 vidhalda edlileika og jakvaedri idjumynd. Margir einstak-
lingar sem eiga { langvinnum veikindum lysa hvernig peir hafa
Ltynt sjadlfum sér” vegna veikinda pegar peir heetta ad geta
gert pad sem gaf lifinu tilgang og pydingu. Margir sjukdomar
eru 6stodugir, p.e. einkennin fldkta fra degi til dags sem veldur
baedi kvida og pirringi hja sjuklingum sem ekki geta skipulagt
lif sitt & markvissan hatt. Einn daginn er faernin naer edlileg
en pann nasta geta pau varla komist Ur ruminu. | slikum
adstaedum eiga sjuklingar pad til ad draga sig Ur hinum ymsu
hlutverkum og verkefnum daglegs lifs (McDonald o.fl., 2012;
White o.fl,, 2012).

Rannsdknir Townsend og félaga (McDonald o.fl, 2012;
Townsend, 2011; Townsend o.fl, 2006) hafa synt fram &
ahrif skertrar feerni og minni patttdku 3 sjalfsmynd og
lidan sjuklinga. Flest upplifa mikla sorg og missi pegar pau
geta ekki lengur gert pad sem pau gatu, hvort sem um er
ad raxeda launud storf, heimilisstorf, ahugamal, félagsstorf,
umonnunarstdrf eda annad sem skiptir einstaklinginn mali.
patttaka & vinnumarkadi hefur sérstaklega mikil ahrif & sjalfs-
myndina, ekki adeins Ut af hlutverkamissi heldur einnig vegna
alits annarra og ad framfaersla peirra er i hufi. Pegar folk
missir mikilvaeg hlutverk upplifir pad sig sem annars flokks
bjodfélagspegna og a pad til ad harka sig i gegnum hamlandi
einkenni sjukddmsins til ad virdast edlilegt i augum annarra.

Jorunn Sérensen (e.d.) lysir einmitt pessum erfidleikum { pistli
sinum & sidu Nyrnafélagsins og likir langvinnum veikindum
vid ad vera trodid i flik sem er svo prong svo naer omogulegt
sé ad hreyfa sig i henni. Sjukdémar takmarki og hefti allt
sem félk gat a6ur gert éhindrad. | pistlinum lysir Jérunn enn
fremur hversu mikil ahrif pad hefur & sjalfsmynd langveikra ad
vera settir til hlidar i pjodfélagi par sem vid kynnum okkur Ut
fra starfsheitum okkar, en pannig hefur stor hluti sjalfsmyndar
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hverrar manneskju ordid til. Mikil togstreita getur pannig
myndast pegar sjuklingur reynir ad halda i ,edlileikann“ a
kostnad pess ad takast a vid sjukdémseinkennin a drangurs-
rikan hatt. [ rannsokn Townsend, Wyke og Hunt (2006) taka
patttakendur itrekad fram ad pad ad vera gott foreldri trompi
alltaf sjuklingahlutverkid, jafnvel pé bad hafi i for med sér
versnun einkenna. | rannsokninni toku flestir edlileikann fram
yfir sjukdédmshlutverkid & medan likaminn geefi faeri & pvi.

Sjalfsmeodferd

Faerni, pekking og vilji til ad bera abyrgd a eigin heilsu,
medferd og sjukdomseinkennum er grunnurinn ad peirri
fraeedigrein sem jafnan hefur verid nefnd sjalfsmedferd (e.
self-management). A medan medferdaradilar leggja aherslu
a stranga medferdarheldni lita sjuklingar & sjalfsmedferd sem
lzerddmsferli par sem peir eru sifellt ad na meiri skilningi og
6dlast betri innsyn i sjukddm sinn. Markmid sjalfsmedferdar
er ad smatt og smatt lzeri sjuklingar ad finna leidir til ad auka
lifsgaedi sin pratt fyrir hamlandi einkenni (Audulv o.fl., 2016;
Nifio de Guzman Quispe o.fl., 2027).

Langflestar daglegar athafnir sem luta ad pvi ad hugsa um
heilsuna og styra sjukdomseinkennum gera sjuklingarnir
sjalfir og pa oftast heima hja sér eda | neerumhverfi sinu.
Sjalfsmedferd er samansafn allrar peirrar daglegu idju og
adferda sem sjuklingar nota til ad efla heilsu sina, vellidan
0g patttoku i daglegu lifi. Sjalfsmedferd dregur Ur umfangi,
alvarleika og truflandi ahrifum langvinnra veikinda, verkja
0g/eda sjukddma. Sjalfsmedferd er faerni sem laerist med
reynslu, fraedslu og studningi, til ad takast a vid sjukdom og
sjukdémseinkenni & arangursrikan hatt og gera videigandi
radstafanir til ad baeta lifsgaedi sin og velferd med pad ad
marki ad skapa sér gott lif. Sjalfsmedferd er afar mikilvaeg f
allri medferd, hvort sem hun er eina medferdin sem sjuklingar
sinna eda er sinnt dsamt eda i kjdlfarid & 6drum medferdum
(Auduly, 2013; Audulv o.fl,, 2019; Schulman-Green o.fl., 2012).
Ut fra reynslu sjuklinga hefur hugmyndafraedilegur
freedirammi verid hannadur en hann naer yfir 26 atridi
sem sjuklingar med langvinn veikindi nota oftast og med
arangursrikasta haettinum til ad medhdndla sjukdédmsein-

kenni sin. bessi 26 atridi skiptast svo i sjo yfirbaetti (Audulv
ofl, 2019; sja toflu 1). Samkvaemt pessum fraediramma
felur sjalfsmedferd meira i sér heldur en adeins ad fara eftir
fyrirmaelum, setja sér heilsutengd markmid og/eda reyna ad
styra sjukdémseinkennum sinum eins og svo margir halda. |
fraedilegri samantekt Warner og félaga (2019) kemur fram ad
i flestum tilfellum er algerlega vanraekt ad hjalpa sjuklingum
ad efla félagslegan studning, vidhalda hlutverkum, efla frum-
kvaedi vid ad leita urraeda eda finna nyjar leidir til ad takast a
vid athafnir daglegs lifs.

Hlutverk idjupjalfa i sjalfsmedferd

patttaka i idju getur hvoru tveggja 6gnad heilsu folks ef
pad aetlar sér um of midad vid faerni eda pegar pad skortir
vidfangsefni sem hefur pydingu og gildi. Sérstada idju-
bjalfunar liggur i gagnvirkum tengslum milli idju og heilsu.
Hlutverk idjupjalfa liggur m.a. i ad efla folk i forvornum,
heilsueflingu, haefingu og endurhaefingu, par sem loka-
takmarkid er ju alltaf ad draga ur samfélagslegum kostnadi.
[§jupjalfar adstoda folk vid ad skoda daglegt lif sitt og skipu-
leggja pad, hvort pad er til ad efla faerni, patttdku, lifsgaedi sin
eda heilsu. Sjalfsmedferd snyst um valdeflingu; ad sjuklingur
60list faerni til ad taka sifellt meiri dbyrgd a eigin heilsu og lifi,
i stad pess ad heilbrigdisstarfsmenn eda sjukddomurinn sjalfur
akvedi lifsgaedi, heilsu og velsald pess langveika. 16jupjalfun
i sjalfsmedferd snyst hvoru tveggja um ferlid og utkomuna.
Hlutverk idjupjalfa i sjalfsmedferd er pvi ad efla faerni einstak-
lingsins (ferli) til ad takast a vid sjukddmseinkennin med pad
ad marki (Utkoma) ad studla ad aukinni patttdku i daglegu lifi
(American Occupational Therapy Association [AOTA], 2015;
Gibbs o.fl., 2023 Kristjana Fenger og Gudrun Palmadottir,
2011; White o fl., 2012).

bjalfun a faerni til sjalfsmedferdar. Sjalfsmedferd felur oft |
sér margpeett og flokin verkefni eins og t.d. ad fylgjast med
byngd, blodsykri eda blodprystingi, skipuleggja, versla og
matreida sérstakan mat eftir radleggingum og/eda tilmaelum
fagadila, ad muna eftir ad taka lyf og vita hversu mikid,
hvernig og hvenaer & ad taka pau, eda ad auka hreyfingu a
pann hatt ad geta og faerni aukist en an pess po ad pad hafi
pau ahrif ad folk keyri sig Ut og verdi rimliggjandi i einhvern
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PATTIR NANARI LYSING

Leitar lausna
upplystar dkvardanir

Adferdir til ad afla upplysinga og taka godar og -

ATRIDI

Medvitund og skilningur um astand
- Lausnamidud hugsun
- Leita upplysinga

Leitar adstodar
formlegum eda 6formlegum studningi og
Urreedum

Hefur frumkvaedi ad saekja sér eda leita eftir

- Standa med sjalfum sér

- Leita eftir hversdagslegum studningi

- Leita eftir studningi ur heilbrigdiskerfinu, félagslega
kerfinu, framfaersiu

Sdlraenir paettir

Koma i veg fyrir eda draga ur streitu, neikvaedum -
tilfinningum og vanlidan; leitun eftir innri ro.

Na satt

- Halda i von og jakvaedni

- Styra streitu og neikvaedum tilfinningum

- Gefasér tima pegar um sorg eda missi er ad reeda
- Leita kyrroar i tri eda 66rum andlegum studningi

Félagslegir paettir Faerni til godra félagslegra samskipta og

sambanda til ad auka patttoku an pess ad eiga -
von a neikvaedum vidbrogdum fra studningsneti -

- Raeda um sjukdom og astand

Velja félagsleg samskipti og adstaedur

Eiga frumkvaedi ad samskiptum

- Byggja upp og reekta géd og heilbrigd sambond
- Nota humor

batttaka i daglegu lifi ~ Finna leidir til patttoku i daglegum storfum

(3hugamalum, vinnu, heimilisstorfum), pratt fyrir -
erfidleika eins og preytu, verki, minnisleysi og -

faerniskerdingu

- Temprun, skipulag og forgangsrédun

Skipulag rutinu og kerfa

Hjalpartaeki og adldgun

- batttaka i idju sem skiptir mali og hefur pydingu

Heilsuhegdun
0g draga ur lifsstilstengdum afleidingum
veikinda

Vidhalda heilbrigdum lifsstil til ad baeta lifsgeedi -

Likamlegar aefingar
- Hugreenar afingar
- Matarzedi

- Svefnvenjur

Koma i veg fyrir, hafa ahrif & og draga ur
sjukdomseinkennum, fylgikvillum og/eda
framgangi sjukdomsins

Stjérn sjukddéms-
einkenna

- Taka lyf og fylgja medferdardaetiun
- Koma i veg fyrir versnun einkenna og fylgikvilla
- Nota vidbotamedferdir pegar pad a vid

Tafla 1. Hugmyndafreedilegur rammi Audulv og félaga (2019) um feernipeetti sjglfsmedferoar

tima a eftir (AOTA, 2015; Gibbs o.fl,, 2022). Oft & tidum hafa
sjuklingar ekki naega pekkingu eda skilning a hvad er zetlast
til af peim 1 veikindunum, hvernig peir geta sjalfir haft ahrif &
sjukdominn, hvert peir geta leitad eda hvada urraedi eru i bodi.
Sama hvert vandamalid er, pa purfa sjuklingar oft adstod til
ad geta sinnt medferd sinni en pd a pann hatt ad pad taki
mid af vilja vidkomandi, venjum og adstaedum (AOTA, 2015;
Hansson o.fl,, 2021, Townsend, 2011).

Til ad sjalfsmedferd beri drangur verdur hin ad vera astundud
reglulega og a réttan hatt. bvi er mikilvaegt ad folk fai adstod

idjupjalfa til ad leera ad setja raunhaef og gerleg markmid, og
vinni med forgangsréodun, venjur og skipulag til ad koma upp
goori rutinu sem leidir til drangurs. Mikilveegt er ad sjuklingar
viti hvad pau eigi ad gera, hvernig, hvenzer og undir hvada
kringumstaedum en vitneskjan ein og sér dugar pd ekki.
Einnig parf oft ad vinna med allt pad sem hindrar patttoku
einstaklingsins til sjalfsmedferdar og nota idjupjdlfar oft
einstaklingsmidadar adlaganir. Adlogun getur t.d. falid | sér
adferdir og lausnir eins og notkun hjalpartaekja (til ad opna
pillubox) eda notkun smaforrita til aminningar (& ad taka
lyf, maeta i vidtdl eda medferdir; AOTA, 2015). Rannsoknir
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syna ad pjalfun idjupjalfa a faerni til sjdlfsmedferdar gerir
pad ad verkum ad sjuklingum gengur betur ad takast a vid
einkenni sin, eykur eigin ahrifamatt, eflir heilsutengd lifsgaedi,
astundun heilsutengdra markmida, adferdir sjalfsmedferdar
0g almenna anagju vid skipulag daglegs lifs (Binesh o.fl,
2023; Garvey o.fl., 2015; Kitchens o.fl., 2024).

Aukin velszld | gegnum patttoku i idju. 16jupjalfar vita ad
velsald snyst um meira heldur en einungis ad nd ad koma
upp rutinu til ad vidhalda og efla heilsuna og draga ur
sjukdémseinkennum pvi félagsleg tengsl og patttaka i idju
sem skiptir sjuklinginn mali hefur ekki sidur ahrif & heilsu
hans og lifsgaedi. Vinna parf med togstreituna milli edlileikans
0g sjukdomsins til ad draga Ur likum & bakslagi, versnun
einkenna, proun fylgikvilla eda fleiri sjukddma en ad halda um
leid i jakvaeda idjumynd. Folk stundar yfirleitt medferdir sinar
til bess ad geta gert meira af pvi sem gefur lifinu gildi en ekki
til pess ad verda godur | sjuklingahlutverkinu (AOTA, 2015;
Royal College of Occupational Therapists, 2018).

Takmorkud faerni eda teekifeeri til patttdku hefur verid nefnd
idjusvipting en | pvi felst ad einstaklingurinn er sviptur
patttokurétti i idju sem hefur gildi fyrir hann. Sviptingin getur
ymist verid vegna utanadkomandi adstaedna eda vegna pess
ad sjukdomurinn gerir pad ad verkum ad einstaklingurinn
getur ekki lengur maett peim kréfum sem idjan gerir til hans
(Whiteford, 2010). Slik svipting hefur mikil ahrif & bataferli og
almenna heilsu sjuklingsins (Watanabe o.fl, 2022). [ leit ad
einhvers konar edlileika felur félk sjukddma sina fyrir 88rum
og tekur fullan patt i athdéfnum daglegs lifs (launadri vinnu,
heimilisstorfum, félags-, uppeldis- og umdnnunarstérfum) an
bess ad hafa til pess fulla feerni (White ofl., 2012).

Hlutverk idjupjalfa pegar folk upplifir idjusviptingu er ad finna
leidir til ad efla feerni til ad takast & vid krefjandi verkefni,
draga ur krofunum med adldgun idju eda umhverfis og
vidhalda jakvaedri idjumynd, jafnvel po patttakan verdi ekki
framar med peim haetti sem hdn var adur. Markmidid er ad
na akvednu jafnveegi til ad auka faerni en ad draga um leid
ur likum & bakslagi, versnun einkenna og aukinni notkun a
heilbrigdispjonustu. Slikt felur i sér ad efla faerni (t.d. med

forgangsrédun  hlutverka, skipulagi og streitustjornun),
adlogun idju (t.d. med orkusparandi adferdum, temprun og
notkun hjalpartaekja) og/eda adlogun umhverfis (t.d. med
bvi ad upplysa adra um sjukddminn og setja moérk og ad leita
eftir, bidja um og/eda piggja adstod) (Andrews o.fl, 2015;
Gibbs o.fl,, 2022).

Hlutverk idjupjalfa getur einnig verid ad adstoda sjuklinga vid
ad finna idju sem peir geta stundad en hefur um leid tilgang
fyrir vidkomandi. Rannsoknir hafa synt ad aukin patttaka sjuk-
linga i skapandi idju, dhugamalum og félagslegum athdéfnum
hefur jakveed ahrif a likamlega, félagslega og andlega lidan,
almenna framkvaemdafaerni, aukna patttdku i hinum ymsu
storfum daglegs lifs, idjumynd sjuklingsins og eigin ahrifa-
matt (DeBoer o.fl,, 2022; Garvey o.fl, 2015; Kitchens o.fl.,
2024; Kos o.fl., 2016; Steinunn Bjoérnsd. Bjarnarson, 2024;
White o.fl,, 2012). batttaka i idju sem hefur gildi og pbydingu
skilur nefnilega a milli pess hvort einstaklingar i langvinnum
veikindum upplifa sig i bata eda sem sjuklinga (Walder og
Molineux, 2017).

patttaka og hlutdeild i idju er 6llum naudsynleg og hafa
Alheimssamtok idjupjalfa (World Federation of Occupational
Therapists, 2019) alyktad ad réttur hvers einstaklings til idju
séu mannréttindi og tryggja purfi pau réttindi med pvi ad
greina faerni, taekifaeri og valfrelsi einstaklingsins til patttoku.
Mikilvaegt er ad su pjonusta sé veitt sem allra fyrst | veikin-
daferlinu par sem fleiri sjukdémar, fylgikvillar og einkenni
byda i langflestum tilfellum lakari heilsu, fleiri gedraenar
askoranir, alvarlegri feerniskerdingu, meiri fétlun og fleiri
sjukrahusheimsoknir (Gonzalez-Gonzalez o.fl., 2021). Til pess
ad efla feerni sjuklinga til ad taka abyrgd a eigin heilsu og
medferd, auka samfélagslega patttoku, tryggja velszeld og
réttinn til fullkomnustu heilbrigdispjonustu sem & hverjum
tima er vol & ad veita (16g nr. 74/1997), er naudsynlegt ad
stjornvold tryggi sjuklingum greidan adgang ad allri peirri
bjonustu sem hjdlpar peim vid ad takast a vid likamlegar,
sdlraenar og félagslegar afleidingar langvinnra sjukdoma,
06had efnahag og 6drum adstaedum.
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Ad lokum er mikilvaegt fyrir heilbrigdisstarfsfolk ad hafa i
huga ad pad parf faerni til ad takast a vid langvinna sjukdoma
0g ad margir sjuklingar bua vid skerta faerni. Sjadlfsmedferd er
lzerddmsferli og tilraunastarfsemi sjuklingsins i peirri vidleitni
ad skapa gott Iif, hvad svo sem gott lif pydir fyrir hvern og
einn. | pvi ferli er naudsynlegt ad sjuklingum sé maett af skil-
ningi, vinsemd og virdingu, alls stadar i heilbrigdiskerfinu. Su

virding felur m.a. i sér ad gera parf rad fyrir ad i laerdomsferli
mistakist sjuklingum oft og jafnvel stundum illa ad takast a
vid breyttar adstaedur. Pad er i hlutverki okkar heilbrigdis-
starfsmanna ad hjalpa sjuklingunum ad mistakast fram & vid
pannig ad pau haldi afram ad reyna - kannski med adeins
betri drangri i naesta sinn.
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Frd sidanefnd:

Sidareglur Idjupjalfafélagsins voru endurskodadar fyrir sidasta adalfund og sampykktar
bar i marsl sl. baer toku nokkrum breytingum i takt vid breytingar i samfélaginu. bad er
mikilvaegt ad endurskoda sidareglur reglulega til ad paer endurspegli avallt stefnur og
vidhorf nutimans sem eins og vitad er, eru margbreytileg og i st6dugri préun.

Regla 1.3 er deemi um reglu sem hefur purft
ad adlaga nutimanum. islenskt samfélag hefur
staekkad mikid sidustu ar og pvi fylgir aukinn
fiolbreytileiki. Asamt staerra samfélagi hefur
adgengi ad upplysingum aukist til muna og
med pvi hefur folk betra adgengi til pess ad
uppgodtva sjdlft sig og endurspegla sig i ein-
staklingum um allan heim.

Pad er skylda okkar sem idjupjalfa ad sinna starfi
okkar af fordémaleysi og fara ekki i manngreinar-

yfir honum frekar en ad hraedast hann i stérfum
okkar sem idjupjalfar.

Regla 1.3

[djupjalfi raekir storf sin af fordémaleysi, virdir
mannlegan margbreytileika og fer ekki i mann-
greinardlit vegna kyns, kynpattar, pjodernis-
uppruna, tungumals, fétlunar, starfsgetu, trdar,
lifsskodana, aldurs, kynhneigdar, kynvitundar,
kyneinkenna, kyntjaningar, stjérnmalaskodana,
stéttar, likamsgerdar, heilsufars eda annarrar

alit & neinum peim sem vid sinnum pratt fyrir ad stodu.
pau séu 6druvisi en vid sjalf. bad er mikilveegt

ad muna eftir fidlbreytileikanum og gledjast Fyrir hond sidanefndar,

Anna Ingileif Erlendsdottir

Verkefni nemenda i idjupjalfunarfraoi:

i ndmskeidinu Fraedileg skrif og gagnreynt starf, sem kennt er & bridja ndmsari i idjupjalfunarfraedi, unnu nemendur
freedilega samantekt um efni ad eigin vali.

Samantektin flokkadist undir kortlagningaryfirlit og var unnin eftir vinnulagi Arksey og O'Malley (2005). Til ad kynna
nidurstodur sinar Utbjuggu nemendur veggspjold sem vid deilum hér med ykkur. Vidfangsefni peirra eru fjdlbreytt
0g eiga an efa erindi til starfandi idjupjalfa.

Hér a eftir ma sja afrakstur af vinnu nemenda vorid 2024.

Vid vonum ad pid hafid gagn og gaman af. .
b <l kel Linda Bjérk Olafsdottir,

umsjonarkennari ndamskeidsins
Freedileg skrif og gagnreynt starf vorid 2024.
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Leidir sem styodja vio andlega heilsu foreldra
sem hafa upplifad afoll a lifsleidinni

Afdll eru af ymsum toga og geta verid i formi andlegs- likamlegs- og
kynferdisofbeldis. Pau geta hent hvern sem er a lifsleidinni og hafa
oftar en ekki miklar afleidingar i for med sér. betta getur haft neikvaed
ahrif a foreldrahlutverkid og komandi kynslé& peirra. Foreldrar med
afallaségu geta leitad sér hjalpar innan heilbrigdisgeirans par sem m.a.
ihlutunarleidir eru notadar til ad auka vellidan og lifsgaesi peirra.

Hvada ihlutunarleidir stydja vié andlega heilsu foreldra sem hafa
upplifad dféll d lifsleidinni?

Hvad geta idjupjdlfar gert til ad stydja foreldra sem hafa upplifad dféll
d lifsleidinni?

Bakgrunnur

Adferd

Studst var vid fimm prepa adferd Arksey og
O'Malley (2005) vid gerd koégunaryfirlits.
Gagnasofnin Web of Science, EBSCOhost,
Cochrane Library, ProQuest og PubMed
voru notud til ad finna videigandi greinar.

Leitarordin voru sett upp i fjéra flokka sem
voru ihlutunarleidir, andleg lidan, afdll og

foreldrar. i heildina fundust 18 greinar sem

fjiolludu um rannséknarefnid og voru paer

ryndar og pbemagreindar.

Nidurstodur

Upplifun heilbrigdisstarfsfolks a
hagkveemni ihlutunarleida

» Heilbrigdisstarfsfolki finnst mikilveegt ad hafa i huga ihlutanir

sem stydja vid hugarfar einstaklinga i sambandi vid eigin
upplifun i foreldrahlutverkinu og ségu peirra um aféll.

Hagkvaemar ihlutunarleidir fyrir foreldra

Hugreen atferlismedferd, studningur, vidtalsmedsferd (Mom Power),
nuvitundarmesdferd og salfreedimedferd eru ihlutunarleidir sem
hafa jakvaed ahrif a foreldra sem hafa upplifad afoll a lifsleidinni.
ihlutunarleidirnar draga Ur einkennum &fallastreituréskunar og
punglyndis, auk pess ad draga ur streitu og auka uppeldishaefni
peirra.

Mismunandi préun ut fra aféllum

Folk sem hefur upplifad afoll a lifsleidinni er liklegra til ad proa
me3d sér punglyndi, kvida, afallastreituréskun og fleira sem getur
sidar meir haft ahrif a foreldrahlutverkis.

Ef videigandi studningur/medferd er ekki til stadar eiga
barnshafandi konur pad til ad ssekjast i neikvaed bjargrad eins og
vimuefnaneyslu og eru i afneitun.

ihlutunarleidir sem hafa ahrif a
samband foreldra og barns

Vistalsmedferd og fraedsla (Minding the
Baby), feernipjalfun i tilfinningastjornun
og frasagnarmedferd (Parenting-STAIR)
og tonlistarmedferd eru ihlutunarleidir
sem geta haft jakveed ahrif 8 samband
foreldris og barns.

Foreldrid synir meiri gagnkveemni og
namni i foreldrahlutverkinu.

ihlutunarleidir fyrir maedur og fedur

a medgoéngu

o Afdll i sesku geta haft neikveed ahrif a

gedheilsu foreldra 8 medgdngu.

Studningur og foreldrafreedsla geta
haft géd ahrif & pau.
ihlutun par sem gedheilsa og

upplysingar um aféll hja foreldrum er
innleidd i maedravernd eda medgdngu-
namskeid getur ytt undir sjalfstraust
peirra sem foreldri.

Nidurstédur syndu ad afoll geta haft neikvaed ahrif & uppeldishaefni og ad pad séu til margar mismunandi ihlutunarleidir sem stydja vid
velferd foreldra & medgdéngu, uppeldishaefni og samband peirra vid boérnin sin. Helstu jakveedu ahrif ihlutunarleida voru aukid
sjalfstraust i foreldrahlutverki, minnku$ streita og &afallaeinkenni. Ut fra nidurstédum er porf a frekari rannséknum og vitundarvakningu
hja baedi heilbrigdisstarfsfolki og samfélaginu um mogulegar afleidingar afalla & uppeldishaefni. Auk pess ad samtvinna betur
gedheilbrigdispjonustu og foreldrastudning svo haegt sé ad sinna fjélskyldum i heild. Hlutverk idjupjalfa getur verid mikilvaegt pessum
vidkveema hoépi og hefdu hoéfundar viljad sja rannséknir sem innihéldu starf idjupjalfa til ad geta tengt betur vid starf peirra med

Samantekt

pessum tiltekna hépi og vid fraedin.

Hofundar

Fra vinstri:

Birna Sél Danielsdéttir / bsd1@unak.is

Gudrun Maria Pétursdéttir / hal90120@unak.is
Nina Run Sigurdardottir / nrsi@unak.is

Tanja Lilja Jonsdattir / tljl@unak.is



Ihlutanir og bjargrad sem geta baett
lifsgaedi einstaklinga med endémetriésu .

Bakgrunnur

Endometriosa er langvinnur sjukdémur sem hefur
ahrif & um 190 milljénir einstaklinga i heiminum
(World Health Organization, 2023). Vegna einkenna
sjukdomsins hefur hann mikil ahrif a lifsgaedi peirra
sem pjast af honum. Engin pekkt lsekning er vid
sjukddminum og leeknisfraedileg inngrip gagnast ekki
Ollum (Evans o.fl., 2022). bvi purfa einstaklingar oft
ad notast vid 6hefdbundnar leidir til halda
einkennum i lagmarki og auka lifsgaedi sin.

Adferd

Farid var eftir eftir fimm prepa adferdafraedi
ramma Arksey og O Malley (2005) vid gerd
kogunaryfirlitsins. Notast var vid gagnas6fnin
EBSCOhost, ProQuest og Scopus sem
skiladi 15 ritryndum rannséknargreinum.
Leitarordin voru endémetriésa, ihlutun, verkir

og lifsgaedi.

Rannsoknarspurning: Hvada ihlutanir eda bjargrad geta baett lifsgaedi peirra
sem upplifa verki og énnur einkenni vegna endometriosu?

Nidurstoour

Nidurstodum var skipt i tvd yfirpbemu; ihlutanir og
bjargrad sem hvort um sig innihélt nokkur
undirpemu, sja mynd. Undirbemun spanna peer
adferdir sem einstaklingar med endémetridsu
geta nytt sér til ad draga ur endémetriésu
tengdum einkennum og baett pannig lifsgaedi sin.

Umraedur

Nidurstodur kdgunaryfirlitsins syndu fram a ad
ymsar fidlbreyttar og olikar leidir til pess ad takast
a vid einkenni endometriosu geta beaett lifsgaedi
einstaklinga med sjukdominn. Beettu lifsgaedin
komu fram med olikum haetti, s.s. i formi minni
verkja og baettri lidan. Vidéfangsefnid er litid
rannsakad og nidurstédurnar margar hverjar
fyrstu rannséknirnar a élikum ihlutunarleidum og
bjargradum. | ljési pess hve margir einstaklingar
bua vid lifsgaedaskerdingu vegna enddémetriosu
teljum vid mikilveegt ad idjupjalfar séu medvitadir
um fj6lbreytt einkenni sjukdémsins og

mismunandi leidir til ad takast a vid hann.
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https://www.who.int/news-room/fact-
sheets/detail/lendometriosis

porf a frekari rannséoknum

Ljost er ad fleiri rannsékna er porf a ahrifum
ihlutana og bjargrada a lifsgaedi einstaklinga
med endometridsu og ad mikilvaegt er ad varpa
skyrara ljési a vidfangsefnid.

glind Bjérk déttir  Linda Bjork Fridgeirsdotti Silja
bbg1@unak.is Ibfi@unak.is sitl@unak.is




Ahrif fjarpjonustu 4 bérn me® taugaproskaraskanir

og fjolskyldur peirra

Bakgrunnur Adferd
Taugaproskaraskanir (NDD) er yfirheiti yfir hop Beitt var vinnulagi kégunaryfirlits (e. scoping
raskana og eru algengustu greiningarnar review ) samkvaemt adferdafraedi Arskey og
athyglisbrestur med eda an ofyirkni (ADHD) og 0'Malley (2005). Ferli kégunaryfirlits skiptist i
roskun a einhverfurofi (ASD). Ahrif slikra fimm skilgreind prep:
raskana a daglegt lif getur m.a. birst { 1) Skilgreina rannséknarspurningar

skynurvinnsluvanda sem getur haft djupstaed
ahrif 4 hvernig born upplifa og bregdast vid
umheiminum. Tilgangur samantektarinnar er
ad skoda hvernig ahrif fjarheilbrigdispjonusta
hefur @ born med taugaproskaraskanir og
fjolskyldur peirra.

2) Leita ad videigandi rannséknum

3) Velja rannséknir

4) Kortleggja rannséknargogn

5) Taka saman og og skipuleggja gogn fyrir
nidurstodur

Fig Nidurstodur
Jogur meginbemu Nidurstédur syna fram a jakveed ahrif fjarpjonustu & baedi born og foreldra dsamt jadkvaedu
Aggéel:‘ugsitzé vidhorfi fagadila. Adgengi ad pjonustunni eykst 6hdd busetu, aukinn sveigjanleiki er &

: timabdkunum, laegri kostnadur, minni ferdatimi og bérnunum leid betur i sinu natturulega
Ihlutun umhverfi. ihlutun i fjarpjénustu hefur aukist og benda nidurstddur sterklega til pess ad arangur
Sérfredingar hennar sé ekki sidri en pegar ihlutun er gerd & heilbrigdisstofnun. Hugmyndafreedin um
og fjarpjonusta ) ) ) ) .
fiolskyldumidada pjénustu er dberandi par sem fagadilar og forsjaradilar vinna i sameiningu 3
Fjolskyldumidud o ) ) , . .
pjonusta jafningjagrundvelli ad finna pa lausn sem er barninu fyrir bestu.

Umrzdur
Stor hluti heimildasamantektarinnar fjalladi um adgengi, par kom m.a. i ljos ad med fjarpjonustu atti félk

audveldra med ad sakja pjonustu, p.e. ad pad purfti sjaldnar ad fa fri fra vinnu og haegt var ad bjéda folki tima
med styttri fyrirvara. Einnig var bidtimi styttri og minna var um forfoll sem skilar sér i jakvaedari upplifun foreldra.
Helstu takmarkanir heildarsamantektarinnar voru ad greinarnar voru faar og vegna aldurs peirra og uppruna
geturverid erfitt ad yfirfaera nidurstodurnar 4 islenskt samfélag. Frekari rannsdkna er porf tengd fjarpjonustu a
i0jumidudum grundvelli. Framtidarrannsoknum gaeti verid setlad ad fa sjonarhorn barnsins og pad hvernig born
upplifa fjarpjénustu idjupjalfa, hvers konar medferdarform hentar peim best og fyrir hvada aldur pjénustan er
akjosanlegust.
Gildi fyrir idjupjalfunarfagid

Nidurstodur rannsdkna syna ad fjarheilbrigdispjonusta er upprennandi kostur sem

haegt er ad nyta i pjénustu med ahrifarikum haetti. Idjupjdlfar geta bodid upp 4 betra

adgengi ad peirra pjonustu i gegnum fjarblinad. bar med gaeti verid meiri moguleiki

fyrir einstaklinga sem bua 4 landsbyggdinni ad fa greidara adgengi ad idjupjalfum.

Med fjarpjénustu opnast teekifaeri til pverfaglegrar nalgunar par sem fagfélk i

mismunandi heilbrigdisstéttum getur unnid saman 6had busetu skjoélstaedings.

Héfundar

Bjarkey Heidarsdéttir / bih4@unak.is

Helga Benediktsddttir / heb2@unak.is

Signy Antonsddttir / sia2@unak.is

Steinunn Bjérg Gunnarsdéttir / ha130110@unak.is



EINMANALEIKI OG AHRIF JAFNINGJASTUDNINGS A
ANDLEGA HEILSU FOLKS A ALDRINUM 35 - 55 ARA

BAKGRUNNUR

Einmanaleiki hefur neikvaed ahrif a likamlega og andlega
heilsu. Hlutverk sem veita tilgang m.t.t. einmanaleika og
patttoku eru mikilvaeg og hafa mikil ahrif a lifsanaegju.
I8jumidadar ihlutanir geta eflt félagsleg tengsl og pannig
dregid Ur einmanaleika. Rannséknir benda til jakvaedra
ahrifa jafningjastudnings i tengslum vid einmanaleika og
andlega heilsu. Tilgangur pessa kogunaryfirlits er ad
skoda ahrif
einmanaleika og hvort séknarfaeri sé fyrir idjupjalfa til ad

jafningjastudnings sem Urraedi vid

skapa vettvang fyrir samskipti augliti til auglitis.

o— NIDURSTODUR

Lykilpbema: Jafningjastudningur (JS)
brjui undirpemu: Greind ut fra pjalfun og freedslu

beirra sem veittu og padu JS

Vidbdtarpjonusta JS var veitt sem forvorn,
eftirfylgni og fraedsla.

ADFERDAFRADI

Vid gerd kogunaryfirlitsins var notast vid
fimm prepa adferd Arksey og O'Malley.
Leitad var i gagnagrunnunum EbscoHost,
Web of Science og Scopus. Leitarord
tengdust aldurshépnum 35 - 55 ara,
jafningjastudningi, andlegri heilsu og
einmanaleika. Samtals 21 ritryndar rann-
soknargreinar birtar a8 arunum 2014 - 2023

voru pemagreindar fyrir samantektina.

JAFNINGJASTUDNINGUR

i JAFNINGI PJALFADUR FAG-

Ahrif JS & andlega heilsu var vidtaek og hafdi t.d. JAENINGI JAENINGI*

ahrif a salfélagslega upplifun og einmanleika. *Akvedin st63lun og launadur studningur
O— SAMANTEKT O

Jafningjastudningur (JS) getur bzett andlega heilsu og lidan og veitt adstandendum studning. Pvi ma

alykta ad JS hafi jakvaed ahrif 4 andlega heilsu folks a aldrinum 35 — 55 ara. Vegna pekkingarglufu er

porf fyrir frekari rannséknir @ ahrifum einmanaleika i pessum aldurshépi sem ekki

er greindur med gedraenar askoranir.

Adkoma idjupjalfa i stodlun og umsja JS geeti verid lykilatridi aukins drangurs JS

med skjolstaedingsmidun sem getur aukid

sjalfbaerni

og valdeflingu

skjolstaedinga. Stodlun JS geeti dregid ur sjukdémavaedingu, skyndilausnum,

alagi innan heilbrigdiskerfisins og aukid hagkveemni pess. Rannsdknir syna fram

a porf frekari stodlunar og skilgreiningar JS fyrir félk utan gedheilbrigdissvids.

UM HOFUNDA

Adalheidur Yr Gestsdéttir/ hal20684@unak.is
Hulda Emilsddttir / huel@unak.is

Margrét Jéhannsdéttir / majl@unak.is
Valgerdur Arnadéttir / vaal@unak.is




[HLUTUNARLEIDIR FYRIR FOLK MED HEILABILUN
TIL AD VIDHALDA HEILSU

Andrea Numadadttir, Gudborg Bjork Sigtryggsdoéttir og Hjordis Erna Heimisdottir
idjupjalfunarfreedinemar vid Haskoélann & Akureyri

Bakgrunnur

Heilabilun er lydheilsuvandamal og 4 naestu arum er
spad mikilli fjdlgun i hdpi peirra sem greinast med
heilabilun. Heilabilun einkennist m.a. af hnignun &
virkni og vitreenni getu auk skertrar félagslegrar
patttoku. bar sem hvorki pekkt lekning né ahrifarik
medferd er til er mikilveegt ad stydja vid
einstaklinginn til ad baeta lifsgaedi og adlagast
breyttum adstaedum dsamt pvi ad vidhalda heilsu.

Tilgangur pessarar yfirlitssamantektar er ad varpa
ljési @ ihlutunarleidir dn lyfja ésamt mégulegri
gagnsemi slikra leida til ad efla og/eda vidhalda
heilsu.

Adferd

Studst var vid adferdafraedi kégunarrannsdkna
Arskey og O’Malley vid leit og skipulagningu
gagna. Gagnaleit for fram i gagnagrunnunum
EbscoHost, Web of Science og Scopus. Leit var
midud vid sidustu fimm ar og notud voru
leitarordin ,dementia patient or people with
dementia“, ,interventions” og , wellbeing“.
Notast var vid fyrirframakvedin inntoku- og
atilokunarskilyrdi. Leitin skiladi alls 15 greinum
sem voru pemagreindar og nyttar i
nidurstodur.

Nidurstodur

Nidurstdodur voru flokkadar nidur i fjéra kafla eftir pvi
um hvernig ihlutun veeri ad raeda: dansihlutun,
endurminningaihlutun, ténlistarihlutun og adrar

Jakvaed ahrif a

sértaekar ihlutunarleidir. Nidurstédur syndu Jakvaed ahrif gedslag
fram a akvedna salfélagslega samnefnara. Ad mati 3 lifsgaedi fé:aat:lteg
héfunda syna nidurstédur fram a gildi i6ju i formi | -
ihlutunar fyrir einstaklinga med heilabilun par sem \
flestar ihlutunarleidirnar sem fjallad P
er um ganga Ut 4 ad taka patt Minni Sameiginlegir dagleg
i idju og vera hluti af hop. streita sélfélagslegir virkni
peettir ihlutana (ADL)
Hafa parf i huga ad sumar athafnir i idju sem
lata eldri einstaklingum lida vel geetu innihaldid /
askoranir fyrir pa sem eru komnir med einkenni | \
heilabilunar. Til ad vega upp & méti peim Efling heilsu Minni :
einkennum hefur samfélagid mikilvaegu hlutverki Titfinningaleg/ bel;zsz‘nn‘:'/s
ad gegna i ad skapa umhverfi sem gerir likamleg einmanaleiki
einstaklingum med heilabilun kleift ad halda vellidan
afram ad hafa anaegju af idju sem laetur peim
lida vel.
Hofundar Samantekt
Nidurstédur benda til pess ad leggja meetti
aukna dherslu 4 ad nota umrzaddar
ihlutunarleidir til ad medhondla einkenni
heilabilunar og til ad vidhalda heilsu.
Andrea Gudborg Hjordis

ha160242@unak.is gbs3@unak.is heh2@unak.is




Geta dyr i medferdarvinnu
baett lifsgaedi folks med heilabilun?

Bakgrunnur

Heilabilun er sjounda algengasta ddnarorsdkin i heiminum
i dag og er ein helsta asteeda pess ad folk glimir vid skerta
getu til ad framkvaema athafnir daglegs lifs. Markmid pessarar
rannsoknar var ad kanna hverjir veeru kostir og gallar pess ad
notast vid dyr i medferdardrreedum eda studningsurraedum.
Tilgangurinn var ad sja hvort dyr gaetu verid viobot samhlida
lyfjamedferd eda i stad annarra medferda og hvada ahrif pau
hafa yfir h6fud a einstaklinga med heilabilun.

Nidurstéour
Endurvakning minninga

Aodfero

Fimm prepa adgerd Arksey og O’Malley (2005) var
notud vid gerd kortlagningaryfirlits. Gagnaleit for
fram i EbscoHost, ProQuest og Google scholar par
sem leitarordum var breytt og adlagad eftir pérfum
en tengdust oll ahrifum dyra a folk med heilabilun.
Alls voru 15 greinar sem ad stédust skilyrdi okkar og
voru paer ryndar og pbemagreindar. / \

c\‘

Ad hafa hund i navist félks vekur upp minningar, medferdaradilinn getur reett vid skjélstaedinginn um minningarnar sem

upp koma og pvi er haegt ad segja ad samskipti fagadila og skjolstaedings sé eins konar ,endurminningar samta

Minningar, reynsla og tilfinningar koma pa upp og haegt er

|1/

ad raeda peer og finna lausnir. Hundurinn veitir skjol-

steedingnum hlyju, dnaegju og nand sem ytir undir endurvakningu jadkvaedra minninga.

Tilfinningalegt astand

Dyrin auka vellidan félks & morgum svidum, par med talid likamlega, vitsmunalega, hegdunarlega,
félagslega og tilfinningalega vellidan. Medferdarhundar eru pjalfadir til ad syna videigandi hegdun,
skjolsteedingur finnur ad hann sé velkominn og ad hundurinn sé vingjarnlegur. Dyr i medferdarurraedi
geta aukid likamlega og andlegu heilsu, dregid ur einmanaleika, kvida, streitu og punglyndi. Hundar
skilja audveldlega likamstjaningu skjdlsteedinga, peir mynda samband vid einstaklinga eftir pvi hvar

og einn er staddur med videigandi vidbrogdum.

Beett lifsgaedi

Hundar hafa ahrif & vitsmuni, sem deemi man félk nafn dyrsins og hugar ad dyrinu sem leidir til skipulagningu,
betra minnis og audveldar akvardanatoku. Hundar hafa verid gagnlegir til ad draga ur hegdunareinkennum
eins og ordleika, aesingi og arasargirni sem og salreenum einkennum. Peir auka félagsleg samskipti og draga ur
sinnuleysi, auk pess ad hafa slakandi ahrif og almennt veita vellidan og betri lifsgaedi. Hundurinn er mikilveegur
hluti i ad tengja fjdlskyldu og uménnunaradila vid skjolstaeding og pa sérstaklega a seinni stigum sjukddmsins.
Umbhverfi verdurjakveedara og samskipti verda bjartsynni pegar dyr eru i navist, pau hafa pvi ahrif a samskipti

med eda an orda.

Baett félagsleg samskipti

Medferdin getur studlad ad auknum sjalfsprottnum samskiptum vid annad folk og par ad auki tekur félagsleg
hegdun miklum framférum. begar dyrin eru notud eru skjdlstaedingar liklegri til ad eiga i félagslegu samneyti
vid adra og eiga frumkvaedi ad samskiptum. Enn fremur gefur dyrid taekifzeri til upplifana sem eru kannski ekki
lengur algengar hja félki med heilabilun eins og ad snerta heitan likama, finna hjartslatt og andardratt og knusa
hann, petta getur kallad fram gédar minningar og veitt vellidan.

Umraedur

Nidurstodur syna ad dyr sem medferdararraedi eykur lifsgaedi einstak-
linga til muna. Pau hafa jakvaed ahrif & skjdlsteedinga @ marga vegu, sem
og umodnnunaradila og fjolskyldumedlimi peirra. Ljést er ad dyr geta
sinnt pvi hlutverki ad vera medferdarurraedi eda hluti af pvi par sem ad
nidurstédur rannsékna syna margvislegan jakvaedan drangur. Hins vegar
er pekkingarglufa 4 rannséknum sem syna fram 4 avinning pess ad nota
dyr sem medferdarurraedi og pvi porf 4 frekari rannséknum 4 pessu svidi.
Hofundar 6ska pess ad fagadilar, og pa sérstaklega idjupjalfar, innleidi
petta medferdarurraedi i vinnu med folki med heilabilun.

Hofundar:

Emilia Atladdttir,
emal@unak.is

Rakel Eir Ingimarsdottir,
reil@unak.is B

Rannveig Atladéttir,
raal@unak.is

Telma Lisa Elmarsdéttir,
tlel@unak.is




BAKGRUNNUR

Gagnreynt starf byggir & sampaettingu upplysinga par
sem nyjar rannséknir gegna veigamiklu hlutverki. |
sidareglum 18jupjalfafélags islands er kvedid & um ad
idjupjalfar vinni samkveemt hugmyndafreedi fagsins,
auki vio pekkingu sina og nyti jafnéoum i starfi. Til ad
vidurkenndar nidurstédur af visindasvioi geti nyst a
vettvangi parf ad eiga sér stao yfirfeersla med adkomu
heilbrigaispjonustu, fagfélks og notenda.

Rannsoéknarspurningin:

ADFERDAFRADI

Studst var vid fimm prepa adferdafreediramma Arskey
og O’Malley (2005) fyrir yfirlitsgreinar. Leitarvélarnar
voru EBSCOhost (CINAHL), Scopus, ProQuest og Web
of Science. Leitarordin voru idjupjalfun/ pjalfar,
gagnreynt starf og innleiding. Skilyrdid var: ritryndar
greinar & ensku. Urtdkuskilyrdid var: ekki adrar fagstéttir
en igjupjalfar. Greinar sem fundust voru alls 253, eftir
urou 17 greinar sem notast var vid fra timabilinu 2017-
2024.

Er pjonusta idjupjalfa byggd a gagnreyndu starfi og nyjasta pekking nytt mes skjélstaedingum?

NIDURSTODUR

I3jupjalfun byggir & gagnreyndum hugmyndafraedi-
legum grunni sem parf ad uppfeera og vidhalda mes
pekkingaryfirfaerslu. Menntun, reynsla og sjalfsmat
hefur ahrif & starfsheetti og notkun & gagnreyndum
aoferoum i starfi dregur Ur heettu & kulnun. Gagnreynt
starf kom fram sem yfirbema og ad auki prju
undirpemu: pekkingaryfirfeersla, pekkingarglufa og
hvatar.

pekkingaryfirfsersla

Ferli par sem gagnreynd
pekking ur rannséknum er
notud i akvordunartékum til ad
hamarka geedi veittrar pjénustu.
Flokin ferli parfnast adlagana.
Nidurstdédur Ur visindastarfi sem
uppfylla kréfur um geedi eru
veigamikill pattur i akvorounum

pekkingarglufa

17 ara glufa virdgist vera i
pekkingaryfirfeerslu ad
medaltali og er pad hindrun
fyrir edlilegt flaedi nytingar a
uppfaerdri pekkingu i préoun
fagsins. Hindranir i innleisingu
ma rekja til skorts a tima,
sjalfstrausti, fjarmagni, studningi

Hvaé aetti
Hvad er ad wmm
ad vera 5
ad gerast? gerast?
bekkingarglufa dtskyrd
Hvatar

I8jupjalfar og nemar purfa
aukinn studning fagfélags og
starfsumhverfis svo teekifeeri
gefist til ad safna gagnreyndum
upplysingum og eiga
samraedur. Auka parf
pverfaglega samvinnu vid
innleidingu & umhverfis- og

er varda skjolstaedinga. i vinnuumhverfi og adgengi. sjalfbaernilausnum.

UMRZADUR

Taka parf tillit til hnattreenna daskorana og tengja betur vid hugmyndafraedi
isjupjalfunar. i islensku samhengi maetti virkja pann mannaud betur sem er til
stadar innan fagfélagsins betur og tryggja ad adgengi sé ad sérfreedingum i
bekkingaryfirfeerslu vid innleidingu gagnreyndra adferda i pjonustu. Skortur er &
nylegum rannsdknum hérlendis. Vardandi pa 17 éara glufu sem er i
bekkingaryfirfaerslu virdist bilid litid hafa minnkad samkveemt peim heimildum sem
vid fundum og er pad umhugsunarefni.

Sokum pess hve famenn islenska stéttin er i samanburdi vio énnur fagfélog i
heiminum er mikilveegt ad vera samstiga i fagproun og vinna ad eflingu
gagnreynds starfs hver & sinum vettvangi.

Haegt er ad hafa samband:
undirsolinni@gmail.com



HUABA ASKORANIR UPPLIFIR FOLK MED
VEFJAGIGT I STARFSUMHUERFI SINU?

BAKGRUNNUR

Folk med vefjagigt maetir ymsum
askorunum i daglegu lifi og ekki sist i
starfsumhverfi sinu. Videigandi
starfsumhverfi skiptir sképum ef draga a ur
ahrifum einkenna vefjagigtar a starfsgetu.
Markmid samantektarinnar er ad skoda
hvada askoranir finnast i starfsumhverfi
félks med vefjagigt, peer lausnir sem studla
ad beettri heilsu, vellidan og studning i
starfi.

ADFERDARFRADI

Fimm prepa vinnulag Arksey and O'Malley (2005) var
notad i gagnasdfnun vid gerd kortlagningaryfirlitsins.
Tilgangurinn var ad finna fraedilegt efni sem geeti svarad
rannsoknarspurningunni. Alls voru 10 greinar notadar og
pemagreindar. Greinarnar purftu ad vera ritryndar, fra
arunum 2010 — 2023, a ensku og byggdar a fraségnum
og upplifun félks med vefjagigt & atvinnumarkadi. Notast
var vid prju lykilord sem voru: folk med vefjagigt,
starfsumhverfi og upplifun asamt videigandi samheitum a
ensku.

NIDURSTOBUR

Ur nidurstédum fengust prjti pemu: Formleg
vefjagigtargreining, fordomar og ahrif
vefjagigtar a sjalfsmynd.

FORMLEG VEFJAGIGTAGREINING

Pad reynist mikil askorun ad fa formlega
greiningu pvi greiningarferlid getur tekid langan
tima. Folk med dgreinda vefjagigt eru liklegri ad
verda sagt upp stérfum vegna veikindafjarvista
sem ekki er haegt ad réttleeta. Med greiningu
gefst folki teekifeeri & ad sanna, fyrir
vinnuveitendum og samstarfsfélki ad um
raunveruleg veikindi séu ad raeda. Greining ytir
undir skilning og veitir starfsfolki pann rétt ad
adlaga vinnutima og starfsumhverfi ad
skerdingunni.

FORDOMAR

Folk med vefjagigt segja fordoma i starfi vera mikil
askorun, sérstaklega ef um égreinda vefjagigt sé ad
reeda. Fordémar yta undir skilningsleysi
vinnaveitenda og samstarfsfolks asamt pvi hafa
fordomar slaemar afleidingar a sjalfsmynd folks med
vefjagigt. Neikvaed vidhorf laekna i gegnum tidina
hafa med timanum smitast ut i samfélagid og verdur
félk enn fyrir forddmum vegna vefjagigtar.

AHRIF VEFJAGIGTAR A SJALFSMYND

Fordémar, neikvaed vidhorf og éformleg greining
asamt 6drum askorunum hafa ahrif a hvernig
sjalfsmynd folks med vefjagigt motast. Einstaklingar
eiga pad til ad skilgreina sig sem vefjagigt en ekki
sem personu. Adrir paettir sem hafa ahrif a
sjélfsmyndina er skilningsleysid sem félk med
vefjagigt maetir fra laeknum, vinnustadnum,
yfirménnum og samfélaginu sjalfu.

UMRADUR

A heimsvisu eru upplifanir einstaklinga med vefjagigt
mjog sambeerilegar pegar pad kemur ad starfsumhverfi
peirra. Pad upplifir gnandi hegdun af hendi
vinnuveitenda og samstarfsfolks. Aukin studningur og
Urraedu pyrftu ad vera til stadar fyrir folk med vefjagigt til
ad gera peim kleift ad stunda launada vinnu a
arangursrikari hatt. HOFUNDAR
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AHRIF VINNUVISTFRZDPI A STOPKERFISVANDA
STARFSFOLKS | ERFIDISVINNU

BAKGRUNNUR

Rannsoknir & vinnuvistfreedi hafa gefid visbendingar um ad hun geti
dregid ur eda jafnvel komid i veg fyrir stodkerfisvanda folks i
skrifstofustorfum. Hins vegar virdist pekkingarglufa vera til stadar
vardandi ahrif vinnuvistfraedi starfsfolks i erfidisvinnu. Tilgangur
kogunaryfirlitsins er ad kanna hvada pekking er til um vidfangsefnid og
hvort vinnuvistfreedi dregur Ur eda kemur i veg fyrir stodkerfisvanda
starfsfolks i erfidisvinnu. Rannsodknarspurning okkar er pvi: Dregur

vinnuvistfreedi Ur stodkerfisvanda starfsfolks i erfidisvinnu?

GILDI FYRIR IDJUPJALFUNARFAGID

Starf einstaklings er stér hluti af i6ju folks um aevina og pvi er mikilvaegt
a0 idjupjalfunarfagid beini sjonum ad vinnuvistfraedi auk pess ad vidhalda
bekkingu & pvi svidi. A islandi er stodkerfisvandi 6nnur helsta astzeda
ororkubdta og endurhaefingarstyrks (Tryggingastofnun, 2022). bvi er
mikill avinningur félgin i pvi ad draga Ur alagi og utsetningu starfsfélks i
erfidisvinnu. Aukin lifsgeedi starfsfolks i erfidisvinnu fyrir atbeina

vinnuvistfreedinnar hefur mikid gildi fyrir samfélagid i heild.

ADFERDIR

Kégunaryfirlitid var unnid eftir fimm prepa kégunarsnidsramma
Arksey og O‘Malley (2005). Gagnasofnin EbscoHost, Web of
Science og Scopus voru notud vid heimildaleit. Medal

inntokuskilyrda voru ad greinarnar veeru fra drunum 2018-2024

skrifadar a ensku, islensku eda donsku.

NIDURSTOPUR

Nidurstodur syndu fram & ad med heildraenni nalgun sé haegt ad draga Ur Utsetningu og ahrifum stodkerfisvanda starfsfolks i
erfidisvinnu. Fimmtan greinar uppfylltu inntokuskilyrdi. Nidurstodur voru pemagreindar i prju eftirfarandi pemu:

! !

/ Adl6gun a vinnuumhverfi

Snyst m.a. um ad adlaga efnislegt
umhverfi a starfsstodvum med pvi

Fraedsla um vinnuvistfraedi

Y4

Felur i sér ad sérfraedingur gefur starfsfolki
kennslu um zeskilega likamsbeitingu i starfi.

markmidi ad koma i veg fyrir
vinnutengdan stodkerfisvanda. Sem
daemi voru sett upp gul handrid og
troppur til ad draga ur fallhaettu og koma
i veg fyrir 6aeskilega likamsstodu. Pessi

adlogun dré verulega ur éaeskilegum
vinnustellingum starfsfélks.

Freedslan getur til deemis verid i formi fyrirlestra,
bjalfunar og kennslumyndbanda. i peim greinum
sem fraedsla um vinnuvistfraedi var veitt, fengu
patttakendur fraedslu um grundvallaratridi
vinnuvistfraedi .
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Vinnuvistfraedileg patttaka
Visar til pess ad allir hagsmunaadilar séu virkir

patttakendur i ad baeta vinnuadsteedur og pa
sérstaklega framlinustarfsfolk ef ihlutun & ad
skila tilskildum arangri. Med aukinni vitund
starfsfélk og stiornenda @ mikilvaegi
vinnuvistfraedinnar, getur reynst mjog
arangursrik til ad draga Ur Gtsetningu vid

K vinnutengdan stodkerfisvanda. /

Adferdir vinnuvistfraedinnar einar og sér duga ekki til ad draga ur stodkerfisvanda en hefur ymis jakveed ahrif a starfsfélk i erfidisvinnu.

Naudsynlegt er ad hafa heildraena nalgun i freedslu og valdeflingu til ad virkja almennt starfsfélk til patttoku vid paer breytingar sem fylgja

innleidingu vinnuvistfreedilegrar hagnytingar. porf er a fleiri vondudum rannséknum @& vidfangsefninu i Evrépulondum til ad auka

yfirfaerslugildi. Teyminu pykir mikilveegt ad hafa vinnuvernd i huga og naudsynlegt er ad vekja athygli fyrirtaekja & malefninu. Enda geeti hér

verid um samfélagslega abyrgd ad reeda.
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Eiga born med taugaproskaraskanir i erfidleikum med

ad mynda vinatengsl?

Bakgrunnur

Mismunandi taugaproskaraskanir hafa ahrif 8 félagsfeerni barna. bau
eiga morg hver erfitt med ad eignast vini samanborid vid 6nnur
born. Pau samsvara sér ekki vid hina i hépnum par sem pau eiga i
erfidleikum med ad skilja hvernig 6drum lidur. Einnig eiga pau i
erfidleikum med tilfinningastjérnun dsamt pvi ad hafa ekki faerni til
ad lesa Ur tilfinningum og upplifun annarra eftir pvi hvernig tén peir
talai. Pad getur haft peer afleidingar ad pau eigi erfitt med samskipti

Adferdafredi

Unnid var eftir vinnulagi kdgunaryfirlits sem sett
var fram af Arskey og O’Malley arid 2005.

[ pvi felst ad safna rannséknargreinum um
rannsoknarefnid og par af leidandi 68last
heildarmynd af vidfangsefninu. Gagnasofnin sem
leitad var a voru Ebscohost, Proquest, Scopus og
Web of Science. Leitad var eftir ssmheitum sem

vid adra i félagslegum adsteedum asamt pvi ad eiga i erfidleikum
med ad tengjast 6drum, mynda vinskap og vidhalda honum.

Tilgangur kégunaryfirlitsins er ad kanna hvort bérn med

taugaproskaraskanir eigi i erfidleikum med ad mynda vinatengsl og

hvad veldur pvi ad pessir erfidleikar eigi sér stad.

Nidurstodur

Félagslegir og tilfinningalegir erfidleikar

Born med taugaproskaraskanir upplifa vinattu a élikan hatt en
vilja eiga vini og vera i samskiptum vid énnur born 6had
greiningu til ad auka haefni i samskiptum og samfélagslegum
merkjum. Kynjamunur er greinilegur pegar kemur ad upplifun 4
vinattu. Stulkur upplifa meiri andlega vanlidan samanborid vid
drengi sokum pess ad peer nota leerda hegdun sem getur farid
fram Ur peirra getu. Tengslamyndun vid 6nnur born dsamt
breytingum getur reynst stulkum og drengjum erfié par sem
pau geta att i erfidleikum med ad skilja tilfinningar annarra.
Stjorn og skilningur @ eigin tilfinningum er takmarkadur sem
veldur félags- og hegdunarerfidleikum i daglegu lifi en verdur
betri med aldri. Einmanaleiki getur verid til stadar pratt fyrir ad
pau eigi vini, en patttaka og hlutdeild i ath6fnum dregur ar
likum & pau upplifi sig einmana.

Samantekt

tengjast félagslegri einangrun og samskiptafaerni
barna med taugaproskaraskanir.

Lykilhugtok: Einmanaleiki, félagsfeerni, vindtta,
samskipti, lifsgaedi, patttaka og
taugaproskaréskun.

Umbhverfispaettir

Umhverfid er stér dhrifapattur i lidan einstaklinga og
standa fjolskyldur barna med taugaproskaraskanir
frammi fyrir skorti & upplysingum og pjonustu fyrir
bornin sin. Skélinn gegnir lykilhlutverki pegar kemur
ad samskiptum og samfélagslegri patttoku, en hann
stydur sidur vid parfir barna med
taugaproskaraskanir. Havadi og mikill mannfjoldi
getur reynst peim krefjandi dsamt pvi ad pau atta sig
ekki & hver videigandi hegdun er i peim adstaedum
sem getur valdid streitu og dhyggjum. Samfélagslegar
krofur hafa ahrif & patttoku i félagslegum vidburdum
par sem umhverfispaettir stydja ekki vid parfir peirra.

Nidurstodur benda til pess ad bérn med taugaproskaraskanir hafa jafn mikla porf og 6nnur bérn a ad eiga i félagslegum
tengslum og mynda vinattubond. Félags- og tilfinningalegir erfidleikar sem eru algengir medal barna med
taugaproskaraskanir hafa par ahrif asamt umhverfispattum. Til pess ad koma til méts vid élikar parfir er naudsynlegt ad
koma til mots vid fjdlbreytileika i samfélaginu og adlaga umhverfid ad einstaklingnum.

Hér er mogulegt ad nota idjusynina til ad efla félagsfaerni barna med pvi ad koma til méts vid 16ngun peirra til ad eignast
vini og vidhalda vinattu. I18jupjalfar hafa pekkingu til ad bera kennsl @ mismunun sem sképud er af samfélaginu og vinna
med heildraena nalgun pegar kemur ad einstaklingnum, idju og umhverfi. beirra hugsjon er ad valdefla skjolstaedinga, veita
peim hlutdeild i i6ju og na fram idjuréttlaeti fyrir alla. Jafnframt er markmid idjupjdlfa ad nd og vidhalda jafnveegi i daglegu

lifi sem getur gagnast pessum hopi vel.
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