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Stofnanasamningur

milli Idjupjalfafélags islands og Heilbrigdisstofnunar Vesturlands um forsendur rodunar starfa

Samkomulag petta byggir 4 kjarasamningi fjarmélaradherra f.h. rikissjods annars vegar

og Idjupjalfafélags islands hins vegar

1 Gildissvio '
Stofnanasamningur pessi ner til allra idjupjalfa 4 HVE sem starfa og njota radningarkjara samkvamt gildandi
kjarasamningi [djupjalfafélags islands og fjarmalaradherra f.h. rikissj6ds.

2 Framkvaemd rédunar og mats
Vid framkvamd 4 samningi pessum skal byggt 4 grunnforsendum kjarasamnings og horft til stadsetningar starfa
i skipuriti stofnunarinnar, edlis starfa, abyrgdar og umfangs. Mida skal vid ad um sé ad rada vidvarandi /stodugt
verksvid. Rodun skal byggd a hlutlegum maelikvordum eftir pvi sem unnt er.

3 Starfaflokkun og rédun, sbr. fylgiskjal 1:

Starfaflokkur Launafl. 4 bili
JOJUBBAELL A ... ossiis s s s ma amaoe 080-x
105ubjslh Biicconssannamasmmmmmmassisaiis 081-x
Iojubjalfi C.csvnvinmamsnmmmnmasmmmsmsssss 091-x
Iojupgalfi D .cccinmmnnmsnmssimmssmnmsesa 101-x
10jubial Bovcvnsmnnsnsssmmmmssnummenssnnss 111-x
IS (6521511 [o) o P 130-x

Nanari lysingar og skilgreiningar a starfaflokkun pessari er ad finna i fylgiskjali 1, med samningi pessum. Vegna
breytinga og préunar & starfssvidi idjupjalfa eda starfsemi & HVE geta ordid til ny storf sem parf ad rada
sérstaklega. Leidi ny storf eda starfsemi til pess ad forsendur pessa samnings teljist brostnar eda breyttar fra pvi
sem nu er, skal samstarfsnefnd taka afstodu til breytinga a rédunarreglum.

Geta skal samrzmis pegar storfum/starfsménnum 4 mismunandi einingum HVE er radad. Akvordun, sem tekin
er um hvada pattir hafa ahrif 4 laun og med hvada hztti skal skodast sem fordeemi gagnvart 6drum starfsmdénnum,
svo tryggt verdi ad peir njoti jafnraedis. Til vidbotar vid rodun starfs skal taka mid af personubundnum pattum i
starfi, sbr. nanar gr. 4 hér a eftir.

Adilar eru sammala um ad 1,65% til Gtfeerslu menntunarakvaedis sem taka atti gildi 1. jani 2016 sé
innifalid i grunnrédun og starfspréun idjupjalfa ut arid 2018.
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4 Pers6nubundnir peettir til Akvordounar um vidbétarpaetti

4.1 Vidbétarnam og namskeid sem nytist i starfi (hdmark 6 prep).

o Namskeid og fagradstefnur 60 kennslustundir 1 prep
o Namskeid og fagradstefnur 180 kennslustundir 1 prep
o Diplémanam, 30 ECTS einingar 2 prep
o Diplémanam, 60 ECTS einingar 3 prep
o Meistaraprof, 120 ECTS einingar 4 prep
o Doktorsprof 6 prep

Samkvamt pessu getur starfsmadur hakkad um allt ad 6 dlagsprep, til vidbotar vid rodun starfs, vegna
vidbotarnams.

Néamskeid sem eru umfram grunnkrofu starfs gefa 0,66 ECTS einingar fyrir hverjar 4 klukkustundir i namskeidum.
Petta eru personubundnir pettir og skv. pvi eiga peir ad faerast inn & prepa asinn sbr. Gerdardom. Ef gerd er krafa
um meistaraprof skal greida 2 launaflokkum herra fyrir meistaragradu og sé gerd krafa um doktorsprof skal su
hin sama radast 3 launaflokkum herra en ella. Ef ekki er krafa um pessar gradur i starflysingu farast par a
persénulega asinn.

4.2 Reynsla

Starfsproun idjupjalfa er eftirfarandi:

1048 StAFfl cusisvessmsnosmsmsissssmessmms s s asessrassmsssssassses 1 prep
15 AP SHATEL .csmesmmvsmmmsmmssmmasssassssssssssssssssassapsvessosnes 1 prep
20 Ar 1 StArfl ..oveeeeecieceee e 1 prep

Reynsla sem idjupjalfar hafa aunnid sér a 5drum stodum verdur 16gd ad jofnu vid starfsreynslu 4 HVE.

4.3 Starfsaldur a HVE

[8jupjalfar med 5 ara og herri starfsaldur 8 HVE hakka um einn launaflokk a pessum forsendum enda muni peir
uppfylla haefnisskilyrdi um pjalfun.

5 Réttur til endurmats a réoun

Telji starfsmadur ad honum sé ekki rétt radad midad vid fyrirliggjandi forsendur a hann rétt 4 ad fa rodun sina
endurmetna. Agreiningsmalum skal skotid til samstarfsnefndar, sbr. 11. kafla kjarasamnings.

6 Gildistaka
Samningur pessi gildir fra og med 1. mars 2019.

AKranesi, 21. mai 2019

f.h./Heilbrig u" tofnunar Vesturlands f.h. Idjupjalfafélags islands

3
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Fylgiskjal 1

Starfaflokkun

Vid akvordun um rédun starfa innan pess svigrams sem um er ad reeda skal taka tillit til stadsetningar starfs i skipuriti, edlis starfsins,

abyrgdar og umfangs og mida vid ad um sé ad reda vidvarandi /stodugt verksvid, sbr. 2. gr. hér ad framan.

Ndnar um starfaflokkun sbr. 3. gr.

18jubjalfi A:

15jupjalfi B:

15jupjalfi C:

Idjupjalfi D:

16jupjalfi E:

Deildarstjori:

Er byrjandi i starfi. Nytur tilsagnar reynds fagadila vid storf sin og starfar sjalfstatt ad pvi marki

sem yfirmadur akvedur.

Kominn vel & veg. Starfar sjalfstztt an beinnar tilsagnar og tekur patt i proun starfs 4 sinni einingu.
Metur arangur starfsins eda peirrar medferdar sem hann veitir. Tekur patt i ad leidbeina

samstarfsfolki og nemendum.

Er feer { starfi. Stjornar, akvedur, skipuleggur og framkvamir starf sitt og pau verkefni sem pvi
fylgja. Skipuleggur og veitir freedslu, auk pess ad leidbeina samstarfsmonnum og nemum. Tekur
virkan pétt i préun fags 4 sinni einingu og er patttakandi i gedastarfi. Hefur umsjén med
starfsst6d/deild utan dagvinnutima par sem pad 4 vid. Skipuleggur storf annarra starfsmanna og
utdeilir verkefnum. Skipuleggur og veitir fredslu til sjuklinga/skjolstadinga og adstandenda.

Er mjog vel faer i starfi. Skipuleggur kennslu nemenda og leidbeinir starfsfolki og nemum. Er fulltrai
deildar, svids eda stofnunar i stjornum, nefndum 0og radum sem vinna ad malefnum skjélstzdinga
og sjukrahussins.

D-s er stadgengill yfirmanns ad stadaldri og ber 4samt honum abyrgd 4 verkefnum er luta ad
skipulagi og stjérnun deildar/einingar i samvinnu vid deildarstjora. Tekur virkan patt i proun
skipulags og stjornun deildar/einingar.

D-k innleidir nyjungar & sinu fagsvidi, er leidandi i gedastarfi, og ber abyrgd 4 faglegri préun 4 sinu
fagsvidi. Pa tekur starfsmadur patt i rannséknum og er radgefandi um kliniska medferd / faglega
trlausn mala.

Sérfreedingur i tiltekinni fradigrein 4 fagsvidi starfs og hefur ad 6llu jofnu meistaraprof. Innleidir
nyjungar, styrir geadastarfi og rannséknarvinnu 4 einingu i samradi vid yfirmann. Stjornar og
skipuleggur starfsemi/pjonustu/medferd i samremi vid syn og stefnu HVE. Metur érangur i
starfsemi. Er radgefandi vardandi sérhzfda medferd. Skipuleggur kennslu 4 sérsvidi sinu. Ber
abyrgd 4 préun fagsins/ bjonustunnar/ medferdarinnar sem veitt er & deild, svidi eda stofnun i
samradi vid svidsstjora eda deildarstjora. Styrir gadastarfi og rannséknarvinnu 4 deild, svidi eda
stofnun i samradi vid svidsstjora eda deildarstjora. Er leidandi i gagnreyndum starfshattum og
innleidir nyjungar { medferd/pjonustu/fagi.

Deildarstjéri ber fjarhagslega abyrgd 4 rekstri deildar sinnar. Stada deildarstjora felst i stjornun,
amtlanagerd og samhafingu vid stefnu stofnunar. Hann ber dbyrgd a faglegri framproun,

vinnuskipulagi og daglegum rekstri. Hann metur fredsluparfir samstarfsfolks og hefur frumkvadi
ad fredslu.

S
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Fylgiskjal 2

Vinnureglur samstarfsnefndar varoandi
mat 4 si- og endurmenntun

Vidbétarndm/-menntun — hamark 2 flokkar og 2 prep

Vidbétarmenntun / Diplomapréf - Starfsmadur sem hefur aflad sér vidbétarmenntunar sem nemur 30
ECTS einingum', 4 sidustu fimm 4rum eda styttri tima, hakkar um einn flokk og eitt alagsprep. Vidokomandi
nam bparf ad nytast i vidkomandi starfi.

Meistaraprof — Starfsmadur med meistaraprof eda annad meistaraprof til vidbotar vid grunnkrofur starfs,
hakki sem nemur einum launaflokki og tveimur lagsprepum ef vidkomandi vidbotarnam nytist i starfi.
Launahzkkun vegna vidbotarmenntunar kemur ekki til vidbétar vid launaflokka vegna meistaraprofs. Hafi
starfsmadur verid biinn ad avinna sér haekkun vegna vidbétarnams b4 hakkar hann um eitt alagsprep.

Doktorspréf - Starfsmadur med doktorspréf i sinu fagi haekki sem nemur tveimur flokkum og tveimur
alagsprepum ef vidkomandi vidbotarnam nytist { starfi. Meistaraprof og vidbotarmenntun telst innifalid i
doktorspréfi. Hakkun vegna meistarapréfs o.fl. kemur pvi ekki til vidbotar vid pa hakkun vegna
doktorsprofs er ad framan greinir. Hafi starfsmadur verid biinn ad fa haekkun vegna mastersprofs baetist vid
einn launaflokkur vid pad ad ljika doktorsprofi.

Framkvaemd / gogn

Pegar s6tt er um mat 4 namskeidum, vidbotarnami eda annarri vidbotarmenntun til yfirmanns skal senda
eftirfarandi til mannaudsradgjafa svids.

a. Lista yfir namskeid par sem fram kemur heiti namskeids, timafjoldi og dagsetningar.
b. Ljosrit af skjali sem sannar patttoku vidkomandi.
¢. Efum erad r@da patttoku i namskeidi: sundurlidun 4 fyrirlestrum, umreedum og 6dru namsefni og lengd.

d. Nam sem sérstaklega er @tlad vidkomandi fagadila hja vidurkenndri stofnun og gefur dkvedinn fjolda
haskdlaeininga skal metid.

e. Umframeiningar parf ad skoda sérstaklega. Meta parf hvad er skylda, hvad framhaldseiningar og hvad
nytist i starfinu.

! Ndm sem tekur eina viku eda minna skal aldrei metid til meira en tveggja ECTS eininga. T4lf kennslustundir skulu metnar il
tveggja eininga ef nam er ekki samfellt, en pé aldrei fleiri eininga en sem nemur tveimur einingum & viku, og lagmarks
kennslustundafjéldi sem metinn er eru 4 stundir eds 2/3 ECTS ein. 6’£W~/
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Békun 1

Fyrirvari

Pann 14. 4gust 2015 kvad gerdardomur upp trskurd i kjaradeilu 18 adildarfélaga BHM annars vegar og fjarmala- og
efnahagsradherra f.h. rikissjods hins vegar. 1 2. gr. urskurdarorda gerdardoms um launahakkanir er kvedid 4 um
hvernig laun skv. grein 1.1.1 i kjarasamningi skuli hazkka 4 peim framlengda gildistima kjarasamnings sem
gerdardomur dkvad. Par kemur m.a. fram ad pann 1. jini 2016 fari 1,65% ., Til Gtferslu menntunarakvada, sbr. 5. gr.
pessa trskurdar, eftir pvi sem porf krefur og eftir atvikum annarra patta i stofnanasamningum.

[ 5. gr. trskurdarins er ad finna nanari utlistun & pvi med hvada hatti meta skuli menntun { stofnanasamningum.
Adilar gerdardéms, p.e. fjarmala- og efnahagsraduneytid annars vegar og BHM og adildarfélog pess hins vegar, eru
ekki sammala um talkun 4 4kvadum gerdardoms um mat 4 menntun.

Pann 29. april 2016 sendi fjarmala- og efnahagsraduneytid leidbeiningar til stofnana um Gtfzerslu menntunarakvaedis
Grskurdar gerdardoms. BHM sendi raduneytinu, radherra og forst6dumonnum stofnana athugasemdir sinar pann 18.
mai 2016 par sem aréttad var ad adilar varu 6sammala um talkun pessa mikilvaega akvadis.

Oljést er hvenzr nidurstada fast i agreining adila og pa hver hun verdur. Ekki er hagt ad utiloka ad pad komi i hlut
Félagsdoms ad leysa tr pessum 4greiningi. Par til slik nidurstada fast eda samkomulag nzst med adilum er ljost ad
mida verdur mat 4 menntun { stofnanasamningi pessum vid leidbeiningar fjarméla- og efnahagsraduneytisins fra 29.
april 2016. I8jupjalfafélag islands sampykkir stofnanasamning pennan med peim fyrirvara ad komi til pess ad tilkun
a dkvaedum gerdardoms verdi sidar med 6drum haetti en skv. fyrmefndum leidbeiningum, eigi sér stad afturvirk
leidrétting i samreemi vid pa talkun.
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